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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 008/2026
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB EDITAL DE

FOMENTO A PROJETOS CULTURAIS
MUNICIPIO DE IBIMIRIM — PERNAMBUCO

1.DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente Edital a selecéo de projetos culturais destinados ao fomento
de iniciativas artistico-culturais desenvolvidas no Municipio de Ibimirim, mediante a
concessao de apoio financeiro com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura — PNAB, instituida pela Lei Federal n® 14.399, de 8 de julho de 2022.

O presente instrumento tem por finalidade fortalecera produgéo cultural local, ampliar o acesso
da populagéo aos bens, servigos e direitos culturais, incentivar a diversidade das expressoes
culturais, promover a valorizagéo dos agentes culturais individuais do Municipio e contribuir para
o desenvolvimento da economia da cultura, em conformidade com os principios do Sistema

Nacional de Cultura e do Marco Regulatério do Fomento a Cultura.

1.2 - O presente Edital integra as agdes previstas no Plano Anual de Aplicagado dos Recursos
(PAAR) do Municipio de Ibimirim, elaborado com ampla participagéo social por meio de Escuta
Publica e aprovado pela Administragdo Municipal, observando as diretrizes estabelecidas pelo

Ministério da Cultura para execucgéo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

1.3 - Serdo apoiados projetos culturais inéditos ou de continuidade apresentados
individualmente por agentes culturais, pessoas fisicas ou pessoas juridicas (MEI),
domiciliados ou sediados no Municipio de lbimirim, observadas exclusivamente as categorias
culturais, quantitativos de vagas e valores estabelecidos na Segao 2 — Dos Recursos
Financeiros, na Secdo 3 — Das Categorias Culturais e no Anexo | — Categorias, Vagas e
Valores, que integram este Edital para todos os efeitos legais.

Paragrafo tnico. Somente poderdo ser contemplados projetos enquadrados nas categorias
expressamente previstas neste Edital, observando-se a distribuicdo financeira aprovada no
Plano Anual de Aplicagdo dos Recursos (PAAR).

1.4 - Os projetos selecionados deverao contribuir para: é B
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| — a valorizagdo da identidade cultural do Municipio de Ibimirim;

l|- o fortalecimento das manifestagoes culturais tradicionais e contemporaneas;
ll- a democratizag&o do acesso as politicas publicas de cultura;

IV — a promogao da diversidade cultural, étnica, racial, territorial, geracional e das diferentes
formas de expressao artistica;

V - o fortalecimento da economia criativa e das cadeias produtivas da cultura;

VI — o estimulo a formac&o de publico, a circulagdo de bens, servigos e produtos
culturais;

VIl — a preservagao, salvaguarda, difuséo e valorizagéo do patriménio cultural material e
imaterial do Municipio;

VIl - o fortalecimento dos direitos culturais e da participagdo social na implementagéo das

politicas publicas de cultura.

1.5 - Os recursos financeiros concedidos por este Edital destinam-se exclusivamente ao
desenvolvimento das acdes previstas nos projetos culturais selecionados, vedada sua
utilizagdo para finalidade diversa daquela aprovada no Plano de Trabalho, observadas as
disposicdes deste Edital, do Termo de Execugéo Cultural, da Lei n° 14.903/2024 e das demais

normas aplicaveis.

1.6 - A selegdo observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, transparéncia, isonomia, participagdo social, democratizagéo do
acesso a cultura, descentralizagao territorial, diversidade cultural, valorizagdo das identidades
culturais, boa-fé administrativa, seguranga juridica e respeito aos direitos culturais

assegurados pela Constituicdo Federal e pela legislacéo cultural vigente.

1.7 - Este Edital sera executado pela Prefeitura Municipal de Ibimirim, por intermédio da
Secretaria Municipal competente pela politica publica de cultura, com recursos transferidos
pelo Ministério da Cultura no ambito da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura —

PNAB, observando, especialmente:

| —a Lei Federal n® 14.399, de 8 de julho de 2022; ﬁ
Il— o Decreto Federal n® 11.740, de 18 de outubro de 2023;

lll- o Decreto Federal n°® 11.453, de 23 de margo de 2023;

IV — a Lei Federal n°® 14.903, de 27 de junho de 2024 (Marco Regulatério do Fomento a
Cultura);
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V —as normas complementares expedidas pelo Ministério da Cultura;

VI — a regulamentag@o municipal aplicavel.
2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 O presente Edital sera financiado com recursos oriundos da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura — PNAB, transferidos pela Unido ao Municipio de lbimirim, por
intermédio do Ministério da Cultura, destinados & execugédo das agdes previstas no Plano
Anual de Aplicagdo dos Recursos (PAAR), em conformidade com a Lei Federal n® 14.399/2022,
a Lei Federal n°® 14.903/2024, o Decreto Federal n° 11.453/2023, o Decreto Federal n°
11.740/2023 e demais normas aplicaveis.

2.2 O valor global destinado ao presente Edital é de R$ 108.500,00 (cento e oito mil e
quinhentos reais), conforme previsto no Plano Anual de Aplicagdo dos Recursos (PAAR)
aprovado pelo Municipio de Ibimirim.

Paragrafo Unico. O valor referido no caput constitui o limite maximo de recursos destinados
ao presente chamamento publico, podendo ser ampliado exclusivamente nas hipéteses
previstas neste Edital e na legislagao vigente.

2.3 Os recursos serdo distribuidos entre as categorias culturais previstas neste Edital,
observando rigorosamente os quantitativos de vagas, os valores unitarios e 0s limites

financeiros estabelecidos no quadro a seguir:

Categoria Cultural | Quantidade de Projetos | Valor Unitario | Valor Total

Artesanato 10| R$3.050,00 R$ 30.500,00
Audiovisual 2| R$3.000,00 R$ 6.000,00
Cultura Cigana 5| R$3.000,00 R$ 15.000,00 £
Cultura Indigena 5| R$3.000,00 R$ 15.000,00
Fotografia 1| R$3.000,00 R$ 3.000,00
Musica 10| R$3.000,00 R$ 30.000,00
Produgédo Cultural 3| R$3.000,00 R$ 9.000,00
TOTAL GERAL 36 projetos — R$ 108.500,00

2.4 A distribuicdo financeira constante deste Edital foi definida a partir das deliberagdes da
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Escuta Publica, das prioridades estabelecidas no Plano Anual de Aplicagdao dos Recursos

(PAAR) e da disponibilidade orgamentaria aprovada para o exercicio correspondente.

2.5 Os valores fixados para cada categoria representam o limite maximo de apoio financeiro
por projeto, sendo vedada a apresentagdo de proposta com valor superior ao estabelecido

para a respectiva categoria.

Nao sera admitido fracionamento artificial de projetos nem solicitagdo de

complementacgédo financeira fora das hipoteses previstas na legislagao aplicavel.

2.6 Os recursos serao concedidos em parcela unica, mediante:

| - publicagdo do Resultado Final da Habilitagéo;
Il - celebragé@o do Termo de Execugéo Cultural;
lll- disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio;

IV — atendimento integral das condi¢des previstas neste Edital.

2.7 Os recursos previstos neste Edital possuem natureza de fomento cultural, destinando-se
exclusivamente a execugao do objeto cultural aprovado, vedada sua utilizagao para finalidade
diversa daquela prevista no Plano de Trabalho e no Termo de Execugéo Cultural.

2.8 Na hipotese de suplementagdo orgamentaria, rendimentos financeiros, devolugdo de
recursos, ampliagdo das transferéncias federais ou qualquer outra disponibilidade financeira
superveniente autorizada pela legislagao aplicavel, o Municipio podera ampliar o nimero de
projetos contemplados, respeitados:

| - o interesse publico;

Il— a disponibilidade financeira;

lll- a ordem de classificagao final,

IV — as regras das agées afirmativas; cf
V — as categorias previstas no PAAR.

29 Caso determinada categoria ndo possua numero suficiente de projetos habilitados para
utilizagéo integral dos recursos disponiveis, os valores remanescentes poderdo ser
remanejados para outras categorias deste Edital, desde que:

| - haja projetos habilitados em cadastro de reserva;
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Il- seja preservada a finalidade publica do recurso;

Ill- seja observada a compatibilidade com o Plano Anual de Aplicagdo dos Recursos
(PAAR);

IV — sejam respeitadas as regras das agdes afirmativas previstas neste Edital;

V - o remanejamento seja formalmente motivado pela Administragdo Publica e publicado

nos meios oficiais de divulgagao.

210 Os recursos financeiros concedidos por este Edital ndo geram direito adquirido a
celebragdo de novos instrumentos de fomento, constituindo apoio financeiro especifico para

execugao do projeto cultural aprovado, nos termos da legislagdo vigente.
3. DAS CATEGORIAS CULTURAIS

3.1 Os projetos culturais submetidos ao presente Edital deverdo enquadrar-se em uma das
categorias culturais previstas nesta Segdo e no Anexo |, observando a descri¢do, os objetivos,

0 quantitativo de vagas e os valores correspondentes.

Paragrafo unico. O enquadramento da proposta € de responsabilidade do proponente, cabendo
a Comissdo de Habilitagdo verificar sua compatibilidade formal e a Assessoria Técnica
Especializada analisar sua adequagao ao mérito cultural da categoria indicada.

3.2 - Serao contempladas as seguintes categorias culturais:

| — Artesanato;

Il - Audiovisual,

lll — Cultura Cigana;
IV — Cultura Indigena;
V — Fotografia;

VI — Musica;
VIl — Produgéo Cultural. a
3.3 ARTESANATO

Destina-se ao apoio de projetos relacionados a criagdo, produgdo, pesquisa, circulagao,
difusdo, comercializagdo, preservagdo e valorizagdo do artesanato tradicional e
contemporaneo desenvolvido no Municipio de Ibimirim.
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Poderao ser contempladas, entre outras:

+ produgéo artesanal;

o oficinas;

v feiras;

¢ exposigdes;

+ acoes formativas;

+ registro de técnicas tradicionais;
» publicagdes;

+ acdes de transmiss&o de saberes.

3.4 AUDIOVISUAL

Destina-se ao apoio de projetos voltados a produgao, difusdo, preservagao e formagdo no

campo audiovisual.

Incluem-se, exemplificativamente:

+ curtas-metragens;
» documentarios;

» videoclipes;

» web séries;

+ cineclubes;

» mostras;
+ exibigdes;
o oOficinas;

+ acdes de educagdo audiovisual.

3.5 CULTURA CIGANA

Destina-se ao fortalecimento das expressoes culturais das comunidades ciganas

existentes no territorio municipal ou vinculadas a sua histéria cultural.

Sao exemplos:

¢+ musica; ﬁ

¢+ danga;
+ oralidade;
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s artesanato;

s celebragoes;
+ memobria;

¢ pesquisa;

+ transmissdo de saberes tradicionais.

3.6 CULTURA INDIGENA

Destina-se ao fortalecimento das expressoes culturais dos povos indigenas, priorizando
acdes voltadas a preservagao dos conhecimentos tradicionais, das linguas, da memoria, do
patrimdnio cultural, das praticas artisticas e da transmissao intergeracional dos saberes.

3.7 FOTOGRAFIA

Destina-se ao apoio de projetos relacionados a producéo fotografica, documentagéo cultural,
preservagdo da memoria, exposigdes, formagao, pesquisa, publicagdes e constituigdo de

acervos fotograficos.
3.8 MUSICA

Destina-se ao apoio de projetos de criagao, produgo, circulagéo, formagao, pesquisa, difuséo
e preservagdo da musica.

Poderao ser apoiadas agdes como:

s+ gravagao fonogréfica;

+ apresentagdes musicais;
o festivais;

+ circulagdo artistica;

+ oficinas;

+ formagao musical;

* pesquisa;

s+ registro da meméria musical.

3.9 PRODUGAO CULTURAL ﬁ

Destina-se ao fortalecimento da gestéo cultural e da cadeia produtiva da cultura.
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Incluem-se:

» produgao executiva;

+ gestdo de projetos;

¢ festivais;
¢« mostras;
¢+ encontros;

» seminarios;
» feiras culturais;
+ acdes de articulagdo em rede;

+» processos formativos em gestéo cultural.

3.10 ENQUADRAMENTO DAS PROPOSTAS
A andlise do enquadramento observara:

| — 0 objeto predominante do projeto;

I|—- a finalidade principal da proposta;

Ill— as atividades previstas no Plano de Trabalho;

IV —a coeréncia entre os objetivos, o orgamento e a categoria escolhida.

§ 1° O enquadramento sera realizado considerando o contetudo predominante da proposta,

ainda que o projeto dialogue com mais de uma linguagem artistica ou manifestagao cultural.

§ 2° A existéncia de elementos interdisciplinares ndo descaracteriza o enquadramento na

categoria escolhida, desde que esta corresponda ao objeto principal do projeto.

§ 3° N&o sera admitida a alterag@o da categoria ap6s o encerramento das inscrigoes, salvo
quando constatado erro material evidente e desde que a correcédo nao implique favorecimento

do proponente nem prejuizo a isonomia entre 0s participantes.
3.11 DISPOSIGOES GERAIS (g

As descrigbes constantes desta Segdo possuem carater exemplificativo e orientador, ndo
restringindo a apresentagdo de projetos inovadores ou interdisciplinares, desde que

compativeis com a categoria escolhida e com 0s objetivos do presente Edital.
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Projetos que nao apresentem compatibilidade com nenhuma das categorias previstas serao

inabilitados por inadequag&o ao objeto do Edital, mediante decisao fundamentada.
4, DOS AGENTES CULTURAIS

4.1 Poderdo se inscrever neste Edital agentes culturais com atuagdo comprovada no
Municipio de Ibimirim, responsaveis pela apresentagéo e execugao do projeto cultural, nas
seguintes modalidades:

| - Pessoa Fisica;

Il—- Pessoa Juridica Microempreendedor Individual — MEL;

Para fins deste Edital, a participagao ocorrera de forma individual, por pessoa fisica ou pessoa
juridica (MEI), ndo sendo admitida a inscricdo de grupos ou coletivos culturais, com ou sem
CNPJ.

A delimitagdo do publico deste Edital decorre das deliberagbes da Escuta Publica realizada
no Municipio de Ibimirim, na qual foi definido que os agentes culturais individuais seriam
beneficiados por meio de Edital de Fomento para realizag&o de projetos culturais, enquanto
os grupos e coletivos culturais seriam atendidos pelo Edital de Premiag&o Cultural.

4.2 O proponente devera comprovar atuagao cultural no Municipio de Ibimirim pelo periodo
minimo de 06 (seis) meses anteriores a publicagéo deste Edital.

A comprovagéo podera ser realizada por meio de documentos, registros, portfélios,
declaragdes, materiais de divulgacéo, fotografias, videos, publicagdes, contratos,
certificados, registros em redes sociais, matérias jornalisticas ou outros meios idoneos que

demonstrem a atuagao cultural no Municipio.

4.3 Para fins deste Edital, considera-se agente cultural toda pessoa fisica ou pessoa juridica
(MEI), que desenvolva atividades relacionadas a criagéo, produgao, formacao, difusao,
circulagdo, preservagédo, promogao, gestdo ou desenvolvimento de agdes culturais.

4.4 No caso de Pessoa Juridica (MEI), esta devera residir no Municipio de Ibimirim e

comprovar atuagéo cultural compativel com o objeto do projeto apresentado.

4.5 O proponente devera possuir capacidade juridica e administrativa para: $
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| — celebrar o Termo de Execugéo Cultural;
Il-receber recursos publicos;

lll— executar integralmente o projeto aprovado;

IV — cumprir as obrigagdes previstas neste Edital;
V — apresentar a prestagdo de contas ou relatério de execugdo, conforme exigido pela

legislagao aplicavel.

46 Cada proponente poderd apresentar apenas 01 (um) projeto neste Edital,

independentemente da categoria cultural escolhida.

Caso seja identificada mais de uma inscricdo vinculada ao mesmo CPF ou CNPJ, sera

considerada valida apenas a ultima inscrigédo realizada dentro do prazo estabelecido.
4.7 A inscrigdo implica declaragdo de que o proponente:

| — conhece e aceita integralmente as regras deste Edital;

Il- possui capacidade para executar o projeto apresentado;

lll— assume responsabilidade pelas informagdes prestadas;

IV — compromete-se a utilizar os recursos exclusivamente para execugéo do projeto
aprovado;

V - autoriza a Administragado Publica a realizar diligéncias para verificagdo das informacgdes
apresentadas.

4.8 Da Vedacao a Participagdo e da ndo Acumulagao de Beneficios

4.8.1. Em observancia as regras de distribuicdo dos recursos estabelecidas para este ciclo da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB e com o objetivo de assegurar a
ampla distribuicdo dos recursos entre os agentes culturais do Municipio, fica vedada a
participagdo, neste Edital, de pessoa fisica ou juridica, que tenha sido contemplada no Edital
PNAB 07/2026 de Premiagao 2026, quando a contemplacao anterior tiver por objeto recursos
destinados a mesma finalidade e ao mesmo ciclo de execugdo da PNAB.

48.2. A vedagado prevista no item 4.8 aplica-se independentemente de o respectivo
pagamento decorrente do Edital PNAB 07/2026 de Premiagdo 2026, ja ter sido ou néo
efetivado até a data de inscrigdo neste Edital. @

4.8.3. A pessoa fisica ou juridica, que tenha se inscrito no Edital da PNAB n° 07/2026, de
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Premiagéo 2026, mas nao tenha sido contemplada, podera participar deste Edital 008/2026,
desde que apresente, até o dia imediatamente anterior ao inicio das inscri¢gdes, pedido formal
de desisténcia ou descredenciamento da inscrigdo anteriormente realizada, quando esta
ainda estiver em processamento ou puder resultar em eventual contemplagdo no dmbito do
edital anterior.

4.8.4. O pedido de desisténcia ou descredenciamento previsto neste edital, devera ser
protocolado perante o 6rgdo responsavel pela execugdo do Edital n® 07/2026 da PNAB de
Premiagéo 2026 e devera identificar o interessado e a inscrigdo a qual se refere.

4.8.5. A apresentagao do pedido de desisténcia ou descredenciamento néo sera exigida das
pessoas fisicas ou juridicas que ndo tenham participado do Edital n® 07/2026 da PNAB de
premiagado 2026.

4.8.6. A vedacao estabelecida nesta se¢do ndo impede a participagdo do agente cultural em
outros editais ou instrumentos de fomento destinados a finalidade diversa, salvo disposicdo

expressa em sentido contrario, devidamente fundamentada no respectivo instrumento convocatario.

4.9 A participagao neste Edital ndo gera direito automatico ao recebimento de recursos,
estando o projeto sujeito as etapas de selegdo, classificagdo, habilitagdo e celebragdo do
Termo de Execugdo Cultural.

5. DOS IMPEDIMENTOS

5.1 N&o poderao participar deste Edital:

| - proponentes que nao atendam aos requisitos estabelecidos neste Edital;

Il- agentes culturais que tenham participado diretamente da elaboragdo deste Edital, da
analise das propostas ou do julgamento dos recursos;

lll— agentes culturais que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de pessoa que tenha atuado diretamente na elaboragéo
deste Edital, na analise das propostas ou no julgamento dos recursos, quando caracterizada
situacgao de conflito de interesses;

IV — Chefes do Poder Executivo, Secretarios Municipais, membros do Poder Legislativo, do
Poder Judiciario, do Ministério Publico ou dos Tribunais de Contas, observadas as hipéteses
de impedimento previstas na legislagéo aplicavel;

V - agentes culturais que estejam impedidos de contratar com a Administracdo Publica ou

K
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CULTURA

de receber recursos publicos, nos termos da legislacéo aplicavel,
VI — pessoas fisicas ou juridicas (MEI) que apresentem situagdo de impedimento ou

incompatibilidade prevista neste Edital ou na legislagao aplicavel.

5.2 No caso de inscri¢ao realizada por Pessoa Juridica (MEI), os impedimentos previstos
neste Edital serao verificados, quando aplicaveis, em relagéo:

| - a prépria Pessoa Juridica (MEI);

5.3 Nao sera admitida a inscrigao de grupos ou coletivos culturais, com ou sem personalidade
juridica, considerando a deliberag@o da Escuta Publica dos Fazedores de Arte e Cultura de
Ibimirim, que definiu a destinagdo do presente Edital de Fomento aos agentes culturais

individuais, pessoas fisicas ou juridicas, para execugao de projetos culturais.

5.4 A participagdo do agente cultural nas escutas publicas, consultas, reunides ou demais
mecanismos de participacdo social realizados para elaboragao do Plano Anual de Aplicagdo
dos Recursos — PAAR ou para discussao das politicas culturais do Municipio ndo constitui, por
si 80, impedimento para participacdo neste Edital, desde que o agente cultural ndo tenha
participado diretamente da proposi¢ao técnica da minuta do edital, da analise das propostas

ou do julgamento dos recursos.

5.5 O proponente devera declarar, no momento da inscri¢gdo, que nio se encontraem nenhuma

das situagdes de impedimento previstas neste Edital.

5.6 Caso seja constatada, a qualquer tempo, situagdo de impedimento, conflito de interesses,
falsidade de declaragado ou incompatibilidade com as regras deste Edital, o proponente podera
ser desclassificado ou inabilitado, assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
das demais providéncias administrativas e legais cabiveis.

6. DAS INSCRIGOES

6.1 As inscrigbes serdo realizadas no periodo estabelecido no cronograma deste Edital.

6.2 As inscrigdbes serdo realizadas exclusivamente por meio eletrénico, mediante
preenchimento do formulario de inscrigdo disponibilizado pela Secretaria Municipal
responsavel pela politica publica de cultura.

O enderego eletrénico de acesso ao formulario sera disponibilizado nos canais oficiais do f
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Municipio de Ibimirim e na pagina especifica da Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB — Ciclo
2

E-mail para envio das inscrigdes: pareceristapnabibimirim2026@gmail.com

Link para acessar edital, anexxos e demais publicagdes relacionadas a este
edital: www.pnab.ibimirim.pe.gov.br/ciclo-02/index.html

6.3 Para realizar a inscrigao, o proponente devera preencher integraimente o formulario e

anexar os documentos exigidos neste Edital.

A inscrigao devera conter:

| - Formulario de Inscri¢do devidamente preenchido;

Il— Plano de Trabalho, conforme modelo constante no Anexo Ii;

lll- documentos de identificagdo do proponente;

IV — documentos comprobatérios da atuagéo cultural no Municipio de Ibimirim;

V - portfélio ou outros documentos que comprovem a experiéncia cultural do proponente;
VI — documentos e declaragdes referentes as agdes afirmativas, quando aplicavel,

VIl — demais documentos exigidos neste Edital e em seus anexos.

6.4 No caso de Pessoa Fisica, deverdo ser apresentados os documentos de identificagédo e

demais documentos exigidos neste Edital em nome do prdprio proponente.

6.5 No caso de Pessoa Juridica (MEI), deverdo ser apresentados 0s documentos

correspondentes a pessoa juridica (MEI), conforme as exigéncias previstas neste Edital.

6.6 N3ao serdo admitidas inscrigdes apresentadas em nome de grupos ou coletivos culturais,
com ou sem CNPJ, considerando a definigdo decorrente da Escuta Publica realizada no
Municipio de Ibimirim, que destinou o presente Edital de Fomento aos agentes culturais

individuais, pessoas fisicas ou juridicas, para execugéo de projetos culturais.

6.7 Cada proponente podera realizar apenas 01 (uma) inscri¢ao neste Edital.

Caso seja identificada mais de uma inscrigdo vinculada ao mesmo CPF ou CNPJ, sera
considerada valida apenas a Ultima inscricdo enviada dentro do prazo estabelecido no
cronograma.

6.8 O proponente é responsavel: @

| — pelo correto preenchimento das informagaes;



[ r POLITICA NACIONAL
w
\kh. ALDIR BLANC f’_\ PREFEITURA DE

o i w cares DE FOMENTO A CULTURA ; bl 3 l BI M | R ' M
—
@&

Y cutTuRa “lemmm = Jezende mais ped vecé
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econédmico

Avenida Manoel Vicente, 161, CENTRO - Ibimirim - PE - CEP: 56580-000
CNPJ: 10.105.971/0001-50 E-mail: desenvolvimentoeconomico@ibimirim.pe.gov.br

Il- pela veracidade das informagdes declaradas;

|ll- pelo envio integral dos documentos exigidos;

IV — pela legibilidade e integridade dos arquivos encaminhados;

V — pelo acompanhamento das publicagdes e comunicagdes referentes a este Edital.

6.9 Nao serdo aceitas inscrigdes enviadas fora do prazo estabelecido no cronograma.
6.10 A inscricdo é gratuita, ndo sendo cobrada qualquer taxa para participagdo neste Edital.

6.11 A inscricdo implica conhecimento e concordancia com as regras deste Edital, seus
anexos, o Plano de Trabalho apresentado e a legislagdo aplicavel.

6.12 A Administragdo Publica podera disponibilizar atendimento de orientagao aos
interessados durante o periodo de inscricdes, sem que esse atendimento implique

interferéncia na elaboragao, no contetido ou na avaliagdo do projeto cultural apresentado.
7.DAS AGOES AFIRMATIVAS

7.1 Em conformidade com a Instrugdo Normativa MinC n° 10, de 28 de dezembro de 2023, o
presente Edital adotara mecanismos de agdes afirmativas destinados a ampliar a participagao
e o protagonismo de agentes culturais pertencentes a grupos historicamente vulnerabilizados
e sub-representados nas politicas publicas de cultura.

7.2 Ficam garantidas, no presente Edital, cotas minimas de:

| - 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para pessoas negras (pretas ou pardas);
Il- 10% (dez por cento) das vagas para pessoas indigenas;

Ill- 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia — PcD.

7.3 Os percentuais previstos neste item seréo aplicados as categorias deste Edital, observada
a quantidade de vagas disponivel e as regras de arredondamento estabelecidas na
regulamentacgéo aplicavel.

Na hipotese de resultado fracionado, sera adotado o primeiro nimero inteiro subsequente
quando a fragéo for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), ou 0 nimero inteiro imediatamente f

inferior quando a fragé@o for menor que 0,5 (cinco décimos).

7.4 Os proponentes que optarem por concorrer as vagas reservadas as cotas concorrerao
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simultaneamente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagao

no processo seletivo.

O proponente cotista que obtiver pontuagdo suficiente para classificagdo na ampla

concorréncia sera classificado nessa modalidade, ndo ocupando vaga reservada as cotas.

7.5 Em caso de desisténcia de proponente contemplado por meio das cotas, a vaga sera
destinada ao préximo proponente optante pela mesma modalidade de cota, observada a

ordem de classificagao.

Caso nao existam propostas aptas em nimero suficiente para preenchimento de determinada
modalidade de cota, as vagas remanescentes serdo destinadas inicialmente as demais
modalidades de cotas e, persistindo vagas néo preenchidas, a ampla concorréncia, observada
a ordem de classificagao.

7.6 Para concorrer as vagas reservadas, o proponente devera indicar essa opgao no ato da
inscricdo e apresentar a autodeclaragéo e/ou documentagao correspondente, conforme
estabelecido neste Edital e em seus anexos.

7.7 No caso de Pessoa Fisica, a condicdo para participacdo nas vagas reservadas sera
aferida diretamente em relagdo ao proponente, observados os procedimentos previstos neste

Edital e na regulamentacgéo aplicavel.

7.8 No caso de Pessoa Juridica (MEI), a aplicagdo das cotas devera observar, de forma
isolada ou cumulativa, conforme estabelecido neste Edital:

| — quadro societario majoritariamente for pessoa negra, indigena ou pessoa com deficiéncia;

A Instrugdo Normativa MinC n° 10/2023 prevé expressamente esses parametros para a
aplicagdo das cotas quando os procedimentos publicos de sele¢do admitirem pessoas
juridicas.

7.9 Além da reserva de vagas, este Edital podera adotar bonificagéo ou critérios diferenciados
de pontuagdo, conforme estabelecido no Anexo Ill — Critérios de Avaliagao e Pontuacgao. $

A pontuagéo adicional devera observar os critérios e condigdes expressamente estabelecidos
neste Edital e ndo substituira as reservas de vagas previstas neste capitulo. A regulamentagao
da PNAB admite a utilizagdo conjunta de cotas e critérios diferenciados de pontuagao.
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7.10 A apresentacdo de declaragédo falsa, informagéao inveridica ou documento fraudulento
para obtencao dos beneficios das agbes afirmativas podera resultar na desclassificagao ou
inabilitagdo do proponente, sem prejuizo das responsabilidades administrativas, civis e penais
cabiveis.

7.11 A Administragédo Pulblica podera adotar procedimentos complementares de verificagao
das informagbes apresentadas pelos proponentes para fins de participagdo nas acoes
afirmativas, observados o contraditério, a ampla defesa e os procedimentos previstos na

regulamentacao aplicavel.

712 As acgdes afirmativas previstas neste Edital serdo aplicadas exclusivamente aos
proponentes individuais admitidos no chamamento — pessoas fisicas ou pessoas juridicas
(MEI) -, ndo se aplicando regras destinadas a grupos ou coletivos culturais com ou sem
constituicdo juridica, uma vez que estes ndo integram o publico deste Edital de Fomento.

8. DO PROJETO CULTURAL

8.1 O projeto cultural devera ser apresentado por meio do Plano de Trabalho, conforme
modelo constante no Anexo |l deste Edital, contendo todas as informagbes necessarias a
analise técnica e a execucgao da proposta.

8.2 O Plano de Trabalho devera apresentar, de forma clara e objetiva:

| - identificagc@o do proponente;

Il - identificag@o e descrigdo do projeto cultural;

Ill- objetivos geral e especificos;

IV — justificativa;

V — publico-alvo;

VI — atividades e agbes previstas;

VIl — metodologia de execugao;

VIl - cronograma de execugao; ﬁ
IX — orgamento detalhado;

X —equipe envolvida na execugao do projeto, quando houver;
Xl — estratégias de divulgagao;

Xl — medidas de acessibilidade;

Xl - resultados esperados;
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XIV — demais informacgdes solicitadas no formulario e nos anexos deste Edital.

8.3 O projeto devera estar obrigatoriamente enquadrado em uma das categorias culturais
previstas neste Edital e guardar coeréncia com a area cultural indicada pelo proponente no

momento da inscrigao.

84 O projeto devera apresentar viabilidade técnica e financeira, demonstrando
compatibilidade entre:

| — os objetivos propostos;

Il— as atividades previstas;

lll- o cronograma de execugao;

IV — o0 orgamento apresentado;

V - os resultados esperados;

VI — o valor disponibilizado para a respectiva categoria.

8.5 O orgamento devera apresentar os custos necessarios a realizagdo do projeto,
observando os principios da razoabilidade, economicidade e compatibilidade com os valores
praticados no mercado.

As despesas previstas deverdo estar diretamente relacionadas a execugao do objeto cultural
proposto.

8.6 Poderéo ser previstas despesas necessarias a execugao do projeto, tais como:

| — contrataca@o de profissionais e prestadores de servigos;

Il — aquisigdo ou locacdo de materiais e equipamentos necessarios a realizagdo das
atividades;

lll-locagao de espacos;

IV — servigos técnicos;

V — producéo e divulgagao;
VI — transporte e logistica; %

VIl— materiais de consumo;

VIl - demais despesas diretamente relacionadas a execugéo do objeto cultural.

8.7 Nao serao admitidas despesas que:
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| —ndo possuam relagao direta com a execugao do projeto;

Il - sejam incompativeis com o objeto aprovado;

lll- contrariem as disposigoes deste Edital ou da legislagéo aplicavel,
IV — configurem utilizagdo dos recursos para finalidade distinta daquela prevista no Plano de
Trabalho.

8.8 O projeto devera ser executado pelo proponente contemplado, pessoa fisica ou pessoa
juridica (MEI), responsavel pela correta aplicagéo dos recursos e pelo cumprimento integral do
Plano de Trabalho aprovado e do Termo de Execugao Cultural.

A existéncia de equipe, profissionais contratados, fornecedores ou colaboradores vinculados
a execugao do projeto ndo altera a responsabilidade do proponente perante a Administracao
Publica.

8.9 Nao sera admitida a apresentagéo de projeto em nome de grupo ou coletivo cultural, com

ou sem constituicdo juridica, considerando a delimitagéo do publico estabelecida neste Edital.

8.10 O proponente sera integralmente responsavel pelas informagdes apresentadas no
projeto, inclusive quanto:

| — a autoria e titularidade dos conteudos;

Il— aos direitos autorais e direitos de terceiros;

lll— as autorizagdes necessarias a realizagao das atividades;

IV — as obrigagdes trabalhistas, fiscais e demais encargos decorrentes da execugdo do
projeto;

V —a veracidade das informagdes constantes do Plano de Trabalho.

8.11 O projeto selecionado devera ser executado conforme aprovado.
Eventuais alteragdes necessarias durante sua execugao deverao observar as regras previstas
no Termo de Execugdo Cultural e na legislagdo aplicavel, ndo podendo descaracterizar o

objeto cultural selecionado.

8.12 A aprovacéo do projeto nao autoriza o proponente a alterar unilateralmente o objeto, as

finalidades ou as caracteristicas essenciais consideradas durante o processo de selegéo.

8.13 O prazo para execugdo do projeto sera estabelecido no Termo de Execugéo Cultural,
observando o cronograma aprovado e os limites previstos neste Edital.
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8.14 O recebimento dos recursos implica o compromisso de executar integralmente o projeto
cultural aprovado e de cumprir as obrigagbes de monitoramento, acompanhamento e

prestagdo de contas estabelecidas neste Edital e no Termo de Execugéo Cultural.

A Lein°® 14.903/2024 disciplina o acompanhamento e a prestagdo de contas dos instrumentos
de fomento cultural; editais atuais que a aplicam também vinculam a execugdo ao
projeto/plano aprovado e ao Termo de Execugédo Cultural.

9. DA ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos culturais inscritos neste Edital deverao prever medidas de acessibilidade
fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as caracteristicas das agbes propostas,
de modo a garantir a participagdo e a fruigdo cultural por pessoas com deficiéncia, nos termos

da legislagado aplicavel.

9.2 As medidas de acessibilidade deverdo ser indicadas no Plano de Trabalho e poderao

compreender, entre outras:

| — acessibilidade arquitetdénica: recursos que permitam o acesso de pessoas com mobilidade
reduzida ou deficiéncia fisica aos locais onde serdo realizadas as atividades culturais,
incluindo areas de circulagédo, banheiros, espagos de apresentagdo e demais ambientes
utilizados pelo projeto;

Il — acessibilidade comunicacional: recursos destinados a possibilitar o acesso, a
compreensao e a fruigdo dos conteudos culturais por pessoas com deficiéncia visual, auditiva,
intelectual ou outras necessidades especificas, tais como Libras, legendagem,
audiodescricdo, materiais em formatos acessiveis e outros recursos adequados a natureza
da atividade;

IIl - acessibilidade atitudinal: medidas destinadas a eliminagéo de atitudes e comportamentos
que dificultem ou impegam a participagdo de pessoas com deficiéncia, incluindo a

sensibilizacdo e a capacita¢do das equipes envolvidas na execugéo do projeto.

Essas trés dimensbées — arquitetdnica, comunicacional e atitudinal — sdo utilizadas em *
editais PNAB atuais para estruturar as medidas de acessibilidade.

As medidas de acessibilidade deverdo ser compativeis com o objeto, o formato, o publico e as
condigdes de realizagdo do projeto cultural.
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9.3 Os custos necessarios a implementagao das medidas de acessibilidade poderao integrar
o orgamento do projeto, desde que estejam devidamente relacionados as agées propostas e
previstos no Plano de Trabalho.

9.4 Os materiais de divulgagdo e comunicagdo produzidos no ambito do projeto deveréo,
sempre que aplicavel, ser disponibilizados em formatos acessiveis, devendo informar de
maneira clara os recursos de acessibilidade disponibilizados nas atividades.

9.5 Quando, em razédo das caracteristicas especificas do projeto, determinada medida de
acessibilidade nao for aplicavel, o proponente devera apresentar justificativa no Plano de
Trabalho.

9.6 A previsdo e a adequagdo das medidas de acessibilidade serdo consideradas durante a
analise do projeto, observados os critérios estabelecidos neste Edital e no Anexo Il - Critérios
de Avaliagdo e Pontuagao.

9.7 O proponente contemplado sera responsavel pela efetiva implementagdao das medidas
de acessibilidade previstas no projeto aprovado, devendo comprovar sua realizagdo quando
da apresentagao dos documentos referentes a execugao do objeto cultural.

9.8 A Administragdao Publica podera acompanhar a implementacdo das medidas de
acessibilidade previstas no projeto, observadas as caracteristicas e especificidades da agao

cultural aprovada.
10. DA ETAPA DE SELEGAO

10.1 A selegdo dos projetos culturais sera realizada em etapas sucessivas, observando os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia,

isonomia, motivagao dos atos administrativos e julgamento objetivo.
10.2 A etapa de selegdo compreendera:

| — analise de admissibilidade;

Il— analise de mérito cultural;

lll- classificagao;

IV — aplicagdo das agdes afirmativas;

V - divulgagao do resultado preliminar,;
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VI — julgamento dos recursos;
VIl - divulgagéo do resultado final da seleg&o.

SUBSECAO |
DA ANALISE DE ADMISSIBILIDADE

10.3 A andlise de admissibilidade possui carater eliminatério e consistiré na verificagao:

| — do atendimento as condi¢des de participagado previstas neste Edital;
|- da apresentagdo dos documentos exigidos para a inscrigao;

lll— da compatibilidade do projeto com o objeto do Edital;

IV — do enquadramento na categoria cultural escolhida;

V — da observancia das exigéncias formais da inscrigdo.

A andlise de admissibilidade ndo compreende julgamento de mérito cultural.

10.4 Constatada irregularidade sanavel, a Administragdo Publica podera promover
diligéncia, observado o disposto na Segéo 6 deste Edital.

SUBSECAO Il
DA ANALISE DE MERITO CULTURAL

10.5 Os projetos considerados admissiveis serdo submetidos a analise de mérito cultural.

A analise serd realizada por Assessoria Técnica Especializada, contratada pela
Administragdo Publica especificamente para essa finalidade, composta por pareceristas com

qualificagdo e experiéncia compativeis com as areas culturais contempladas por este Edital.

Os pareceristas contratados atuardo com autonomia e independéncia técnica, ndo possuindo
vinculo politico com a Secretaria Municipal responsavel pela politica publica de cultura ou com
a Prefeitura Municipal de Ibimirim. f

A atuacgdo dos pareceristas limitar-se-a a andlise técnica e de mérito cultural dos projetos,
sendo vedada qualquer interferéncia politico-administrativa na atribuicdo das notas e na

fundamentacgéo dos pareceres.

A homologagéo do resultado permanecera como competéncia exclusiva da Administragéo
Publica Municipal.
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A contratagdo de pareceristas externos para assegurar analise técnica, imparcialidade e
eficiéncia € compativel com procedimentos contemporaneos de selegéo cultural; a propria
regulamentagcao da PNAB contempla a contratagdo de avaliadores e pareceristas entre as
atividades relacionadas a execugao dos recursos.

10.6 A Assessoria Técnica Especializada realizara avaliagao individualizada de cada projeto,
utilizando exclusivamente os critérios de avaliagdo constantes do Anexo lll, vedada a

utilizagao de critérios nao previstos neste Edital.

10.7 Cada projeto sera analisado mediante parecer técnico fundamentado, contendo
obrigatoriamente:

| - identificagédo do projeto;

Il- identificag@o da categoria;

lll- analise de cada critério de avaliagao;
IV — justificativa da pontuagao atribuida;

V — conclusao do parecer.

10.8 Os pareceristas deverdo atuar com independéncia técnica, imparcialidade e

observancia aos principios da ética, da impessoalidade e da isonomia.

Antes do inicio dos trabalhos, deverao declarar inexisténcia de conflito de interesses em
relacao aos projetos que lhes forem distribuidos.

A independéncia prevista nesta Secao refere-se exclusivamente a avaliagdo técnica e de
merito cultural dos projetos.

Permanecem sob responsabilidade da Administragdo Publica Municipal, por intermédio da
Secretaria Municipal responsavel pela politica publica de cultura, os atos administrativos
relativos a condugéo e ao acompanhamento do processo, a publicagdo dos resultados, a
habilitagdo, a homologagédo, a celebragdo dos instrumentos, ao monitoramento e ﬁ
acompanhamento da execugdo dos projetos, ao recebimento, a analise e ao julgamento da
prestagéo de contas, bem como as demais providéncias administrativas de sua competéncia.

A Lei n° 14.903/2024 atribui a Administragdo Publica procedimentos préprios de

acompanhamento e julgamento das prestagdes de contas dos termos de execugao cultural.
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SUBSECAO Il
DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

10.9 A avaliagdo de mérito observara exclusivamente os critérios previstos no Anexo Il
Os critérios compreenderao:

| - Trajetéria Cultural,

Il- Relevancia Cultural;

Ill- Impacto Social e Cultural;

IV — Contribuigéo para a Cultura Local.

Cada critério sera avaliado conforme os parametros técnicos estabelecidos no Anexo lIl.

10.10 A pontuagdo maxima sera de 40 (quarenta) pontos, distribuida conforme o Anexo
[l.

Sera considerado classificado na etapa de mérito cultural o projeto que obtiver nota igual ou
superior a 24 (vinte e quatro) pontos, correspondente a 60% da pontuagdo maxima.

10.11 A nota atribuida devera refletir exclusivamente a qualidade técnica da proposta, sendo
vedada qualquer forma de discriminagéo ou favorecimento.

SUBSECAO IV
DA CLASSIFICACAO

10.12 Os projetos serao classificados em ordem decrescente de pontuagdo dentro de cada
categoria cultural.

A classificag@o observara:

| - pontuagdo obtida;
Il-reserva de vagas decorrente das agbes afimativas (cotas);
lll- critérios de desempate previstos neste Edital. cﬁ

10.13 Ocorrendo empate na pontuagéo final, serdo aplicados sucessivamente os
seguintes critérios:

| = maior pontuagéo no Critério A — Trajetdria Cultural;
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Il— maior pontuagao no Critério B — Relevancia Cultural;

[ll= maior pontuagéao no Critério C — Impacto Social e Cultural;

IV — maior pontuagéo no Critério D — Contribuigéo para a Cultura Local;
V - persistindo o empate, maior tempo comprovado de atuagéo cultural;
VI — permanecendo o empate, sorteio publico.

SUBSECAO V
DO RESULTADO PRELIMINAR

10.14 O Resultado Preliminar da Selegdo contera, no minimo:

| - identificagdo do projeto;
Il- categoria cultural;

[ll- pontuagéo obtida;

IV — classificag&o provisoria;
V - situagdo do projeto;

- indicagéo da modalidade de concorréncia, quando aplicavel.

SUBSECAO VI
DOS RECURSOS

10.15 Da decisdo relativa ao Resultado Preliminar cabera recurso administrativo, observado

0 prazo previsto no Cronograma.

10.16 Os recursos serdo analisados pela Assessoria Técnica Especializada ou por comisséo
recursal designada pela Administracdo Publica, vedada a participagdo do parecerista
responsavel pela avaliagdo originalmente recorrida.

10.17 O julgamento limitar-se-a aos elementos constantes do processo administrativo, sendo
vedada:

| — apresentagao de novo projeto;

|- substituigéo do Plano de Trabalho;

Ill- inclusdo de documentos obrigatérios inexistentes na data de encerramento das
inscrigdes;

IV — alteragdo da categoria cultural. fl

10.18 Concluido o julgamento dos recursos, sera publicado o Resultado Final da Selegéo,
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contendo a classificagao definitiva dos projetos.

11. DA ETAPA DE HABILITAGAO

11.1 A etapa de habilitagdo ocorrera apds a publicagdo do Resultado Final da Selegéao e
consistira na verificagdo da documentagao necessaria a celebragdo do Termo de Execugéao
Cultural.

Paragrafo unico. Somente serdo convocados para a etapa de habilitagdo os projetos
classificados dentro do numero de vagas previstas neste Edital, observadas as regras das

agoes afirmativas e do cadastro de reserva.

11.2 A habilitagdo possui carater eliminatdrio e destina-se exclusivamente a verificagdo da

regularidade documental do proponente.

A etapa de habilitagdo ndo comporta nova avaliagdo do mérito cultural do projeto.

11.3 Os proponentes convocados deverao apresentar a documentagéao prevista neste Edital
dentro do prazo estabelecido no Cronograma Oficial.

A documentagdo podera ser apresentada pelos meios definidos pela Administragdo Publica.
11.4 DOCUMENTOS PARA PESSOA FISICA
O proponente pessoa fisica devera apresentar, quando convocado:

| — documento oficial de identificagao com foto;

Il- CPF, quando ndo constar do documento de identificagao;

Il - comprovante de residéncia atualizado ou documento equivalente admitido pelo Edital;
IV — comprovante de titularidade da conta bancaria destinada ao recebimento dos
recursos;

V - Certidao Negativa de Débitos Municipais, emitida pelo Municipio de Ibimirim;

VI — Certidao Negativa de Débitos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda do Estado
de Pernambuco;

emitida pelos 6rgdos competentes da Uniéo;
VIll- Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
IX — demais documentos eventualmente exigidos pela legislagdo aplicavel ou

VIl - Certidéo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo, ﬁ
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necessarios a celebragédo do Termo de Execugéo Cultural.

Serao admitidas certiddes positivas com efeitos de negativas, quando legalmente
equivalentes as respectivas certiddes negativas.

11.5 DOCUMENTOS PARA PESSOA JURIDICA (MEI)

O proponente pessoa juridica (MEI), devera apresentar:

| — ato constitutivo e alteragdes vigentes, quando houver,;

Il—- comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (MEI) - CNPJ;

lll- documento oficial de identificacdo com foto e CPF;

IV — comprovante de titularidade da conta bancaria da pessoa juridica (MEI), destinada ao
recebimento dos recursos;

V - Certiddo Negativa de Débitos Municipais, emitida pelo Municipio de Ibimirim;

VI — Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda do Estado
de Pernambuco;

VIl — Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
emitida pelos 6rgdos competentes da Uniéo;

VIil - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

IX — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — CRF/FGTS,
quando aplicavel;

X - demais documentos eventualmente exigidos pela legislagdo aplicavel ou necessarios a
celebracado do Termo de Execugéo Cultural.

Serao admitidas certidées positivas com efeitos de negativas, quando legalmente

equivalentes as respectivas certidoes negativas.

11.6 Nao havera habilitagdo especifica para grupos ou coletivos culturais, uma vez que o
presente Edital admite exclusivamente proponentes individuais constituidos como Pessoa
Fisica ou Pessoa Juridica (MEI), conforme as condi¢des de participagdo estabelecidas neste
instrumento.

11.7 A Comissao de Habilitagdo podera realizar diligéncias destinadas exclusivamente a: &z

| - esclarecer informagées constantes da documentagédo apresentada;
Il - confirmar autenticidade de documentos;
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lll— substituir arquivos ilegiveis ou corrompidos;

IV — sanar erros materiais.

§ 1° Nao sera admitida a apresentagéo de documento obrigatdrio inexistente na data limite

estabelecida para a habilitagao.

§ 2° A diligéncia ndo podera alterar as condigdes de participagao do proponente nem suprir
requisito essencial ndo atendido.

11.8 Sera considerado habilitado o proponente que apresentar toda a documentagao exigida

e atender as condigdes previstas neste Edital.
Sera considerado inabilitado o proponente que:

| — deixar de apresentar documento obrigatério;
Il - apresentar documento incompativel com as exigéncias do Edital;
lll- ndo atender as diligéncias regularmente expedidas, quando cabiveis;

IV — incorrer em qualquer hipétese de impedimento prevista neste Edital.
11.9 O Resultado Preliminar da Habilitagao contera, no minimo:

| - identificagé@o do projeto;
Il- identificagdo do proponente;
Ill- situacao da habilitagao;

IV - indicagao objetiva das pendéncias documentais, quando houver.

11.10 Da decisdo de habilitagdo ou inabilitagdo cabera recurso administrativo,
observado o prazo previsto no Cronograma Oficial.

Os recursos serdao analisados pela Comissdao de Habilitacdo ou por comisséao recursal

designada pela Administragao Publica.

11.11 Apods o julgamento dos recursos, sera publicado o Resultado Final da Habilitagao,
contendo a relagao definitiva dos proponentes habilitados aptos a celebragdo do Termo de
Execugédo Cultural. f

11.12 Na hipétese de inabilitagéo definitiva de projeto classificado, a Administragédo Publica
podera convocar o proximo projeto da mesma categoria, observada:



(q " POLITICA NACIONAL
)" @ ALDIR BLANC PREFEITURA DE

s ama o s DE FOMENTO A CULTURA a” S £ I BI M l Rl M

~ cuLTURA raummu Tazende mais ped vecé

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

Avenida Manoel Vicente, 161, CENTRO - Ibimirim - PE - CEP: 56580-000
CNPJ: 10.105.971/0001-50 E-mail: desenvolvimentoeconomico@ibimirim.pe.gov.br

| — a ordem de classificagao;

Il- as regras das agdes afirmativas;
lll- a disponibilidade orgamentaria;
IV — as disposigdes deste Edital.

11.13 A Administragdo Publica podera consultar bases de dados oficiais para confirmagao
de informagdes e documentos, dispensando a apresentagédo pelo proponente quando a
legislagéo permitir.

11.14 As certiddes e documentos de regularidade deverdo estar validos na data da

celebragdo do Termo de Execugao Cultural.
12. DA CELEBRACAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

12.1 Os proponentes habilitados serdo convocados pela Administragdo Publica para
celebracdo do Termo de Execugédo Cultural — TEC, conforme modelo constante do Anexo IV
deste Edital.

Paragrafo unico. A celebragdo do Termo de Execugdo Cultural constitui condigéo
indispensavel para a liberagao dos recursos financeiros.

12.2 A convocagao sera realizada por meio dos canais oficiais de divulgagdo do Municipio,
contendo:

| — identificagdo do proponente;
ll— prazo para assinatura do Termo;
lll- orientagdes para formalizagao;

IV — demais informacdes necessarias a celebragao do instrumento.

12.3 O proponente convocado devera assinar o Termo de Execugdao Cultural no prazo

estabelecido no Cronograma Oficial ou em convocagéao especifica da Administragao Publica.

§ 1° Mediante justificativa devidamente fundamentada e apresentada antes do término do prazo,
a Administrag@o Publica podera conceder prorrogagdo, quando demonstrado que a medida
nao compromete o cronograma do Edital.

§ 2° O siléncio do proponente ou o ndo comparecimento injustificado podera ser interpretado
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como renuncia a contemplagao.

12.4 A assinatura do Termo de Execugao Cultural implica a aceitagao integral:

| — das normas deste Edital;

Il- do Plano de Trabalho aprovado;

|ll- da Planilha Orgamentaria aprovada;

IV — das obrigagdes relativas ao monitoramento, acompanhamento e prestagdo de contas;
V — das disposi¢des constantes da legislagao aplicavel.

12.5 Apos a celebragdo do Termo de Execugéo Cultural e observadas as condigdes previstas
neste Edital, a Administragdo Publica adotara as providéncias necessarias para a liberagao

dos recursos financeiros, conforme disponibilidade orgamentaria e financeira.

Os recursos serdo transferidos para conta bancaria de titularidade do proponente
contemplado, observadas as condigdes estabelecidas neste Edital e no Termo de Execugao
Cultural.

No caso de Pessoa Fisica, a conta bancaria devera ser de titularidade do proprio proponente.

No caso de Pessoa Juridica (MEI), a conta bancaria devera ser de titularidade da pessoa

juridica (MEI) contemplada.

12.6 O Termo de Execugédo Cultural podera ser alterado durante sua vigéncia, desde que:
| - permaneca preservado o objeto cultural originalmente aprovado;

Il— ndo haja prejuizo ao interesse publico;

lll- exista justificativa técnica apresentada pelo agente cultural;

IV — haja autorizagao prévia e expressa da Administragéo Publica, quando exigivel.

Nao serdo admitidas alteragdes que descaracterizem a proposta aprovada na etapa de
selegao.

12.7 Sao exemplos de alteragdes passiveis de autorizagao:

| - readequacédo do cronograma de execugao; £
Il = remanejamento entre rubricas orgamentarias, quando ndo comprometer os

objetivos do projeto;

Il - substituicdo de integrantes da equipe de execugdo, quando devidamente
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justificada;
IV — alteragao do local de realizagao das atividades;

V —adequagao das medidas de acessibilidade, desde que preservada sua finalidade.

12.8 O agente cultural podera solicitar alteragdo do projeto durante sua execucgéo,

mediante requerimento fundamentado.
A solicitagdo devera ser apresentada antes da implementacgéo da alteragéo pretendida.

A execugdo da alteragdo dependera de autorizagdo formal da Administragdo Publica, quando

exigida nos termos deste Edital, do Termo de Execugéao Cultural e da legislagdo aplicavel.

12.9 Na hipotese de desisténcia, renuncia, impedimento superveniente ou ndo celebragao
do Termo de Execugdo Cultural, a Administragdo Publica podera convocar o préximo projeto

classificado na respectiva categoria, observando:

| — a ordem de classificacao;
Il- as regras das agdes afirmativas;
lll- a disponibilidade orgamentaria;

IV — as disposi¢oes deste Edital.

12.10 O Termo de Execugao Cultural produzira efeitos a partir de sua assinatura pelas partes,
permanecendo vigente durante o periodo estabelecido no instrumento, até a conclusdo das
obrigagdes relacionadas a execugdo, ao monitoramento, ao acompanhamento e a prestagao

de contas, observadas as disposic¢oes da legislagdo aplicavel.

12.11 A Administragdo Publica podera rescindir o Termo de Execugéao Cultural nas hipéteses
previstas na legislacao e neste Edital, assegurados ao agente cultural o contraditorio e a
ampla defesa.

12,12 Os casos omissos relacionados a celebragdo, alteragdo ou execugdo do Termo de
Execugao Cultural serado resolvidos pela Administragdo Publica, observando a Lei Federal n°
14.903/2024, a Lei Federal n® 14.399/2022, o Decreto Federal n® 11.453/2023, o Decreto
Federal n® 11.740/2023 e as demais normas aplicaveis.

13.DO MONITORAMENTO, ACOMPANHAMENTO E DA PRESTAGCAO DE %
CONTAS
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13.1 O acompanhamento da execugao dos projetos culturais contemplados sera realizado
pela Administragdo Publica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal responsavel
pela politica publica de cultura, com carater prioritariamente orientador, preventivo,
colaborativo e pedagogico, visando assegurar o cumprimento do objeto pactuado, a adequada
aplicagdo dos recursos publicos e o fortalecimento da execugdo das politicas culturais.

13.2 O monitoramento compreendera, dentre outras agdes:

| - acompanhamento da execugao do Plano de Trabalho;

Il— analise do cumprimento das metas;

lll- verificagé@o das atividades realizadas;

IV — acompanhamento da execugao das medidas de acessibilidade;
V — acompanhamento das contrapartidas sociais, quando previstas;
VI — analise do cumprimento do cronograma;

VIl — orientagéo técnica aos agentes culturais;

VIIl - registro das informagdes necessarias a avaliagéo da politica publica.

13.3 A Administragédo Publica podera realizar o acompanhamento por meio de:

| — visitas técnicas;

Il—reunides presenciais ou virtuais;

lll- solicitagao de informagoes;

IV — analise de documentos;

V — registros fotograficos e audiovisuais;
VI — acompanhamento remoto;

VIl - outros instrumentos compativeis com a natureza do projeto.

13.4 O monitoramento tera natureza prioritariamente orientadora e ndo devera impor
exigéncias desproporcionais ou incompativeis com o porte, a linguagem artistica ou a

complexidade do projeto cultural.

O acompanhamento realizado durante a execugado ndo afasta a responsabilidade do agente
cultural pelo cumprimento integral das obrigagdes assumidas no Termo de Execugéo Cultural.

SUBSECAO | @
DO RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO
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13.5 Encerrada a execugao do projeto, quando adotada essa modalidade de prestagao de
informagdes, o agente cultural devera apresentar o Relatério de Execugdo do Objeto,
conforme modelo constante do Anexo V, no prazo estabelecido no Termo de Execugéo

Cultural ou em convocagéo da Administragdo Publica.

A Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023 estabelecem modalidades préprias de
prestacdo de informagdes, incluindo a verificagdo presencial, o relatério de execugédo do

objeto e, nas hipoteses especificas, o relatorio financeiro.

13.6 O Relatdrio devera demonstrar, no minimo:

| - atividades executadas;

Il— cumprimento das metas;

lll- resultados alcangados;

IV — execugado das agdes de acessibilidade;

V —realizag&o das contrapartidas sociais, quando previstas;
VI — publico beneficiado;

VIl - registros comprobatdrios da execugao.

13.7 Poderéao ser apresentados, entre outros:

| - fotografias;

Il - videos;

lll-listas de presenca;

IV - certificados;

V - publicagdes;

VI — materiais graficos;

VIl - registros em redes sociais;

VIl - reportagens; ﬁ
IX —links eletrénicos;

X —outros documentos capazes de demonstrar a execugéo do objeto.

Paragrafo unico. A relagéo prevista neste item possui carater exemplificativo, podendo ser
utilizados outros meios idoneos capazes de demonstrar 6 cumprimento de objete cultural.

SUBSECAO I
DA ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS
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13.8 A prestagdo de contas serd analisada pela Administracdo Publica Municipal, por
intermédio da Secretaria Municipal responsavel pela politica publica de cultura, priorizando a

verificagdo do cumprimento do objeto cultural pactuado e dos resultados alcangados.

A analise observara:

| — a execugao das atividades previstas;

Il— o0 atendimento as metas;

lll—- a coeréncia entre o Plano de Trabalho aprovado e a execugao realizada;
IV — a efetividade dos resultados obtidos;

V — os elementos comprobatorios apresentados pelo agente cultural.

13.9 Caso sejam identificadas inconsisténcias, insuficiéncia de informagdes ou necessidade
de esclarecimentos, a Administragdo Publica podera instaurar diligéncia, fixando prazo

razoavel para manifestagdo do agente cultural.

A diligéncia tera finalidade orientadora e buscara esclarecer duvidas, complementar
informacgdes ou permitir a apresentacdo de elementos adicionais necessarios a verificagdo do
cumprimento do objeto.

13.10 Quando os elementos apresentados no Relatério de Execugdo do Objeto e eventual
documentagao complementar forem insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial devidamente justificado, a Administragdo Publica podera
exigir a apresentacao de Relatdrio Financeiro da Execugao Cultural, nas hipéteses previstas

na legislacao aplicavel.

O Relatério Financeiro da Execugéo Cultural também podera ser exigido quando houver
denuncia de irregularidade na execugdo da agdo cultural, observados os procedimentos

legalmente estabelecidos.

13.11 Concluida a analise da prestagdo de contas, a Administragdo Publica emitira deciséo

fundamentada, observadas as hipoteses e os procedimentos estabelecidos na legislagdo

aplicavel. &

A decis@o considerara o grau de cumprimento do objeto, os resultados alcangados, as

justificativas apresentadas e, quando cabivel, as informagdes relativas a execugéo financeira.
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SUBSECAO llI
DAS CONSEQUENCIAS DO DESCUMPRIMENTO

13.12 Constatado o descumprimento total ou parcial injustificado do objeto pactuado, a
Administragdo Publica adotara as medidas cabiveis, observados o devido processo

administrativo, o contraditério, a ampla defesa e a proporcionalidade.

13.13 As medidas poderdo compreender, conforme a natureza e a gravidade da situagao:

| - realizagao de diligéncias;

Il— aprovagao com ressalvas, quando cabivel,

lll- determinacdo de medidas destinadas ao saneamento das irregularidades, quando
juridicamente possivel;

IV — restituicdo parcial ou integral dos recursos, nas hipéteses previstas na legislagao;

V — aplicagdo de medidas compensatérias, quando admitidas pela legislagao;

VI — aplicagdo das demais medidas administrativas legalmente cabiveis.

Paragrafo unico. Eventual determinagéo de restituicdo devera observar a proporcionalidade
entre o descumprimento verificado, os recursos envolvidos e a parcela do objeto efetivamente

executada, nos termos da legislacao aplicavel.

SUBSECAO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

13.14 A documentagéao relativa ao cumprimento do objeto e a execugao financeira do Termo
de Execugdo Cultural devera ser mantida pelo agente cultural pelo prazo de 5 (cinco) anos,

contado do fim da vigéncia do instrumento.

Essa obrigagdo esta expressamente prevista tanto no Decreto n® 11.453/2023 quanto na Lei
n°® 14.903/2024.

13.15 A Administracdo Publica podera consolidar as informacdes decorrentes do
monitoramento, acompanhamento e prestagdo de contas para subsidiar a avaliagao da
Politica Nacional Aldir Blanc no Municipio de Ibimirim, respeitada a legislagdo de protegdo de

dados pessoais.

13.16 A conclusao das obrigagdes relacionadas ao Termo de Execugéo Cultural observara o &

resultado da analise da prestagdo de contas e o cumprimento das demais obrigagdes
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assumidas pelo agente cultural, nos termos da legislagao aplicavel.

13.17 Compete & Administragdo Publica Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal
responséavel pela politica publica de cultura, realizar os procedimentos administrativos de
monitoramento, acompanhamento, recebimento, andlise e julgamento da prestagéo de
contas, sem prejuizo das demais competéncias estabelecidas neste Edital e na legislagéo

aplicavel.

13.18 Os casos omissos relativos ao monitoramento, acompanhamento e prestacdo de
contas serao resolvidos pela Administragdo Publica Municipal, observando a Lei Federal n°
14.903/2024, a Lei Federal n® 14.399/2022, o Decreto Federal n° 11.453/2023, o Decreto
Federal n°® 11.740/2023 e as demais normas e orientagdes aplicaveis a Politica Nacional Aldir

Blanc.
14. DAS DISPOSI(}OES FINAIS

14.1 A participagdo neste Edital implica a plena ciéncia, aceitacdo e observancia das
disposicoes nele contidas, em seus anexos, no Termo de Execugdo Cultural e na legislagao

aplicavel.

14.2 E de inteira responsabilidade dos proponentes acompanhar todas as publicagdes,
comunicados, retificagdes, resultados, convocagdes e demais atos referentes ao presente

Edital, divulgados nos canais oficiais do Municipio de Ibimirim.

O desconhecimento das publicagbes oficiais ndo constituird justificativa para o

descumprimento de prazos ou obrigagdes.

14.3 A Administragdo Publica podera promover, a qualquer tempo, retificagoes,
esclarecimentos ou complementagoes deste Edital, desde que devidamente motivados e

publicados pelos mesmos meios utilizados para sua divulgagao.

As alteragbes ndo poderdo comprometer os principios da isonomia, da publicidade, da
transparéncia, da impessoalidade e da seguranga juridica.

14.4 Os prazos previstos neste Edital serdo contados em dias corridos, salvo disposigdo
expressa em contrario. 4
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Quando o vencimento ocorrer em dia sem expediente administrativo no Municipio de Ibimirim,
0 prazo sera prorrogado para o primeiro dia util subsequente, salvo quando o préprio Edital ou

o Cronograma Oficial estabelecer regra especifica.

14.5 Os dados pessoais coletados durante a execugdo deste Edital serdo tratados para as
finalidades relacionadas ao processo seletivo, a habilitagdo, a celebragdo do Termo de
Execugdo Cultural, ao monitoramento, ao acompanhamento, & prestacdo de contas, a
transparéncia publica, a avaliagdo da Politica Nacional Aldir Blanc e ao atendimento aos
orgaos de controle, observadas as disposigdes da Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecéo de Dados Pessoais (LGPD).

14.6 A Administragdo Publica podera divulgar informagbes relativas aos projetos
contemplados para fins de transparéncia, controle social, monitoramento e avaliagdo das
politicas publicas e prestacdo de contas da Politica Nacional Aldir Blanc, preservados os
dados pessoais protegidos por lei.

14.7 Os casos omissos e as situagdes excepcionais serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal responsavel pela politica publica de cultura, mediante decisdo fundamentada,
observando:

| —a Lei Federal n® 14.399/2022 — Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura;

ll—a Lei Federal n° 14.903/2024 — Marco Regulatério do Fomento a Cultura;

lll- o Decreto Federal n® 11.453/2023 — Decreto de Fomento a Cultura;

IV — o Decreto Federal n® 11.740/2023 — Decreto regulamentador da Politica Nacional Aldir
Blanc;

V — as normas, instrugdes e orientagdes expedidas pelo Ministério da Cultura aplicaveis a
Politica Nacional Aldir Blanc;

VI — os principios da Administragdo Publica;

VIl — as demais normas aplicaveis ao presente Edital.

14.8 A eventual nulidade de qualquer dispositivo deste Edital ndo implicara a nulidade das
demais disposigdes, que permanecerdo validas e eficazes, desde que preservadas a

finalidade publica do instrumento e a legalidade dos atos praticados.

14.9 A Administrag@o Publica podera realizar consultas aos sistemas e as bases oficiais de &
informagdo, bem como solicitar documentos e esclarecimentos adicionais quando

necessarios a adequada instrugdo do processo administrativo, observados os limites deste
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Edital e da legislagao vigente.

14.10 As despesas decorrentes da execucao deste Edital correrdo a conta dos recursos da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, destinados ao Municipio de
Ibimirim, conforme o Plano Anual de Aplicagdo dos Recursos — PAAR e a disponibilidade
orgamentaria e financeira.

14.11 Integram o presente Edital, para todos os efeitos legais, os seguintes anexos:

» Anexo |- Categorias, Vagas e Valores;

» Anexo lI- Formulario de Inscrigao e Plano de Trabalho;

+ Anexo llI- Critérios de Avaliagéo;

» Anexo IV - Termo de Execugao Cultural;

» AnexoV - Relatério de Execugao do Objeto;

+ Anexo V|- Declaragdo para Concorréncia as Cotas Etnico-Raciais;

» Anexo VIl - Declaragdo para Concorréncia as Vagas Reservadas as Pessoas com

Deficiéncia;

Anexo VIII- Formulario de Recurso;

Anexo IX — Cronograma Oficial;

Anexo X — Declaragdo de Ciéncia, Compromisso e Responsabilidade;

Anexo Xl|- Planilha Orgamentaria;

Anexo Xll- Normativa da Comissao de Heteroidentificagao;

Anexo XlIl — Declaragdo de Titularidade, Autoria e Responsabilidade sobre Direitos

Autorais e de Imagem;

*» Anexo XIV - Plano de Agbes Formativas e Acompanhamento dos Agentes
Culturais.

1412 Os anexos mencionados no item 14.11 constituem parte integrante e indissociavel
deste Edital, devendo suas disposicoes serem observadas pelos proponentes e pela

Administragédo Publica durante todas as etapas do chamamento publico.

14.13 O Edital, seus anexos, resultados, retificagées, convocagdes, comunicados e demais
atos oficiais relacionados ao processo serdo disponibilizados na pagina oficial indicada pelo

Municipio de Ibimirim.

Endereco eletrénico: https:/pnab.ibimirim.pe.gov.br/ciclo-02/index.html

Paragrafo unico. O enderego eletrdnico especifico sera inserido antes da publicagdo definitiva
do Edital, ap6s a disponibilizagdo da péagina oficial da PNAB — Ciclo 2 pelo Municipio de

Ibimirim. f
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14.14 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

15. DO ENCERRAMENTO DO EDITAL

15.1 O presente Edital constitui instrumento convocatério destinado a selegdo de projetos
culturais financiados com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura —
PNAB, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, transparéncia, participagao social, igualdade de oportunidades, diversidade cultural,
democratizagao do acesso a cultura e valorizagéo dos direitos culturais.

A valorizagdo da diversidade e a democratizagdo e universalizagdo do acesso a cultura
integram os fundamentos expressamente estabelecidos pela Lei n°® 14.399/2022.

15.2 A execucgdo deste Edital observara:

| —a Lei Federal n® 14.399, de 8 de julho de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura;

Il —aLei Federal n° 14.903, de 27 de junho de 2024, que estabelece o Marco Regulatério do
Fomento a Cultura;

Ill- o Decreto Federal n® 11.453, de 23 de margo de 2023, que dispde sobre os mecanismos
de fomento do sistema de financiamento a cultura;

IV — o Decreto Federal n® 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta a Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura;

V —as normas complementares, instrugdes, portarias e orientagdes expedidas pelo Ministério
da Cultura aplicaveis a Politica Nacional Aldir Blanc;

V|- a regulamentagédo municipal aplicavel;

VIl- as demais normas pertinentes a execugao deste Edital.

15.3 Todos os atos administrativos decorrentes deste Edital deverdo ser devidamente
motivados, observando os principios do contraditério, da ampla defesa, da proporcionalidade,
da razoabilidade, da segurancga juridica, da impessoalidade, da transparéncia e da boa-fé
administrativa.

154 Os projetos contemplados contribuivas para 6 fortalecments da politica pubica 4é
cultura no Municipio de lbimirm, estimuands:
|—a produgao cultural; (f
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Il—a circulagdo de bens, servigos e agdes culturais;

Ill- a preservagao e valorizagdo da memoria e do patriménio cultural;

|V — a valorizagdo dos agentes culturais;

V — a democratizagao do acesso a cultura;

VI — a diversidade das expressodes culturais;

VIl — a participagao social na construgdo e no acompanhamento das politicas culturais;
VIIl - o fortalecimento das manifestagdes, praticas e identidades culturais presentes no

Municipio de Ibimirim.

15.5 O presente Edital devera ser interpretado de forma sistematica, considerando seus
objetivos, seus anexos, o Plano Anual de Aplicagao dos Recursos — PAAR e a legislagdo que
rege a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, privilegiando a efetividade do

fomento cultural, a garantia dos direitos culturais e a realizagdo do interesse publico.

15.6 Integram este Edital todos os seus anexos, que possuem forga normativa e vinculam a
Administragdo Publica e os agentes culturais participantes, observadas as disposicoes da
legislagéo aplicavel.

15.7 A execugdo deste Edital sera considerada encerrada apds a conclusdo dos
procedimentos administrativos correspondentes a selegdo, habilitagdo, celebragdo dos
Termos de Execugado Cultural, transferéncia dos recursos e demais atos necessarios a
implementacdo do chamamento, sem prejuizo da continuidade das obrigagdes decorrentes
dos Termos de Execugdo Cultural, especialmente aquelas relacionadas a execugdo dos
projetos, ao monitoramento, ao acompanhamento e a prestagdo de contas.

Ibimirim — Pernambuco, 7 de Outubro de 2026.

‘ ' ira
ciane MariaB. Ferrer
Juct.deDtsnw\vimloEconbmu
l. Matr.: 12
\MW
JUCIANE NIARIA BAPTISTA FERREIRA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

Mat. 1220



r POLITICA NACIONAL
L‘lL. ALDIR BLANC . yPREFEITURA DE
SisTema NACIONAL DE CULTURA DE FOMENTOACULTURA g 3; I BI M I RI M
MINISTERIO DA é =

CULTURA “leman~  fazendo mais pey vecé
I~ Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
”U

Avenida Manoel Vicente, 161, CENTRO - Ibimirim - PE - CEP: 56580-000
CNPJ: 10.105.971/0001-50 E-mail: desenvolvimentoeconomico@ibimirim.pe.gov.br

PNAB EDITAL DE FOMENTO 008/2026
ANEXO | - CATEGORIAS CULTURAIS, VAGAS, VALORES E ACOES AFIRMATIVAS

1. OBJETO DO ANEXO

1.1. O presente Anexo estabelece as categorias culturais contempladas pelo Edital de
Chamamento Publico n° 008/2026, a quantidade de projetos a serem selecionados, o valor
destinado a cada projeto, o montante financeiro correspondente a cada categoria e a

distribuicdo das vagas destinadas as acdes afirmativas.

1.2. As disposi¢cdes deste Anexo integram o Edital para todos os fins e deverdo ser
observadas pelos proponentes e pela Administracdo Publica durante as etapas de inscricao,

selecéo, habilitacdo, convocacao e celebracdo do Termo de Execucédo Cultural.

1.3. Cada proposta devera ser inscrita em uma das categorias culturais previstas neste
Anexo, observadas as condi¢fes, os requisitos e as demais disposicoes estabelecidas no
Edital.

2. CATEGORIAS, QUANTIDADE DE PROJETOS E VALORES

Categoria Cultural Quantidade de Valor por Projeto| Valor Total
Projetos

Artesanato 10 R$3.050,000 R$30.500,00
Audiovisual 2 R$ 3.000,00 R$ 6.000,00
Cultura Cigana 5 R$3.000,000 R$ 15.000,00
Cultura Indigena 5 R$3.000,000 R$15.000,00
Fotografia 1 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Musica 10 R$3.000,000 R$30.000,00
Producéo Cultural 3 R$ 3.000,00 R$9.000,00
TOTAL 36 projetos — R$108.500,00

3. DISTRIBUICAO DAS VAGAS E ACOES AFIRMATIVAS

3.1. A distribuicdo das vagas destinadas as acdes afirmativas observara integralmente as
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regras estabelecidas na Secdo 7 — Das Ac¢des Afirmativas do Edital.

3.2. Os proponentes que optarem pela concorréncia por meio das agdes afirmativas deveréo
indicar essa condicdo no Formulario de Inscricdo e apresentar a documentacao

correspondente, na forma e no momento estabelecidos no Edital.

3.3. A aplicacdo das acdes afirmativas devera observar a quantidade de vagas disponivel
em cada categoria, os critérios de arredondamento, as regras de concorréncia concomitante,
os procedimentos de verificacdo e as hipéteses de remanejamento estabelecidas no Edital e

na legislacdo aplicavel.

3.4. A opcdao pela concorréncia as vagas reservadas nao impede que o proponente concorra
concomitantemente as vagas de ampla concorréncia, quando assim previsto nas regras do
Edital.

3.5. A classificacdo dos proponentes observara a pontuacao obtida na etapa de selecdo e a

modalidade de concorréncia aplicavel.
3.6. PONTUACAO ADICIONAL PARA ACOES AFIRMATIVAS

3.6.1. Além das vagas reservadas previstas neste Anexo, o Edital adotara mecanismo de
pontuacdo adicional de acdes afirmativas, destinado a ampliar a participacdo e promover a

equidade entre os agentes culturais participantes.

3.6.2. Sera concedida pontuacao adicional de 0,5 (zero virgula cinco) ponto ao proponente

gue se enquadrar em pelo menos uma das seguintes categorias:
| — mulheres;

Il — pessoas LGBT+,

Ill — pessoas pretas ou pardas;

IV — povos indigenas;

V — povos ciganos.

3.6.3. A pontuacgédo prevista neste item possui natureza de bonificacdo de agéo afirmativa e

sera acrescida a pontuacao obtida pelo projeto na avaliacdo de mérito cultural.

3.6.4. A pontuacédo adicional sera de 0,5 (zero virgula cinco) ponto por proponente, ainda
gue a mesma pessoa pertenca simultaneamente a duas ou mais das categorias previstas no

item 3.6.2, ndo sendo admitida a acumulacéo da bonificacao.
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3.6.5. Dessa forma, o enquadramento simultdneo em mais de uma categoria de acdo
afirmativa ndo resultara na multiplicagdo da pontuacdo, permanecendo o limite méximo de

0,5 (zero virgula cinco) ponto adicional.

3.6.6. Para concorrer a pontuacdo adicional, o proponente devera indicar, no momento da
inscricdo, a acao afirmativa a qual estad vinculado, mediante preenchimento do campo
correspondente no Formulario de Inscricdo e apresentacédo da declaracdo ou documentacao

prevista no Edital, quando aplicavel.

3.6.7. A pontuacao adicional somente sera aplicada apés a avaliacdo de mérito cultural do
projeto, ndo substituindo os critérios técnicos estabelecidos no Anexo Il — Critérios de

Avaliacéao.

3.6.8. A bonificacdo ndo podera ser utilizada para substituir a pontuacdo minima exigida na
avaliacao de mérito cultural. O projeto devera alcancar, pelos critérios técnicos de avaliacao,
a pontuacdo minima estabelecida no Edital para somente entdo ser considerada a
pontuacao adicional decorrente das ac¢des afirmativas.

3.6.9. A pontuacéo adicional produzira efeitos sobre a classificacao final dos projetos dentro

da respectiva categoria cultural.

3.6.10. O reconhecimento da condicao declarada para fins de pontuacdo adicional observara
os procedimentos de autodeclaracao, verificacdo e demais regras estabelecidas no Edital e

em seus anexos, quando aplicaveis.

3.6.11. No caso das pessoas pretas ou pardas, quando previsto procedimento de
heteroidentificacdo, serdo observadas as disposicbes da Normativa da Comissédo de

Heteroidentificagcdo constante dos anexos do Edital.

3.6.12. A pontuacédo adicional prevista neste item constitui mecanismo distinto das vagas
reservadas constantes do item 4 deste Anexo. Assim, a eventual participacdo do proponente
em modalidade de reserva de vagas nao impede a aplicacdo da pontuacéo adicional, desde
gue atendidas as condicOes estabelecidas no Edital.
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4. QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS VAGAS POR MODALIDADE DE CONCORRENCIA

A tabela abaixo devera corresponder exatamente aos percentuais e critérios definidos na
Secdo 7 do Edital, ndo podendo ser publicada com campos provisorios ou instrucdes

internas de preenchimento.

Categoria Cultural | Total de Ampla Cotas Acdes
Vagas Concorréncia Etnico-raciais | Afirmativas
Artesanato 10 6 2 2
Audiovisual 2 1 1 0
Cultura Cigana 5 3 1 1
Cultura Indigena 5 3 1 1
Fotografia 1 1 0 0
Musica 10 6 2 2
Producao Cultural 3 1 1 1
TOTAL 36 21 8 7
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5. DESCRI(;AO DAS CATEGORIAS CULTURAIS
5.1. Artesanato

Destina-se a projetos relacionados a criacdo, producdo, valorizacdo, difusdo, circulagéo,
formacdo, memoria e promocao do artesanato, considerando os saberes, técnicas, materiais,

praticas e referéncias culturais relacionadas a producéo artesanal.
5.2. Audiovisual

Destina-se a projetos de criacdo, producdo, realizacdo, difusdo, exibicdo, formacdo ou
outras acdes relacionadas ao campo audiovisual, observadas as caracteristicas e 0s

objetivos apresentados no Plano de Trabalho.
5.3. Cultura Cigana

Destina-se a projetos voltados a valorizacdo, preservacdo, promocdo, transmissao,
membdria, identidade, préaticas, saberes, fazeres e expressfes culturais das comunidades

ciganas.

5.4. Cultura Indigena

Y

Destina-se a projetos voltados a valorizagdo, preservagcdo, promoc¢ao, transmissao,

memodria, identidade, praticas, saberes, fazeres e expressdes culturais dos povos indigenas.

5.5. Fotografia

pY

Destina-se a projetos relacionados a criacdo, producdo, registro, pesquisa, memoria,

formacdo, exposicao, circulacao ou difusédo de trabalhos e acdes no campo da fotografia.
5.6. Musica

Destina-se a projetos de cria¢do, produgdo, apresentacéo, circulagéo, gravagéo, formagéo,
pesquisa, memoria, difusdo ou outras iniciativas relacionadas as diferentes expressoes e

praticas musicais.
5.7. Producéao Cultural

Destina-se a projetos relacionados a concepc¢ao, planejamento, organizacao, realizagéo,
formacdo, gestao, articulacdo ou desenvolvimento de a¢des, atividades, eventos e iniciativas

no campo cultural.
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6. REGRAS DE ENQUADRAMENTO

6.1. O proponente devera indicar, no momento da inscri¢do, a categoria cultural na qual

pretende concorrer.
6.2. A proposta devera guardar relacdo direta e demonstravel com a categoria escolhida.

6.3. As descricbes das categorias previstas neste Anexo possuem carater orientador e
abrangem diferentes linguagens, praticas, técnicas, expressodes e formas de atuacéo cultural

compativeis com cada campo.

6.4. A proposta serd analisada na categoria indicada pelo proponente, observadas as regras

de admissibilidade estabelecidas no Edital.

6.5. A inscricAio em categoria inadequada serd tratada conforme as regras de
admissibilidade e enquadramento previstas no Edital, vedada a ado¢ao de procedimento que
resulte em tratamento desigual entre os participantes.

7. CLASSIFICACAO E VAGAS REMANESCENTES

7.1. A classificacdo sera realizada de acordo com a pontuacéo obtida na etapa de selecao,
observados os critérios de avaliacdao, os critérios de desempate e as acles afirmativas

estabelecidos no Edital.

7.2. Os projetos classificados além do numero de vagas disponiveis poderdo compor

cadastro de supléncia, quando previsto no Edital, respeitada a ordem de classificacéo.

7.3. A ocupacéo e eventual redistribuicdo de vagas reservadas ndo preenchidas observaréo

exclusivamente as regras estabelecidas na Secéo 7 do Edital e na legislacao aplicavel.

7.4. Eventuais vagas remanescentes decorrentes de desisténcia, inabilitacdo, auséncia de
assinatura do Termo de Execucédo Cultural ou outra hipotese prevista no Edital poderdo ser
preenchidas mediante convocacdo dos proponentes subsequentes, observada a ordem de

classificacéao e a disponibilidade orgamentaria.
8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. Os valores estabelecidos neste Anexo correspondem aos limites financeiros definidos

para cada projeto, conforme a respectiva categoria.
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8.2. O valor solicitado pelo proponente devera observar o valor definido para a categoria em
que estiver inscrito e guardar compatibilidade com o Plano de Trabalho e a Planilha

Orcamentaria.

8.3. A selecdo do projeto ndo afasta a necessidade de cumprimento das condicbes de
habilitacdo e das demais exigéncias previstas no Edital para a celebracdo do Termo de

Execucéo Cultural.

8.4. As situagOes nao previstas especificamente neste Anexo serdo resolvidas de acordo

com o corpo do Edital e a legislagdo aplicavel.
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PNAB EDITAL DE FOMENTO 008/2026
ANEXO Il - FORMULARIO DE INSCRICAO E PLANO DE TRABALHO

O presente Formulario de Inscricio e Plano de Trabalho devera ser preenchido

integralmente pelo proponente e apresentado na forma e no prazo estabelecidos no Edital.

As informacBes apresentadas neste documento serdo utilizadas para andlise de
admissibilidade, avaliacdo de mérito cultural, classificacdo e aplicacdo das acdes

afirmativas, quando cabiveis.

1. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE
1.1. Tipo de proponente

Assinale uma opgao:

() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica - Microempreendedor Individual — MEI

N&o serdo admitidas inscricdes de grupos, associa¢des ou coletivos com ou sem

personalidade juridica, conforme as condi¢cfes de participacdo estabelecidas no Edital.
2. DADOS DO PROPONENTE — PESSOA FISICA
Preencher esta secdo quando o proponente for Pessoa Fisica.

Nome completo:

Nome artistico ou nome social, se houver:

CPF:

RG ou documento oficial de identificagéo:

Data de nascimento:

Endereco:

NUmero: Complemento:

Bairro/Comunidade:

Municipio: UF:

CEP:
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Telefone/WhatsApp:

E-mail:

Area principal de atuac&o cultural:

Tempo de atuacao cultural:

3. DADOS DO PROPONENTE — PESSOA JURIDICA OU MEI

Preencher esta secdo quando o proponente for Pessoa Juridica -
Microempreendedor Individual — MEI.

Razao Social:

Nome Fantasia:

CNPJ: : Data de abertura;

Endereco:

NUmero: Complemento:

Bairro/Comunidade:

Municipio: UF:

CEP:

Telefone/WhatsApp:

E-mail:

Area principal de atuacéo cultural:

4. COTAS E ACOES AFIRMATIVAS

4.1 COTAS

Deseja concorrer as vagas reservadas?

() Néao ( ) Pessoa Negra (Preta ou Parda)

() Pessoa Indigena ( ) Pessoa com Deficiéncia — PcD

Caso tenha marcado alguma opc¢ao acima, devera apresentar a documentagao exigida nos

anexos correspondentes.
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4.2 ACOES AFIRMATIVAS

Deseja concorrer a pontuacao adicional prevista neste edital?

( ) Mulher ( ) Pessoa Negra (Preta ou Parda)
( ) Pessoa Indigena ( ) Pessoa Cigana
( ) Pessoa LGBTQIAPN+ ( ) Pessoa com Deficiéncia — PcD

( ) N&o desejo solicitar pontuacado adicional Observacgéo: a pontuacdo adicional ndo é

cumulativa.

O proponente declara estar ciente de que a op¢ao pela concorréncia as vagas reservadas
esta condicionada ao atendimento das regras estabelecidas na Secdo 7 — Das Aclbes
Afirmativas do Edital, bem como a apresentacdo das declaracdes e a participacdo nos

procedimentos de verificacao previstos no instrumento convocatorio, quando aplicaveis.

5. IDENTIFICACAO DO PROJETO CULTURAL

Titulo do projeto:

Categoria cultural escolhida, conforme Anexo I:

() Artesanato () Audiovisual () Cultura Cigana
() Cultura Indigena () Fotografia () Masica () Produgéo Cultural

Valor solicitado: R$ _

Local(is) previsto(s) para realizagéo:

Periodo previsto para execucao:

Duracéao estimada do projeto:

6. RESUMO DO PROJETO

Apresente, de forma objetiva, o que sera realizado, indicando as principais atividades, o

local de realizacéo, o publico envolvido e os principais resultados esperados.
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7. TRAJETORIA CULTURAL DO PROPONENTE

Apresente a trajetoria cultural do proponente, indicando, quando aplicavel:

| — tempo de atuacao cultural,

II— principais atividades desenvolvidas;

[ll— experiéncias anteriores;

IV — trabalhos, projetos, apresentacoes, acoes, producdes ou iniciativas realizadas;
V —relacdo da atuacao cultural com o Municipio de Ibimirim;

VI — contribui¢des para a cultura local;

VIl — reconhecimentos, participacdes, premiacfes ou outros elementos relevantes.

Descricao da trajetéria cultural:

Documentos, registros, materiais ou links apresentados para comprovacdo da

trajetoria:

8. RELEVANCIA CULTURAL DO PROJETO

Descreva a relevancia cultural do projeto, demonstrando sua importancia no contexto da
categoria escolhida e sua contribuicio para o0 desenvolvimento, fortalecimento,

valorizacéo, preservacao, producao, circulacéo ou difusédo cultural.
Informe, quando aplicavel:

| — a importancia cultural da proposta;
ll— sua relacdo com a categoria cultural escolhida;

llI— as praticas, manifestacoes, expressdes, saberes ou fazeres culturais relacionados ao
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projeto;
IV — a necessidade ou oportunidade que justifica sua realiza¢ao;

V — os diferenciais culturais da proposta.

9. OBJETIVOS DO PROJETO
9.1. Objetivo Geral

Descreva o principal objetivo que o projeto pretende alcancar.

9.2. Objetivos Especificos

Objetivo especifico 1:

Objetivo especifico 2:

Objetivo especifico 3:

Outros, se houver:

10. IMPACTO SOCIAL E CULTURAL

Descreva 0s impactos sociais e culturais que o projeto pretende produzir,
considerando, quando aplicavel:

| — publico beneficiado;

II— fortalecimento das manifestacdes culturais;

lll- democratizacédo e ampliagdo do acesso a cultura;
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IV — geracao de oportunidades para agentes culturais;

V — valorizagdo da memoria, identidade, diversidade ou patrimonio cultural;
VI — contribuicdo social e comunitaria;

VIl — alcance territorial das acoes;

VIIl — outros impactos relacionados a proposta.

11. CONTRIBUICAO PARA A CULTURA LOCAL

Descreva de que maneira o projeto contribuira para o desenvolvimento, fortalecimento,

valorizagao, preservacao, circulacdo ou difusao da cultura no Municipio de Ibimirim.

Indique a relacdo da proposta com as praticas, manifestacdes, agentes, comunidades,

territdrios, memorias, identidades ou demais expressdes culturais existentes no Municipio.

12. PUBLICO-ALVO

Descreva o publico que sera diretamente beneficiado pelo projeto.

Estimativa de publico direto:

Estimativa de publico indireto, quando aplicavel:

Faixa etaria predominante:

Territorio(s), bairro(s), comunidade(s) ou localidade(s) alcancados:
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13. METAS E ATIVIDADES

Informe as metas do projeto, as atividades necessarias para alcanca-las, os resultados esperados e 0s respectivos meios de

comprovacao.

Meta Atividade Quantidade/Resultado Forma de Comprovacéo
Esperado

Meta 1

Meta 2

Meta 3

Meta 4

Meta 5

Poderéo ser acrescentadas outras linhas, quando necessario.
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14. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Atividade/Etapa

Data ou Periodo de Inicio

Data ou Periodo de Término

O cronograma devera ser compativel com o periodo de execucao estabelecido no Edital e no Termo de Execucéo Cultural.
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15. EQUIPE DO PROJETO

Informe os principais profissionais envolvidos na execucao do projeto.

Nome

Funcéo no Projeto

CPF/CNPJ,
aplicavel

guando

Breve Experiéncia/Qualificacéo

A indicacéo de integrantes da equipe de execugao ndo 0s caracteriza como proponentes ou coproponentes do projeto.
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16. ACESSIBILIDADE

Descreva as medidas de acessibilidade previstas no projeto, em conformidade com a Secéo
9 — Da Acessibilidade do Edital.

16.1. Acessibilidade arquitetdnica, quando aplicavel

16.2. Acessibilidade comunicacional, quando aplicavel

16.3. Acessibilidade atitudinal, quando aplicavel

16.4. Outras medidas de acessibilidade

Caso determinada medida de acessibilidade ndo seja aplicAvel em razédo das

caracteristicas especificas do projeto, apresente a justificativa:

17. CONTRAPARTIDA SOCIAL

Descreva a contrapartida social proposta, quando prevista ou exigida para o projeto,
indicando a atividade, o publico beneficiado, o local, o periodo previsto e a forma de acesso.

18. ESTRATEGIA DE DIVULGACAO

Descreva como o projeto e suas atividades serdo divulgados ao publico.
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Principais meios de divulgacao:

() Redes sociais () Material grafico () Radio
() Imprensa () Divulgacao comunitéria () Sites ou plataformas digitais
() Outros:

A divulgacdo do projeto devera observar as regras de comunicacdo institucional,
transparéncia e aplicacdo das marcas previstas para a Politica Nacional Aldir Blanc e pelo

Municipio de Ibimirim, quando aplicaveis.
19. ORCAMENTO DO PROJETO

Apresente, de forma resumida, 0s custos necessarios a execuc¢ao do projeto.

Item/Despesa Justificativa da Unidade | Quant. | Valor Valor
Despesa Unitario Total

R$ R$

R$ R$

R$ R$

R$ R$

R$ R$

R$ R$

TOTAL DO PROJETO R$
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A planilha orcamentaria detalhada devera ser apresentada conforme o Anexo XI —

Planilha Or¢camentaria.

O valor total do projeto devera observar o valor estabelecido no Anexo | — Categorias, Vagas
e Valores para a categoria cultural escolhida.

20. OUTRAS FONTES DE RECURSOS

O projeto possui outras fontes de financiamento, patrocinio, apoio financeiro ou recursos

préprios?
() Néao () Sim

Em caso afirmativo: Fonte:

Valor: R$

Finalidade:

A existéncia de outras fontes de recursos devera ser informada de forma transparente, sendo

vedada a duplicidade de financiamento da mesma despesa com recursos publicos.
21. DOCUMENTOS E MATERIAIS COMPLEMENTARES

Indique os documentos e materiais apresentados juntamente com a inscricao para

subsidiar a analise da trajetéria cultural e do projeto:

() Portfélio () Curriculo () Fotografias
() Videos () Links () Matérias jornalisticas
() Certificados () Declaragdes ou comprovagoes de atuagao cultural

() Cartazes, folders ou materiais de divulgacao de atividades anteriores

() Outros:

Links, quando houver:
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22. DECLARAC;()ES DO PROPONENTE
Ao apresentar este Formulario de Inscricdo e Plano de Trabalho, o proponente declara:
| — que todas as informacdes prestadas séo verdadeiras;

Il — que conhece e aceita integralmente as regras estabelecidas no Edital e em seus anexos;

lll- que é responsavel pela elaboracdo, apresentacdo e, caso contemplado, execucdo do

projeto cultural;

IV — que possui legitimidade para utilizar os conteudos, obras, imagens, marcas, registros e

demais materiais apresentados no projeto, quando aplicavel;

V — que se compromete, caso contemplado, a executar o projeto de acordo com o Plano de
Trabalho aprovado e com o Termo de Execugéo Cultural;

VI — gque se compromete a comunicar a Administracdo Publica eventual fato superveniente

gue possa interferir na execucao do projeto;

VIl— que esta ciente das obrigacfes relativas ao monitoramento, acompanhamento e

prestacao de contas;

VIlI— que esta ciente de que a apresentacao de declaracao, informacéo ou documento falso
poderd resultar na eliminacdo da candidatura, rescisdo do Termo de Execucdo Cultural,
restituicdo de recursos, quando cabivel, e demais consequéncias administrativas, civis e
penais previstas na legislacao;

IX — que autoriza o tratamento dos dados pessoais necessarios a execucao deste Edital,

observada a legislacéo aplicavel;

X — que esta ciente de que a selecdo do projeto ndo dispensa a etapa de habilitacdo nem
gera direito ao recebimento dos recursos antes da celebracdo do Termo de Execugéo

Cultural e da concluséo dos procedimentos administrativos pertinentes;

Xl — que se responsabiliza pela veracidade e autenticidade dos documentos e materiais

apresentados.
23. RESPONSABILIDADE PELO PREENCHIMENTO E PELA DOCUMENTACAO

E de inteira responsabilidade do proponente conferir o correto preenchimento deste
formulario e encaminhar os documentos obrigatérios previstos no Edital dentro do prazo

estabelecido.
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A Administracdo Publica podera realizar diligéncias nos limites previstos no Edital, ndo
cabendo a diligéncia substituir a responsabilidade do proponente pela apresentacéo regular
da documentacéao obrigatoria.

A auséncia de informacdo ou documento obrigatorio sera tratada de acordo com as regras

de admissibilidade e diligéncia previstas no Edital.
24. ASSINATURA DO PROPONENTE

Declaro, para os devidos fins, que li e concordo com as disposicfes do Edital e que as
informacBes apresentadas neste Formulario de Inscricdo e Plano de Trabalho séo

verdadeiras.

Nome do proponente:

CPF:

Ibimirim/PE, de de 2026.

Assinatura:
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PNAB EDITAL DE FOMENTO 008/2026
ANEXO Ill - CRITERIOS DE AVALIACAO

O presente Anexo estabelece os critérios, parametros e procedimentos para avaliacdo de

meérito cultural dos projetos inscritos no Edital.

A avaliacdo serd realizada pela Assessoria Técnica Especializada contratada pela
Administracdo Publica, composta por pareceristas com qualificacdo e experiéncia
compativeis com as areas culturais contempladas pelo Edital, nos termos da Sec¢éo 10 — Da

Etapa de Selecéo.

Os pareceristas atuardo com independéncia técnica, imparcialidade, impessoalidade e

isonomia, utilizando exclusivamente os critérios estabelecidos neste Anexo.

Cada projeto devera receber parecer técnico fundamentado, sendo vedada a atribuicdo de

pontuacado sem a respectiva justificativa.

1. CRITERIOS DE AVALIAGAO

A avaliacdo de mérito cultural sera realizada com base nos seguintes critérios:
| — Critério A — Trajetoria Cultural;

[l - Critério B — Relevancia Cultural;

[ll- Critério C — Impacto Social e Cultural;

IV — Critério D — Contribuicdo para a Cultura Local.

Cada critério terd pontuacdo maxima de 10 (dez) pontos, totalizando o maximo de 40

(quarenta) pontos.

Critério Descricéo Pontuagao
Maxima
A — Trajetoria Cultural Avaliacdo da trajetéria, experiéncia e |10 pontos

atuacao cultural do proponente

B — Relevancia Cultural Avaliagdo da relevancia, consisténcia e | 10 pontos
importancia cultural da proposta

C — Impacto Social e Cultural | Avaliacdo dos impactos sociais e culturais| 10 pontos
previstos e do alcance da proposta
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D — Contribuigc&o para a Avaliagao da contribuicéo do projeto para o | 10 pontos
Cultura Local

fortalecimento da cultura no Municipio de
Ibimirim

TOTAL

40 pontos

2. CRITERIO A - TRAJETORIA CULTURAL

Pontuacdo maxima: 10 pontos

O critério avaliara a trajetoéria cultural do proponente, considerando sua experiéncia,

atuacao, continuidade, realiza¢des e contribuicdo no campo cultural.

Serdo considerados, entre outros elementos:

| — tempo de atuacao cultural,

[I— continuidade e consisténcia da trajetéria apresentada,;

[l — experiéncias, acdes, projetos, apresentacdes, producdes ou atividades

anteriormente realizadas;

IV — atuacédo relacionada a categoria cultural escolhida;

V — comprovacao da trajetdria por meio de portfélio, fotografias, videos, certificados,

matérias, publicacdes, links, declara¢des ou outros registros idéneos;

VI —relacdo da trajetéria apresentada com a atuagao cultural no Municipio de lbimirim.

Parametros de pontuacao

Pontuacao Parametro de Avaliacao

0 pontos N&o apresenta informacdes suficientes para avaliacdo da trajetéria cultural
ou ndo demonstra atuacéo cultural.

1a2pontos | Apresenta trajetoria cultural inicial ou pouco demonstrada, com
informagdes e comprovagdes insuficientes.

3 a4dpontos | Demonstra alguma experiéncia cultural, porém com trajetéria ainda
limitada ou pouco consistente em relacdo a categoria escolhida.

5a6 pontos | Apresenta trajetoria cultural consistente, com experiéncias e atividades
compativeis com a categoria escolhida e comprovacdo adequada.

7 a8 pontos | Apresenta trajetdria cultural consolidada, com continuidade de
atuacao, experiéncias relevantes e comprovacdes consistentes.
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9 a 10 pontos | Apresenta trajetoria cultural amplamente consolidada, continua e
relevante, com significativa experiéncia, diversidade de realizacdes e
contribuicdo demonstrada para a cultura.

3. CRITERIO B — RELEVANCIA CULTURAL
Pontuacdo maxima: 10 pontos

O critério avaliard a relevancia cultural do projeto apresentado, considerando sua

consisténcia, pertinéncia, importancia e relagcdo com a categoria cultural escolhida.
Serao considerados, entre outros elementos:

| — clareza da proposta cultural;

[I— coeréncia entre justificativa, objetivos, atividades e resultados esperados;

lll— pertinéncia da proposta em relagéo a categoria cultural escolhida;

IV — importancia das acfes culturais propostas;

V - valorizacdo de praticas, manifestacbes, expressdes, saberes, fazeres ou
linguagens culturais;

VI — capacidade da proposta de fortalecer a producgéo, circulagcédo, preservacao,

formacdo, memoria ou difuséo cultural.

Parametros de pontuacao

Pontuacdao Parametro de Avaliacdo

0 pontos A proposta ndo demonstra relevancia cultural ou ndo apresenta
elementos suficientes para avaliacao.

1 a 2 pontos Demonstra baixa relevancia cultural, com justificativa pouco
consistente e reduzida articulagao entre os elementos da proposta.

3 a 4 pontos Demonstra relevancia cultural parcial, apresentando alguns elementos
pertinentes, porém com fragilidades de fundamentacéo ou coeréncia.

5 a 6 pontos Demonstra relevancia cultural satisfatoria, com proposta coerente e
compativel com a categoria escolhida.

7 a 8 pontos Demonstra elevada relevancia cultural, com boa articulagéo entre
objetivos, justificativa, atividades e resultados esperados.

9a 10 pontos | Demonstra elevada e consistente relevancia cultural, apresentando
proposta claramente estruturada e significativa para o campo cultural em
que se insere.
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4. CRITERIO C - IMPACTO SOCIAL E CULTURAL

Pontuagdo maxima: 10 pontos

O critério avaliara a capacidade do projeto de produzir impactos sociais e culturais positivos,

considerando seu publico, alcance, resultados esperados e potencial de democratizacdo do

acesso a cultura.

Serdo considerados, entre outros elementos:

| — definicdo e caracterizac&o do publico beneficiado;

II— alcance das acdes propostas;

[ll—- potencial de democratizacédo do acesso a cultura;

IV — fortalecimento de manifestacfes e praticas culturais;

V —valorizacdo da diversidade cultural;

VI — potencial de geracao de oportunidades culturais;

VIl — contribuicdo para comunidades, territérios ou publicos envolvidos;

VIl — coeréncia entre as atividades propostas e os impactos esperados.

Parametros de pontuacao

Pontuagéo Parametro de Avaliagdo

0 pontos N&o demonstra impacto social ou cultural ou ndo apresenta
elementos suficientes para avaliacao.

1a2pontos | Apresentaimpacto social e cultural reduzido ou pouco demonstrado.

3 a4 pontos | Apresenta impacto social e cultural limitado, embora seja possivel
identificar resultados positivos decorrentes da proposta.

5a6 pontos | Apresenta impacto social e cultural satisfatério, com publico e
resultados adequadamente identificados.

7 a8 pontos | Apresenta impacto social e cultural relevante, com alcance consistente e
potencial de beneficiar publicos, comunidades ou territorios.

9 a 10 pontos | Apresenta impacto social e cultural altamente relevante, com resultados
consistentes, alcance significativo e expressiva contribuicdo para
democratizacao do acesso, diversidade ou fortalecimento cultural.
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5. CRITERIO D — CONTRIBUICAO PARA A CULTURA LOCAL
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Pontuagdo maxima: 10 pontos

O critério avaliara especificamente a contribuicdo do projeto para a cultura do

Municipio de Ibimirim.

Serdo considerados, entre outros elementos:

| — relacdo da proposta com o contexto cultural do Municipio;

Il — valorizacdo de agentes, praticas, manifestacfes, saberes, fazeres, memorias,

identidades ou expressdes culturais locais;

[ll— fortalecimento da producao e da circulagéo cultural no Municipio;

IV — contribuicdo para preservacao, valorizacdo ou difusédo da cultura local;

V — articulagdo com comunidades, territorios ou pablicos de Ibimirim;

VI — capacidade de ampliar 0 acesso da populacao as acdes culturais;

VIl — contribuicdo para o fortalecimento e a continuidade das préticas culturais

existentes no Municipio.

Parametros de pontuacao

Pontuagéao Parametro de Avaliacdo

0 pontos N&o demonstra contribuicdo para a cultura local ou ndo apresenta
elementos suficientes para avaliagao.

1 a 2 pontos | Demonstra relagéo pouco significativa com a cultura do Municipio.

3 a4 pontos | Apresenta contribuicao limitada para a cultura local, embora possua alguma
relacdo com o contexto cultural de Ibimirim.

5 a6 pontos | Apresenta contribuicdo satisfatoria para a cultura local, com relacao
identificavel com agentes, publicos, manifestagcbes ou territorios do
Municipio.

7 a 8 pontos | Apresenta contribuicéo relevante para o fortalecimento, valorizacéo,
circulagéo, preservacao ou difusdo da cultura de Ibimirim.

9 a 10| Apresenta contribuicdo altamente relevante e consistente para o

pontos fortalecimento da cultura local, demonstrando forte articulacdo com
agentes, praticas, publicos, comunidades, memoarias, identidades ou
territérios culturais de Ibimirim.
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6. PONTUACAO FINAL

A pontuacdo final do projeto corresponderéd a soma das notas atribuidas aos quatro critérios

de avaliacéo:
Critério Pontuagdo Maxima
A — Trajetoria Cultural 10
B — Relevancia Cultural 10
C — Impacto Social e Cultural 10
D — Contribuic&o para a Cultura Local 10
PONTUACAO MAXIMA 40

Sera considerado classificado na etapa de mérito cultural o projeto que obtiver pontuacéo
final igual ou superior a 24 (vinte e quatro) pontos, correspondente a 60% (sessenta por

cento) da pontuacdo maxima.

O projeto que obtiver pontuacao inferior a 24 (vinte e quatro) pontos sera desclassificado da
etapa de mérito cultural.

PONTUACAO ADICIONAL PARA ACOES AFIRMATIVAS

Seré& concedida pontuacédo adicional de 0,5 (zero virgula cinco) ponto ao proponente que se

enquadrar em pelo menos uma das seguintes categorias:
| — mulheres;

Il — pessoas LGBT+,

Ill — pessoas pretas ou pardas;

IV — povos indigenas;

V — povos ciganos.

A pontuacgdo adicional sera de 0,5 (zero virgula cinco) ponto por proponente, ndo sendo

admitida a acumulacao da bonificacéo.

Dessa forma, o enquadramento simultaineo em mais de uma categoria de acao afirmativa
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ndo resultarqd na multiplicacdo da pontuacdo, permanecendo o limite maximo de 0,5 (zero

virgula cinco) ponto adicional.

Para concorrer a pontuacdo adicional, o proponente devera indicar, no momento da
inscricdo, a acao afirmativa a qual estad vinculado, mediante preenchimento do campo
correspondente no Formulario de Inscricdo e apresentacédo da declaracdo ou documentacao

prevista no Edital, quando aplicavel.

A pontuacdo adicional somente sera aplicada apds a avaliacdo de mérito cultural do projeto,
ndo substituindo os critérios técnicos estabelecidos neste Anexo IIl — Critérios de Avaliacao.

7. FUNDAMENTAC;AO DAS NOTAS
Cada critério devera receber pontuacédo acompanhada de justificativa técnica.

O parecer devera permitir a identificacdo dos elementos do projeto considerados para

atribuicdo da respectiva nota.

E vedada:

| — a atribuicdo de pontuacdo sem fundamentacéo;

ll— a utilizag&o de critérios ndo previstos neste Anexo;

lll— a alterac&o dos critérios ou pesos durante o processo de avalia¢ao;

IV — a utilizacdo de informagcbes externas ao processo para beneficiar ou prejudicar
determinado proponente;

V. — qualquer forma de discriminagdo, favorecimento ou interferéncia

politico-administrativa na avaliagédo técnica.
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8. FICHA INDIVIDUAL DE AVALIACAO

Titulo do projeto:

Proponente:
Categoria:
Critério Pontuacao Nota Fundamentacéao
Méaxima Atribuida Técnica
A — Trajetoria Cultural 10
B — Relevancia Cultural 10

C — Impacto Social e Cultural | 10

D - Contribuicdo para a |10
Cultura Local

TOTAL 40

Situacao na avaliagdo de mérito:

() Classificado — pontuacao igual ou superior a 24 pontos

() Desclassificado — pontuacdao inferior a 24 pontos

Parecer técnico conclusivo:

Nome do parecerista:

Data:

Assinatura/identificagéo:
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9. CLASSIFICACAO

Os projetos considerados classificados na analise de mérito cultural serdo organizados em

ordem decrescente de pontuacdo dentro da respectiva categoria cultural.

A classificacéo observara:

| — a pontuacdo final obtida;

ll— as regras referentes as agdes afirmativas;

lll— os critérios de desempate;

IV — o numero de vagas disponivel em cada categoria, conforme Anexo |.

A obtencdo da pontuacdo minima ndo assegura, por si sO, a contemplacdo, que dependera
da classificacdo do projeto dentro do nimero de vagas disponivel na respectiva categoria e

da observancia das demais regras do Edital.
10. CRITERIOS DE DESEMPATE

Ocorrendo empate na pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

| — maior pontuacdo no Critério A — Trajetdria Cultural;

II— maior pontuac¢ao no Critério B — Relevancia Cultural,

[ll— maior pontuacédo no Critério C — Impacto Social e Cultural,

IV — maior pontuacgéo no Critério D — Contribui¢do para a Cultura Local,

V — persistindo o empate, maior tempo comprovado de atuacéo cultural;

VI — permanecendo o empate, realizacéo de sorteio publico.

O sorteio, quando necessario, devera ser realizado mediante procedimento que assegure

publicidade, impessoalidade e transparéncia.
11. AQ()ES AFIRMATIVAS

ApOs a avaliacdo de mérito cultural e a atribuicdo das pontuagdes, a classificacdo observara
as regras de ac¢0Oes afirmativas estabelecidas na Sec¢éo 7 do Edital e a distribuicdo de vagas

constante do Anexo |.

A condicdo de proponente concorrente as vagas reservadas nao podera resultar em reducao

da pontuacao técnica atribuida ao projeto.
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Os procedimentos relativos a autodeclaragcdo, heteroidentificagdo, comprovacdo da
condicdo de pessoa indigena ou pessoa com deficiéncia e eventual remanejamento de

vagas observarao exclusivamente as disposi¢coes do Edital e de seus anexos especificos.
12. RESULTADO DA AVALIACAO

hY

Concluidas as avaliacbes, a Assessoria Técnica Especializada encaminhar4d a
Administracdo Publica os pareceres técnicos e a consolidacdo das pontuacdes atribuidas

aos projetos.

O Resultado Preliminar da Selecdo sera elaborado a partir das avaliacGes realizadas e

devera conter, no minimo:

| — identificacao do projeto;

[I— categoria cultural;

[ll— pontuagéo obtida;

IV — classificac&o provisoria;

V — situacao do projeto;

VI — modalidade de concorréncia, quando aplicavel.

A homologacéo e a publicacdo dos resultados sdo de competéncia da Administracdo Publica

Municipal.
13. INDEPENDENCIA TECNICA E IMPEDIMENTOS

A avaliacdo dos projetos sera realizada pela Assessoria Técnica Especializada contratada
especificamente para essa finalidade, composta por pareceristas com qualificacdo e

experiéncia compativeis com as areas culturais contempladas pelo Edital.

Os pareceristas deverao atuar com independéncia técnica, imparcialidade, impessoalidade,
ética e isonomia, ndo possuindo vinculo politico com a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico responsavel pela politica publica de cultura ou com a Prefeitura

Municipal de Ibimirim.

Antes do inicio da avaliacdo, os pareceristas deverdo declarar inexisténcia de conflito de

interesses em relacéo aos projetos que lhes forem distribuidos.
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O parecerista devera declarar-se impedido de avaliar determinado projeto quando houver
circunstancia capaz de comprometer sua imparcialidade, observadas as hipéteses previstas

no Edital e na legislacéo aplicavel.

A independéncia técnica dos pareceristas restringe-se a analise de mérito cultural, a

atribuicdo das pontuacfes e a fundamentacéo dos respectivos pareceres.

Permanecem sob responsabilidade da Administracdo Publica Municipal os atos
administrativos de conducdo do processo, publicacdo dos resultados, habilitacéo,
homologacao, celebracdo dos Termos de Execucdo Cultural, transferéncia dos recursos,
monitoramento e acompanhamento da execucao dos projetos, bem como o recebimento, a

analise e o julgamento das respectivas prestacdes de contas.
14. RECURSOS

Da avaliacdo constante do Resultado Preliminar da Sele¢do cabera recurso

administrativo no prazo estabelecido no Cronograma Oficial.

O recurso devera indicar de forma objetiva os fundamentos da discordancia em relacéo

a avaliacdo realizada.

N&o serd admitida, em sede recursal:
| — apresentacdo de novo projeto;

[I— substituicdo do Plano de Trabalho;

[l — inclusdo de documento obrigatdrio inexistente na data de encerramento das

inscricoes;
IV — alterac&o da categoria cultural escolhida;
V — modificagao substancial da proposta originalmente apresentada.

Os recursos serdo analisados pela Assessoria Técnica Especializada ou por comissao
recursal designada pela Administracdo Publica, vedada a participacdo do parecerista

responsavel pela avaliacdo originalmente recorrida.

Concluida a analise dos recursos, sera elaborado o Resultado Final da Sele¢&o, contendo a

classificacéao definitiva dos projetos.
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PNAB EDITAL DE FOMENTO 008/2026
ANEXO IV — TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° 12026

Termo de Execucédo Cultural celebrado entre o Municipio de Ibimirim/PE, por intermédio da
Secretaria Municipal responsavel pela politica publica de cultura, e 0 agente cultural abaixo
identificado, para execucdo de projeto cultural selecionado no Edital de Chamamento
Publico n°® 008/2026, com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura —
PNAB.

1. IDENTIFICACAO DAS PARTES
1.1. ADMINISTRACAO PUBLICA
Municipio de Ibimirim — Pernambuco

Orgao responsavel:

CNPJ:

Endereco:

Representante legal:

Cargo:

1.2. AGENTE CULTURAL
Tipo de proponente:

() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica - Microempreendedor Individual — MEI

Nome/Razao Social:

Nome artistico/Nome Fantasia, quando houver:

CPF:

CNPJ, quando Pessoa Juridica (MEI):

Documento de identificacéo, quando aplicavel:
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Endereco:

Municipio: UF:

CEP:

Telefone/WhatsApp:

E-mail:

2. FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente Termo de Execucdo Cultural € celebrado com fundamento no Edital de
Chamamento Publico n® 008/2026, na Lei Federal n° 14.399, de 8 de julho de 2022, que
institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, na Lei Federal n°
14.903, de 27 de junho de 2024, que estabelece o Marco Regulatério do Fomento a
Cultura, no Decreto Federal n° 11.453, de 23 de marco de 2023, no Decreto Federal n°®
11.740, de 18 de outubro de 2023, nas normas complementares expedidas pelo Ministério

da Cultura e nas demais normas aplicaveis.

2.2. Integram o presente Termo, independentemente de transcri¢ao:
| — o Edital de Chamamento Publico n°® 008/2026;

II— o Formulério de Inscricao e Plano de Trabalho aprovado;

[ll—- a Planilha Orcamentaria aprovada;

IV — os demais documentos que integram o processo administrativo referente ao projeto

contemplado.
3.OBJETO

3.1. O presente Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio

financeiro ao agente cultural para execucao do projeto:

Titulo do projeto:

Categoria cultural:

Valor do apoio financeiro: R$




r POLITICA NACIONAL
ijk. ITICANACION . _PREFEITURA DE
SisTEMA NACIONAL DE CULTURA DE FOMENTOACULTURA a }b: I B I M I RI M
M‘N‘ggflﬁugi = g ™ }[:‘J-z-mdo mais pey vecé
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
Avenida Manoel Vicente, 161, CENTRO - Ibimirim - PE - CEP: 56580-000

CNPJ: 10.105.971/0001-50 E-mail: desenvolvimentoeconomico@ibimirim.pe.gov.br

3.2. O projeto devera ser executado de acordo com o Plano de Trabalho aprovado na etapa
de selecao, observadas as condicdes estabelecidas neste Termo, no Edital e na legislacao

aplicavel.
4. VALOR E FORMA DE PAGAMENTO
4.1. O valor total do apoio financeiro concedido é de:

R$ ( )

4.2. O recurso sera transferido para conta bancaria de titularidade do agente cultural,

observadas as exigéncias previstas no Edital e na legislacao aplicavel.

Banco:

Agéncia:

Conta:

Tipo de conta:

Titular:

CPF/CNPJ do titular:

4.3. A transferéncia dos recursos ocorrerd ap0s a celebracéo deste Termo e a conclusao
dos procedimentos administrativos necessarios, observada a disponibilidade orcamentaria

e financeira.
5. VIGENCIA

5.1. O presente Termo de Execucdo Cultural produzird efeitos a partir da data de sua

assinatura.
5.2. O periodo previsto para execuc¢ao do projeto sera:

Inicio:

Término:

5.3. A vigéncia do Termo permanecera até a conclusdo das obrigacbes assumidas pelo
agente cultural e da analise do Relatorio de Execucdo do Objeto pela Administracéo

Publica, observadas as disposi¢des do Edital e da legislagcéo aplicavel.
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5.4. Eventual necessidade de prorrogacdo do periodo de execucdo devera ser
formalmente solicitada pelo agente cultural antes do encerramento do prazo vigente,
mediante justificativa fundamentada, ficando sua concesséo condicionada a autorizacao da

Administracdo Publica.
6. OBRIGAC}()ES DO AGENTE CULTURAL
6.1. Constituem obrigagfes do agente cultural:

| — executar integralmente o projeto cultural aprovado, observando o Plano de Trabalho, a

Planilha Or¢camentaria, o Edital e este Termo;

[l — utilizar os recursos recebidos exclusivamente para a realizagéo do objeto cultural

pactuado;

[ll— cumprir as metas, atividades e resultados previstos no Plano de Trabalho;
IV — observar o cronograma de execucéo aprovado;

V — executar as medidas de acessibilidade previstas no projeto;

VI — realizar as contrapartidas sociais previstas, quando aplicaveis;

VIl — assegurar a correta utilizacdo dos recursos publicos recebidos;

VIII — manter registros e documentos capazes de demonstrar a realizacdo das

atividades;

IX — prestar as informagfes solicitadas pela Administracdo Puablica durante o

monitoramento e acompanhamento;

X — comunicar imediatamente qualquer fato que possa comprometer ou alterar a

execucéao do projeto;

Xl — solicitar previamente autorizacdo para as alteracdes que dependam de anuéncia da

Administracéo Publica;
Xll — apresentar o Relatério de Execucéo do Objeto, conforme o Anexo V do Edital;
Xlll — atender as diligéncias regularmente expedidas pela Administracdo Publica;

XIV —observar as regras relativas a divulgacéo, transparéncia e aplicacdo das marcas

institucionais, quando aplicaveis;

XV —observar a legislacao relativa aos direitos autorais, direitos de imagem e demais
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direitos de terceiros;

XVl - responsabilizar-se pelas obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais

e demais encargos decorrentes da execucdo do projeto, quando aplicaveis;

XVIl  — permitir o acompanhamento e 0 monitoramento da execucdo pela Administracao

Publica;

XVIII — adotar as providéncias necessarias para o cumprimento integral do objeto cultural

pactuado.

7. OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

7.1. Constituem obrigacdes da Administracao Publica:

| — adotar as providéncias administrativas necessarias a transferéncia dos recursos;
II— fornecer orientacBes necessérias a adequada execucdo do Termo;

[ll- realizar o monitoramento e acompanhamento do projeto;

IV —analisar as solicitacfes de alteracdo apresentadas pelo agente cultural;

V —realizar diligéncias quando necessérias a adequada instrucéo do processo;

VI —receber e analisar o Relatério de Execucéo do Obijeto;

VIl — realizar a andlise e o julgamento da prestacdo de contas, observadas as

disposicfes do Edital e da legislacdo aplicavel;

VIl — assegurar ao agente cultural o contraditorio e a ampla defesa nas hipéteses
previstas na legislacao;

IX — adotar as providéncias necessarias ao encerramento do Termo apos o

cumprimento das obrigacdes assumidas.
8. EXECUCAO DO PROJETO

8.1. O agente cultural devera executar o projeto conforme aprovado na etapa de
selecao.

8.2. A execucao devera observar:
| — 0s objetivos;
[l—as metas;

Ill— as atividades;
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IV — o publico-alvo;

V — o cronograma;

VI — as medidas de acessibilidade;

VIl — as contrapartidas sociais, quando aplicaveis;
VIl — a Planilha Orcamentaria;

IX — os resultados previstos no Plano de Trabalho.

8.3. A execucdo devera preservar a finalidade cultural e o interesse publico que

fundamentaram a selecéo do projeto.
9. ALTERACOES DO PROJETO

9.1. O Termo de Execugdo Cultural e o Plano de Trabalho poderdo ser alterados
durante sua vigéncia, desde que:

| — permaneca preservado o objeto cultural originalmente aprovado;

II— ndo haja prejuizo ao interesse publico;

[ll— exista justificativa técnica apresentada pelo agente cultural;

IV — sejam observadas as regras estabelecidas no Edital e na legislacao aplicavel;

V — haja autorizacao prévia e expressa da Administracdo Publica nos casos em que esta

for exigida.

9.2. Nao serdo admitidas alteracdes que descaracterizem a proposta aprovada na etapa
de selecéo.

9.3. Poderéo ser objeto de solicitagdo de alteracdo, quando devidamente justificadas:
| — readequacgéo do cronograma de execucao;

Il— remanejamento entre rubricas orgcamentarias;

[ll- substituicdo de integrantes da equipe de execuc¢ao;

IV — alteracédo do local de realizag&o das atividades;

V —adequacéo das medidas de acessibilidade;

VI — outras alteracdes necessarias a adequada execucéo do objeto, desde que néo o

descaracterizem.
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9.4. O agente cultural devera apresentar requerimento fundamentado antes da
implementacdo da alteracdo pretendida, quando exigida autorizacéo prévia.

9.5. A alteracdo somente podera ser executada apos autorizacao formal da Administracéo

Pulblica, nas hipoteses em que essa autorizacao for necessaria.
10. ACESSIBILIDADE

10.1. O agente cultural devera implementar as medidas de acessibilidade previstas no Plano
de Trabalho, observando a natureza das atividades, o publico beneficiado e as disposicdes
do Edital.

10.2. Eventuais adequacdes nas medidas de acessibilidade deverdo preservar sua
finalidade e observar as regras relativas as alteragdes do projeto.

11. CONTRAPARTIDA SOCIAL

11.1. Quando prevista no Plano de Trabalho, a contrapartida social devera ser realizada

nos termos aprovados, observando:

| — a atividade proposta,;

lI— o publico beneficiado;

[ll- o local de realizacéo;

IV — o periodo previsto;

V —as condicdes de acesso do publico.

11.2. A realizacdo da contrapartida devera ser demonstrada no Relatério de Execucdo do
Objeto.

12. MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO

12.1. A execucao do projeto sera acompanhada pela Administracdo Publica, nos
termos da Secéo 13 do Edital.

12.2. O acompanhamento tera carater prioritariamente orientador, preventivo,

colaborativo e pedagdgico.
12.3. A Administracéo Publica podera realizar o acompanhamento por meio de:
| — visitas técnicas;

[I— reunides presenciais ou virtuais;
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[ll- solicitagcéo de informacdes;

IV — andlise de documentos;

V —registros fotograficos e audiovisuais;

VI — acompanhamento remoto;

VIl — outros instrumentos compativeis com a hatureza do projeto.

12.4. O agente cultural devera colaborar com as atividades de monitoramento, fornecendo

as informacdes necessarias a verificacdo da execucao do objeto.
13. PRESTACAO DE CONTAS E RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

13.1. Encerrada a execucédo do projeto, o agente cultural devera apresentar o Relatério de
Execucéo do Objeto, conforme modelo constante do Anexo V do Edital.

13.2. O Relatério devera demonstrar, no minimo:

| — as atividades executadas;

Il— o cumprimento das metas;

lll- os resultados alcancados;

IV — a execucao das medidas de acessibilidade;

V —arealizacdo das contrapartidas sociais, quando aplicaveis;
VI — o publico beneficiado;

VIl — os registros comprobatérios da execucao.

13.3. A prestacdo de contas sera analisada prioritariamente quanto ao cumprimento do
objeto cultural pactuado, observadas as disposi¢coes da Sec¢éo 13 do Edital e da legislacédo

aplicavel.

13.4. A Administracdo Publica podera solicitar esclarecimentos ou informacdes

complementares por meio de diligéncia, quando necessario.

13.5. Concluida a analise, o Relatério de Execucao do Objeto podera ser considerado:
| — aprovado;

Il— aprovado com ressalvas;

[ll- pendente de complementacdo em razao de diligéncia;
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IV — rejeitado, mediante decisdo motivada.

14. COMPROVACAO DA EXECUCAO

14.1. A comprovacao da execucdo do objeto podera ocorrer por meio de:
| — fotografias;

[I— videos;

[l listas de presenca;

IV — certificados;

V — publicacgdes;

VI — materiais graficos;

VIl — registros em redes sociais;

VIII - reportagens;

IX —links eletrbnicos;

X —outros documentos ou registros capazes de demonstrar a realizacédo das atividades.

14.2. A relacdo prevista no item anterior possui carater exemplificativo e devera ser
considerada de acordo com a natureza do projeto.

15. DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES

15.1. Constatado o descumprimento das obrigacfes assumidas, a Administracdo Publica
podera adotar as medidas previstas no Edital e na legislacdo aplicavel, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

15.2. As medidas poderdo compreender, conforme 0 caso:

| — recomendacdes para adequagéo da execucao;

lI- realizacéo de diligéncias;

[ll— aprovacao com ressalvas;

IV — restituicdo parcial ou integral dos recursos, nas hipéteses legalmente cabiveis;

V — aplicacdo das demais medidas administrativas previstas na legislacao.
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15.3. A eventual restituicdo de recursos deverd observar a proporcionalidade entre o
descumprimento identificado e o objeto efetivamente executado, conforme a legislacéo

aplicavel.
16. DESISTENCIA, RENUNCIA OU IMPEDIMENTO

16.1. O agente cultural devera comunicar formalmente a Administracdo Publica eventual
desisténcia, renuncia ou impedimento superveniente que impossibilite a execucdo do

projeto.

16.2. A comunicacdo devera ser apresentada imediatamente apds a identificacdo da

circunstancia impeditiva.

16.3. A desisténcia, renuncia ou impossibilidade de execucdo ap6s o recebimento dos
recursos serd analisada pela Administracdo Publica, que adotara as providéncias cabiveis

conforme as circunstancias do caso e a legislacao aplicavel.
17. RESCISAO DO TERMO

17.1. O Termo de Execucdo Cultural podera ser rescindido nas hipGteses previstas na
legislag&o, no Edital e neste instrumento.

17.2. Poderéo ensejar a rescisdo, observadas as circunstancias do caso:

| — descumprimento injustificado do objeto;

[I— utilizacdo dos recursos em finalidade incompativel com o projeto aprovado;
[ll— apresentacéo de informacgéo ou documento falso;

IV —descumprimento das obrigacdes estabelecidas neste Termo;

V —ocorréncia de impedimento legal superveniente;

VI — outras hipoteses previstas na legislacéo aplicavel.

17.3. A rescisdo promovida pela Administracdo Publica devera ser precedida de processo

administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, quando cabiveis.
18. RESPONSABILIDADE POR DIREITOS AUTORAIS E DE IMAGEM

18.1. O agente cultural é responsavel pela obtencdo das autorizagdes, licencas e cessodes

necessarias a utilizacdo de obras, imagens, musicas, textos, fotografias,
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videos, marcas ou quaisquer outros conteudos protegidos por direitos de terceiros
utilizados na execucao do projeto.

18.2. A responsabilidade pela autoria, titularidade e utilizacdo desses conteudos
observara também a Declaracdo de Titularidade, Autoria e Responsabilidade sobre

Direitos Autorais e de Imagem — Anexo XIII.
19. DIVULGACAO E COMUNICACAO

19.1. As acdes de divulgacao relacionadas ao projeto deverdo observar as orientacdes de
comunicacao estabelecidas pela Politica Nacional Aldir Blanc, pelo Ministério da Cultura e

pelo Municipio de Ibimirim, quando aplicaveis.

19.2. O agente cultural devera observar as orientacdes relativas a utilizacdo das marcas
institucionais e a identificacdo da origem dos recursos publicos utilizados na realizacdo do

projeto.
20. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

20.1. Os dados pessoais tratados em decorréncia deste Termo serdo utilizados para as
finalidades relacionadas a execucdo, monitoramento, acompanhamento, prestacdo de
contas, transparéncia publica, controle e demais procedimentos administrativos

relacionados ao projeto.

20.2. O tratamento dos dados devera observar a legislacdo de protecdo de dados

pessoais aplicavel.
21. FISCALIZACAO E CONTROLE

21.1. A celebracdo deste Termo nédo afasta as competéncias de fiscalizacao,
acompanhamento e controle da Administracdo Publica e dos 6rgdos de controle

competentes.

21.2. O agente cultural devera disponibilizar as informacbes necessarias ao exercicio

dessas competéncias, observadas as disposi¢oes legais aplicaveis.
22. PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA

22.1. As informac0Oes relativas a celebracdo deste Termo, ao valor transferido, ao projeto
contemplado e aos resultados de sua execucao poderao ser divulgadas pela Administracao

Publica para fins de transparéncia, controle social, monitoramento e
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avaliacdo da politica publica, observada a protecéo dos dados pessoais legalmente
protegidos.

23. DISPOSICOES GERAIS

23.1. A assinatura deste Termo implica ciéncia e aceitacao integral:
| — das normas do Edital;

[I— do Plano de Trabalho aprovado;

lll— da Planilha Orgamentaria aprovada,;

IV — das obrigacGes relativas ao monitoramento, acompanhamento e prestacao de

contas;
V — das disposic¢des da legislacéo aplicavel.

23.2. O agente cultural declara que as informacbes e documentos apresentados no
processo seletivo e na etapa de habilitacdo sédo verdadeiros e permanecem validos na data

de celebracéo deste Termo.

23.3. Os casos omissos relacionados a celebracao, alteracéo, execucdo, monitoramento
ou encerramento deste Termo serdo resolvidos pela Administracdo Publica, observando a

legislacdo aplicavel.

24. ENCERRAMENTO DO TERMO

24.1. O Termo de Execucéo Cultural sera considerado encerrado apos:
| —a concluséo da execuc¢ao do projeto;

[I—a apresentacéo do Relatorio de Execucao do Objeto;

lll— a analise da prestacdo de contas pela Administragéo Publica;

IV — o cumprimento das diligéncias eventualmente determinadas;

V — o cumprimento das demais obrigacdes previstas neste Termo;

VI — a decisdo administrativa definitiva acerca da prestacao de contas.

24.2. O encerramento nao afasta responsabilidades eventualmente identificadas
posteriormente pelos 6rgdos competentes, observados o0s prazos e procedimentos

previstos na legislacao.
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25. ASSINATURAS

Por estarem de acordo com as condi¢des estabelecidas neste Termo de Execucéao Cultural,

as partes o firmam para que produza seus efeitos legais.

Ibimirim/PE, de de 2026.

PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome:

Cargo:

Assinatura:

PELO AGENTE CULTURAL

Nome/Razao Social:

CPF:

CNPJ, quando aplicavel:

Assinatura:
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PNAB EDITAL DE FOMENTO 008/2026
ANEXO V — RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

O presente Relatorio de Execucédo do Objeto devera ser apresentado pelo agente cultural
contemplado apds a conclusdo da execucao do projeto, nos termos do Edital e do Termo de

Execucéo Cultural.

O relatério tem por finalidade demonstrar a realizacdo do objeto cultural pactuado, o
cumprimento das metas, as atividades desenvolvidas, os resultados alcancados, as
medidas de acessibilidade implementadas e, quando aplicavel, a realizacdo da

contrapartida social.

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo do projeto:

Categoria cultural:

Numero do Termo de Execucédo Cultural:
Valor recebido: R$

Periodo de execucéo: a

Local(is) de realizacao:

2. IDENTIFICACAO DO AGENTE CULTURAL
Tipo de proponente:

() Pessoa Fisica
() Pessoa Juridica - Microempreendedor Individual — MEI

Nome/Razao Social:

Nome artistico/Nome Fantasia, quando houver:
CPF:

CNPJ, quando aplicavel:

Telefone/WhatsApp:

E-mail:
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3. RESUMO DA EXECUQAO DO PROJETO

Descreva, de forma resumida, como o projeto foi realizado, indicando as principais
atividades desenvolvidas, os locais de realizagdo, o publico alcancado e os principais

resultados obtidos.

4. CUMPRIMENTO DO OBJETO CULTURAL

4.1. O objeto cultural previsto no Plano de Trabalho foi executado? () Sim,
integralmente.
() Sim, parcialmente. () Nao.

4.2. Descreva como ocorreu a execugao do objeto cultural.

4.3. Caso o objeto tenha sido executado parcialmente ou ndo tenha sido executado,

apresente as justificativas.
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5. EXECUCAO DAS METAS

Informe a situacéo de cada meta prevista no Plano de Trabalho aprovado.

Meta prevista Atividades Resultado Situacao da meta Forma de comprovacao
realizadas alcancado

Meta 1 () Cumprida () Parcial () Nao
cumprida

Meta 2 () Cumprida () Parcial () Nao
cumprida

Meta 3 () Cumprida () Parcial () Nao
cumprida

Meta 4 () Cumprida () Parcial () Nao
cumprida

Meta 5 () Cumprida () Parcial ( ) Nao
cumprida

Poderdo ser acrescentadas outras linhas, quando necessario.
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6. ATIVIDADES REALIZADAS

Descreva as principais atividades realizadas durante a execucéo do projeto. Para
cada atividade, informe, sempre que possivel:

| — atividade realizada;
Il— data ou periodo;

lll— local;

IV — publico participante;

V —resultado obtido.

Atividade Data/Periodo Local Publico/Quantidade Resultado
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7. PUBLICO BENEFICIADO
7.1. Quantitativo de publico

Publico direto previsto:

Publico direto efetivamente alcancado:

Publico indireto estimado, quando aplicavel:

7.2. Caracterizacao do publico alcancado

Descreva, de forma resumida, o publico beneficiado pelo projeto.

7.3. Territérios alcancados

Indique os bairros, comunidades, localidades ou demais territorios alcancados pelas
atividades.

8. RESULTADOS ALCANCADOS

Descreva o0s principais resultados culturais e sociais alcancados com a realizacao do projeto.

Informe, quando aplicavel:

| — produtos ou a¢des culturais realizados;

II-resultados para o publico participante;

[ll- fortalecimento de praticas ou manifesta¢cdes culturais;

IV —ampliacéo do acesso a cultura;

V —valorizagdo de agentes, saberes, fazeres, memorias ou identidades culturais;

VI — contribuigdo para a cultura do Municipio de Ibimirim;
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VIl — outros resultados relevantes.

9. CONTRIBUICAO PARA A CULTURA LOCAL

Descreva de que forma a execucédo do projeto contribuiu efetivamente para o fortalecimento,

valorizacao, preservacao, circulacéo, producéo ou difusao da cultura no Municipio de Ibimirim.

10. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

10.1. As medidas de acessibilidade previstas no Plano de Trabalho foram executadas?

() Sim, integralmente. () Sim,
parcialmente. () N&o.

() N&o se aplica, conforme justificativa constante do Plano de Trabalho aprovado.
10.2. Informe as medidas efetivamente realizadas.

Acessibilidade arquitetbnica

Acessibilidade comunicacional
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Acessibilidade atitudinal

Outras medidas

10.3. Caso alguma medida prevista ndo tenha sido realizada ou tenha sido

modificada, apresente a justificativa.

11. CONTRAPARTIDA SOCIAL

11.1. Havia contrapartida social prevista no Plano de Trabalho? () Sim.
() Nao.

11.2. Caso tenha sido prevista, a contrapartida foi realizada? () Sim,
integralmente.
() Sim, parcialmente. () Nao.

11.3. Descreva a contrapartida realizada.

Informe a atividade, o local, a data, o publico beneficiado e os resultados obtidos.

11.4. Caso a contrapartida ndo tenha sido realizada integralmente, apresente a

justificativa.
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12. CRONOGRAMA EXECUTADO

Informe a realizacdo das atividades em relacédo ao cronograma originalmente aprovado.

Atividade/Etapa

Periodo Previsto

Periodo Realizado

Situacao

() Conforme () Alterado

() Conforme () Alterado

() Conforme () Alterado

() Conforme () Alterado

() Conforme () Alterado

Caso tenham ocorrido alteragdes no cronograma, apresente as justificativas:
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13. ALTERACOES REALIZADAS DURANTE A EXECUCAO

13.1. O projeto sofreu alteracdes durante sua execucdo? () Nao.
() Sim.

13.2. Em caso afirmativo, indique o tipo de alteragéo:

() Cronograma. () Local de realizagéo. () Equipe.
() Planilha orcamentaria. () Medidas de acessibilidade. () Atividades.
() Outras:

13.3. Descreva as alteracdes realizadas e suas justificativas.

13.4. Quando exigida autorizacdo prévia da Administracdo Publica, informe o

procedimento ou documento de autorizagao correspondente.

14. DIVULGACAO E COMUNICACAO

Descreva as ac0es realizadas para divulgacao do projeto.

Meios utilizados:

() Redes sociais.

() Material grafico.

() Radio.

() Imprensa.

() Divulgag&o comunitaria.
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() Sites ou plataformas digitais.

() Outros:

Links para publica¢des, quando houver:

15. REGISTROS COMPROBATORIOS DA EXECUCAO

Deverao ser apresentados registros capazes de demonstrar a realizacdo do objeto cultural.

Assinale os documentos apresentados:

() Fotografias. ()

Videos.

() Listas de presenca. ()
Certificados.

() Materiais gréficos. ()
Publicacoes.

() Registros em redes sociais. ()
Reportagens.

() Links eletrénicos. ()
Declaragoes.

() Produtos culturais resultantes do projeto.

() Outros:

Identificacéo ou descricéo dos registros anexados:

A relacdo acima possui carater exemplificativo, podendo ser apresentados outros
documentos ou registros adequados a natureza do projeto e capazes de demonstrar sua

execucao.



L‘ r POLITICA NACIONAL

‘kk. ALDIR BLANC ) PREFEITURA DE

SisTEMA NACIONAL DE CULTURA DE FOMENTOACULTURA & éf: I B I M I RI M
MINISTERIO DA - }

CULTURA “lemrm ~ Fazende mais per vocé

~ Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
.‘

Avenida Manoel Vicente, 161, CENTRO - Ibimirim - PE - CEP: 56580-000
CNPJ: 10.105.971/0001-50 E-mail: desenvolvimentoeconomico@ibimirim.pe.gov.br

16. EXECUCAO DOS RECURSOS

O agente cultural declara que os recursos recebidos foram utilizados para a execucgdo do
objeto cultural pactuado, observando o Plano de Trabalho, a Planilha Orgcamentéria aprovada,
o Termo de Execucéo Cultural e as alteracGes regularmente autorizadas ou admitidas pela

legislacdo aplicavel.

16.1. Houve alteracdo na execucdo orcamentaria em relagdo a Planilha Orcamentéria
aprovada?
() Néo. () Sim.

Em caso afirmativo, descreva resumidamente as alteracées:

17. DIFICULDADES ENCONTRADAS

Foram identificadas dificuldades durante a execucéo do projeto?
() Nao. () Sim.

Em caso afirmativo, descreva as principais dificuldades e as medidas adotadas para

soluciona-las.

18. AVALIACAO DOS RESULTADOS PELO AGENTE CULTURAL

Apresente uma avaliagdo geral da execucdo do projeto, considerando os objetivos

inicialmente propostos e os resultados efetivamente alcancados.
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19. DECLARACAO DE EXECUCAO DO OBJETO
Declaro, para os devidos fins, sob as penas da legislagéo aplicavel, que:

| — as informacdes apresentadas neste Relatério de Execucdo do Objeto sdo verdadeiras;

Il — os registros e documentos apresentados correspondem as atividades efetivamente

realizadas;

lll— os recursos publicos recebidos foram destinados a execucdo do objeto cultural
pactuado, observadas as regras do Edital, do Termo de Execucdo Cultural e da legislacao

aplicavel;

IV — as informacdes relativas as metas, atividades, publico, acessibilidade, contrapartidas e

resultados correspondem a execucdao efetiva do projeto;

V — estou ciente de que a Administracdo Publica poderd solicitar informacées ou
esclarecimentos complementares quando necessarios a analise da prestacdo de contas;

VI— estou ciente das responsabilidades administrativas, civis e penais decorrentes da

apresentacao de informacdes ou documentos falsos.

20. IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO AGENTE CULTURAL

Nome/Razao Social:

CPF:

CNPJ, gando aplicavel:

Local e data: Ibimirim/PE, de de 20 }

Assinatura do agente cultural:
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21. CAMPO PARA ANALISE DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Processo n°:

Termo de Execucéao Cultural n°:

Projeto:

ApoOs analise do Relatorio de Execucdo do Objeto e dos respectivos registros

comprobatérios, verifica-se que:
() O objeto foi integralmente cumprido. () O objeto foi cumprido, com ressalvas.
() Ha necessidade de diligéncia ou complementacéo. () O objeto ndo foi adequadamente

cumprido.

Fundamentacédo da analise:

Resultado da analise:
() Relatério aprovado. () Relatdrio aprovado com ressalvas.
() Pendente de complementacao em razao de diligéncia.

() Relatorio rejeitado, mediante decisdo motivada.

Diligéncias ou providéncias necessarias, quando aplicaveis:

Responsavel pela analise:

Cargo/Funcao:

Data:

Assinatura:
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PNAB EDITAL DE FOMENTO 008/2026
ANEXO VI - DECLARACAO PARA CONCORRENCIA AS COTAS

ETNICO-RACIAIS

Eu, ,
inscrito(a) no CPF sob o n° ,

portador(a) do documento de identificacao n°
, residente e domiciliado(a) em

, proponente do projeto cultural denominado , inscrito

no Edital de Chamamento Publico n° 008/2026, declaro, para fins de participacdo nas acdes

afirmativas previstas no referido Edital, que me autodeclaro:
() PESSOA NEGRA — PRETA () PESSOA NEGRA — PARDA () PESSOA INDIGENA

Declaro que as informacdes prestadas neste documento sao verdadeiras e que estou ciente
das regras estabelecidas na Secdo 7 — Das Ac¢des Afirmativas do Edital, bem como dos
procedimentos de verificacdo aplicaveis a modalidade de cota para a qual estou

concorrendo.
1. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome completo: Nome

social, quando houver: CPF:

Documento oficial de identificacao:
Data de nascimento:

Telefone/WhatsApp: E-mail:
Titulo

do projeto:

Categoria cultural:
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2. IDENTIFICACAO DA PESSOA JURIDICA (MEI), QUANDO APLICAVEL

Nos casos em que a candidatura seja apresentada por Microempreendedor Individual — MEI
e a aplicacdo da acao afirmativa seja admitida pelo Edital, preencher os campos abaixo.

Razado Social:

Nome Fantasia:
CNPJ:

Nome:

CPF:

Condicdo étnico-racial declarada pelo Microempreendedor, conforme as regras do Edital:
() Pessoa negra — preta () Pessoa negra—parda () Pessoa indigena

3. AUTODECLARACAO DE PESSOA NEGRA - PRETA OU PARDA

Para fins de concorréncia as vagas reservadas as pessoas negras, declaro que me

reconheco e me autodeclaro como pessoa:
() Preta () Parda

Declaro estar ciente de que a autodeclaracdo apresentada podera ser submetida ao
procedimento de heteroidentificacdo previsto no Edital e no Anexo XIlI — Normativa da

Comisséo de Heteroidentificagcao.

Declaro, ainda, estar ciente de que o procedimento de heteroidentificacdo possui carater
complementar a autodeclaracéo e sera realizado de acordo com as regras estabelecidas no
Edital e no Anexo XII.

4. AUTODECLARACAO DE PESSOA INDIGENA

Para fins de concorréncia as vagas reservadas as pessoas indigenas, declaro que me

reconheco e me autodeclaro como pessoa indigena.
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Povo/Etnia, quando aplicavel:
Comunidade/Territorio, quando aplicavel:

Declaro estar ciente de que poderdo ser exigidos os procedimentos e documentos de
comprovacao previstos no Edital e na regulamentacao aplicavel as a¢des afirmativas.

5. VERACIDADE DAS INFORMAC}OES

Declaro que:

| — as informacdes apresentadas neste documento sdo verdadeiras;

Il — estou ciente das condi¢cOes estabelecidas para participacdo nas acdes afirmativas;

lll— estou ciente de que a autodeclaracao ndo assegura, por si sO, a contemplacdo do projeto,
gue permanecera condicionada a avaliacdo, classificacdo e cumprimento das demais regras

estabelecidas no Edital;

IV — estou ciente de que a condicdo declarada podera ser submetida aos procedimentos de

verificacdo previstos no Edital;

V — comprometo-me a participar dos procedimentos de verificacdo para os quais for

regularmente convocado(a);

VI — estou ciente de que o ndo comparecimento injustificado a procedimento obrigatério de

verificagdo podera produzir as consequéncias previstas no Edital;

VIl — estou ciente de que a constatagdo de declaracdo falsa podera resultar na adogéo das

medidas administrativas e legais cabiveis, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
6. PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

6.1. O proponente que se autodeclarar pessoa negra — preta ou parda — estara sujeito, quando
previsto no Edital, ao procedimento complementar de heteroidentificacéo.

6.2. O procedimento sera realizado por Comissao de Heteroidentificacdo constituida para
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essa finalidade, observadas as disposicbes do Anexo Xl — Normativa da Comissdo de

Heteroidentificagéao.

6.3. A heteroidentificacdo sera realizada com respeito a dignidade da pessoa participante, a
impessoalidade, a isonomia, a transparéncia, ao contraditério e a ampla defesa, observadas

as regras especificas estabelecidas no Edital.

6.4. A decisdo da Comissdo devera ser registrada e fundamentada na forma estabelecida

na normativa correspondente.

6.5. Da decisdo decorrente do procedimento de heteroidentificacdo caberd recurso nos

termos e prazos estabelecidos no Edital e no Cronograma Oficial.
7. PROCEDIMENTO RELATIVO A AUTODECLARAC;AO INDIGENA

7.1. A pessoa que se autodeclarar indigena devera observar 0s procedimentos de
comprovacéo estabelecidos no Edital e na regulamentacao aplicavel.

7.2. Quando exigido pelo Edital, poderdo ser utilizados documentos ou declaragbes
destinados a demonstrar pertencimento étnico ou vinculo com povo, comunidade ou

organizacéo indigena, observadas as normas aplicaveis.

7.3. Eventual procedimento de verificagcdo deverd respeitar a identidade, a organizacao
social, os modos préprios de pertencimento e as especificidades dos povos indigenas.

8. TRATAMENTO DAS INFORMACOES

8.1. As informagdes constantes desta declaracdo seréo utilizadas exclusivamente para os
procedimentos relacionados as acdes afirmativas, a execucdo do Edital, a transparéncia

administrativa e ao atendimento das obriga¢des legais e dos 6rgaos de controle.

8.2. Os dados pessoais serao tratados de acordo com a legislacéo aplicavel, especialmente

a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais — LGPD.

9. DECLARACAO FINAL
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Declaro, sob as penas da legislacdo aplicavel, que li e compreendi as disposicfes desta
declaracdo e do Edital de Chamamento Publico n°® 008/2026 relativas as acfes afirmativas e

que as informacdes aqui apresentadas correspondem a verdade.

Ibimirim/PE, de de 2026.

Nome do(a) declarante:

CPF:

Assinatura do(a) declarante:

Quando MEI:

Razéao Social/Nome Empresarial:

CNPJ:

Assinatura:
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PNAB EDITAL DE FOMENTO 008/2026
ANEXO VIl - DECLARACAO PARA CONCORRENCIA AS VAGAS RESERVADAS AS

PESSOAS COM DEFICIENCIA

Eu, ,

inscrito(a) no CPF sob o n° ,

portador(a) do documento oficial de identificacao n°

, proponente do projeto cultural denominado

, inscrito no Edital de Chamamento

Publico n® 008/2026, DECLARO, para fins de participacdo nas acfes afirmativas previstas
no referido Edital, que sou pessoa com deficiéncia — PCD, nos termos da legislacdo

aplicavel.

Declaro estar ciente das regras estabelecidas na Se¢édo 7 — Das A¢0es Afirmativas do Edital

e das condicdes aplicaveis a concorréncia as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
1. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome completo: Nome

social, quando houver: CPF:

Documento oficial de identificacéo:

Data de nascimento:

Endereco:

NUumero: Complemento:

Bairro/Comunidade:

Municipio: UF: CEP:
Telefone/WhatsApp: E-mail:

Titulo
do projeto:
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Categoria cultural:

2. IDENTIFICACAO DA PESSOA JURIDICA (MEI), QUANDO APLICAVEL

Nos casos em que a candidatura seja apresentada por Pessoa Juridica
(Microempreendedor Individual) — MEI e a aplicacdo da acao afirmativa seja admitida pelo

Edital, preencher os campos abaixo.

Razao Social: Nome

Fantasia: CNPJ:

3. DECLARACAO DA CONDICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Para fins de concorréncia as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, declaro que me

enquadro na condi¢do de pessoa com deficiéncia, conforme a legislagéo aplicavel.

Quando necesséario para o procedimento previsto no Edital, assinale a natureza da
deficiéncia:

() Fisica

() Auditiva ()

Visual

() Intelectual

() Psicossocial ()

Multipla

() Outra condicdo reconhecida pela legislacdo aplicavel

Informacdo complementar, exclusivamente quando necessaria ao procedimento de

verificagéo:
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A indicagao acima possui finalidade exclusivamente administrativa para aplicagao das agoes
afirmativas e ndo autoriza qualquer forma de discriminacdo ou diferenciacao na avaliagéo de

meérito cultural do projeto.
4. COMPROVACAO DA CONDICAO DECLARADA

4.1. A comprovacdo da condicdo de pessoa com deficiéncia observarqd as regras
estabelecidas no Edital e na legislacéo aplicavel.

4.2. Quando exigida comprovacao documental, o proponente devera apresentar documento
idébneo apto a demonstrar sua condicdo, na forma e no prazo estabelecidos no Edital ou em

convocacao especifica da Administracdo Publica.

4.3. A Administracdo Publica podera realizar diligéncia destinada exclusivamente a
esclarecer informacdo ou verificar documento apresentado, observados os limites

estabelecidos no Edital e na legislacao aplicavel.

4.4. A analise da condicdo de pessoa com deficiéncia sera realizada exclusivamente para
fins de aplicagdo da acdo afirmativa, ndo integrando a avaliacdo de mérito cultural do
projeto.

5. VERACIDADE DAS INFORMACOES
Declaro que:
| — as informacdes apresentadas neste documento sao verdadeiras;

Il— estou ciente das condicbes estabelecidas no Edital para participacdo nas acbes

afirmativas;

lll- estou ciente de que a apresentacdo desta declaragdo ndo assegura, por si sO, a

contemplacao do projeto;

IV - a contemplagdo permanece condicionada a avaliagdo de merito, a classificacdo, a
aplicacdo das regras de reserva de vagas e ao cumprimento das demais condi¢des

estabelecidas no Edital;

V — comprometo-me a apresentar, quando exigida, a documentacdo necessdaria a

comprovacéao da condicao declarada;

VI — comprometo-me a atender as diligéncias ou procedimentos de verificacdo

regularmente realizados pela Administracdo Publica;
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VIl — estou ciente de que eventual declaracdo falsa ou utilizacdo indevida da reserva de
vagas podera resultar na adogdo das medidas administrativas e legais cabiveis,

assegurados o contraditério e a ampla defesa.
6. APLICACAO DA RESERVA DE VAGAS

6.1. A condicdo de pessoa com deficiéncia ndo podera resultar em reducdo da pontuacao

atribuida ao projeto na avaliacao de mérito cultural.

6.2. Os projetos inscritos por proponentes que concorram as vagas reservadas serao
submetidos aos mesmos critérios técnicos de avaliacdo estabelecidos no Anexo Il —

Critérios de Avaliacéo.

6.3. A classificacdo observara a pontuacdo obtida pelo projeto, as regras de acdes
afirmativas, a distribuicdo das vagas prevista no Anexo | e as demais disposi¢des do Edital.

6.4. A inscricdo na modalidade de reserva de vagas nado dispensa o proponente do

cumprimento da pontuacdo minima estabelecida para a etapa de mérito cultural.

~

6.5. O remanejamento de vagas eventualmente ndo preenchidas observara

exclusivamente as regras estabelecidas no Edital.

7. NECESSIDADE DE RECURSO DE ACESSIBILIDADE PARA PARTICIPACAO NO
PROCESSO SELETIVO

O proponente necessita de recurso de acessibilidade ou adaptacdo razoavel para participar
de procedimento presencial ou remoto relacionado ao Edital?

() Nao.
() Sim.

Em caso afirmativo, indique o recurso ou adaptacéo necessaria:

A solicitagéo de recurso de acessibilidade para participagéo no processo seletivo nao

produzira qualquer efeito sobre a pontuacao do projeto ou sobre sua classificacéo.
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8. PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

8.1. As informacdes apresentadas nesta declaracao seréo utilizadas exclusivamente para as
finalidades relacionadas as acdes afirmativas, a execugcdo do Edital e ao cumprimento das

obrigacdes administrativas e legais correspondentes.

8.2. Os dados relativos a deficiéncia serdo tratados com acesso restrito aos agentes
publicos ou profissionais que necessitem dessas informaces para a execucdo dos

procedimentos previstos no Edital, observada a legislacao de protecédo de dados pessoais.

8.3. A Administracdo Publica devera adotar medidas adequadas para preservar a

privacidade, a dignidade e a protecdo dos dados pessoais do proponente.
9. DECLARACAO FINAL

Declaro, sob as penas da legislacdo aplicavel, que li e compreendi as disposi¢cdes do Edital
de Chamamento Publico n°® 008/2026 relativas as acoes afirmativas e que as informacdes

apresentadas neste documento correspondem a verdade.

Declaro, ainda, estar ciente de que a utilizacdo da reserva de vagas esta condicionada ao

atendimento das regras estabelecidas no Edital e a eventual comprovacdo da condicéo

declarada, quando exigida.

Ibimirim/PE, de de 2026.

Nome do(a) declarante:

CPF:

Assinatura do(a) declarante:
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QUANDO O PROPONENTE FOR PESSOA JURIDICA (MEI), SE APLICAVEL

Razéao Social/Nome Empresarial:

CNPJ:

Nome:

CPF:

Assinatura do MEI:
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PNAB EDITAL DE FOMENTO 008/2026
ANEXO VIIl - FORMULARIO DE RECURSO

O presente formulario devera ser utilizado pelo proponente para apresentacdo de recurso
administrativo contra resultado ou decisdo passivel de recurso, nos termos do Edital e do
Cronograma Oficial.

O recurso devera ser apresentado dentro do prazo estabelecido para a respectiva etapa e
devera indicar, de forma clara e objetiva, a decisdo contestada e os fundamentos do

pedido.
1. IDENTIFICAQAO DO PROPONENTE
Tipo de proponente:

() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica - Microempreendedor Individual — MEI

Nome completo/Razé&o Social:

Nome artistico/Nome Fantasia, quando houver:

CPF:

CNPJ, quando aplicavel:

Telefone/WhatsApp:

E-mail:

2. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo do projeto:

Categoria cultural:

Numero ou codigo da inscricdo, quando houver:

Pontuacao obtida, quando aplicavel:

Classificacao divulgada, quando aplicavel:




r POLITICA NACIONAL
PREFEITURA DE
L’ A L. ALDIR BLANC : % y
SISTEMA NACIONAL DE CULTURA DE FOMENTO A CULTURA g 5., I B I M I RI M

M\N\sggﬂcagﬁ = BRI Fazende mais pey vecé
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econédmico
Avenida Manoel Vicente, 161, CENTRO - Ibimirim - PE - CEP: 56580-000

CNPJ: 10.105.971/0001-50 E-mail: desenvolvimentoeconomico@ibimirim.pe.gov.br

3. ETAPA OBJETO DO RECURSO

Assinale a etapa a qual se refere o recurso:

() Admissibilidade da inscri¢ao ()

Avaliacdo de mérito cultural

() Aplicacéo das acdes afirmativas

() Procedimento de heteroidentificacdo, quando aplicavel
() Verificacdo da condi¢édo para concorréncia as vagas reservadas, quando aplicavel ()
Resultado Preliminar da Selecéo

() Habilitacao

() Outra hipotese expressamente prevista no Edital:

4. IDENTIFICACAO DA DECISAO RECORRIDA

Indigue objetivamente qual deciséo esta sendo contestada.

Data de publicacéo ou divulgagcéo da deciséao:

5. FUNDAMENTAQAO DO RECURSO
Apresente, de forma clara e objetiva, as razdes pelas quais solicita a revisdo da deciséo.

O recurso devera demonstrar, sempre que possivel, o item do Edital ou do respectivo Anexo

relacionado a contestacgao.
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6. RECURSO RELATIVO A AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

Preencher esta se¢cao quando o recurso se referir a pontuacéo ou a fundamentacao da

avaliacao de mérito cultural.

Critério questionado:

() Critério A — Trajetoria Cultural () Critério B — Relevancia Cultural

() Critério C — Impacto Social e Cultural () Critério D — Contribui¢édo para a Cultura Local

() Mais de um critério

6.1. Critério A — Trajetoria Cultural

Nota atribuida: / 10 pontos

Fundamentacédo do recurso:

6.2. Critério B — Relevancia Cultural

Nota atribuida: / 10 pontos

Fundamentacédo do recurso:

6.3. Critério C — Impacto Social e Cultural

Nota atribuida: / 10 pontos

Fundamentacédo do recurso:
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6.4. Critério D — Contribuicdo para a Cultura Local Nota

atribuida: /10 pontos

Fundamentacédo do recurso:

7.RECURSO RELATIVO AS ACOES AFIRMATIVAS

Preencher esta secao quando o recurso estiver relacionado a aplicacédo das acdes

afirmativas.

Modalidade:

() Pessoa negra — preta ou parda () Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia — PcD

() Outra situacéao relacionada a aplicacdo das acdes afirmativas prevista no Edital Decisao

contestada:

Fundamentacéo:

Nos recursos relacionados ao procedimento de heteroidentificacdo, deverdo ser
observadas também as disposicoes do Anexo XlI — Normativa da Comissdo de

Heteroidentificacao.
8. RECURSO RELATIVO A HABILITACAO

Preencher esta se¢do quando o recurso estiver relacionado ao Resultado Preliminar da

Habilitac&o.
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Motivo informado para a inabilitag&do ou deciséo contestada:

Fundamentacéo do recurso:

9. PEDIDO

Considerando os fundamentos apresentados, solicito:

10. DOCUMENTOS RELACIONADOS AO RECURSO

Indique os documentos ou informacdes ja constantes da inscricdo ou do processo

administrativo aos quais o recurso faz referéncia:

O recurso devera ser analisado com base nas informacgfes, documentos e materiais

regularmente apresentados no processo, observados os limites estabelecidos no Edital.

N&o sera admitida a utilizacdo do recurso para modificar substancialmente a proposta
originalmente inscrita ou sanar requisito essencial que deveria estar atendido no momento

procedimental adequado.
11.LIMITES DO RECURSO
O recurso administrativo ndo podera ser utilizado para: | —

apresentar novo projeto;
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Il— substituir o Plano de Trabalho originalmente submetido;
lll— alterar a categoria cultural escolhida;
IV — modificar substancialmente o objeto ou as caracteristicas essenciais da proposta;

V — apresentar documento obrigatério inexistente na data em que deveria ter sido

regularmente apresentado;

VI — alterar informacgcdes com a finalidade de criar condicdo de participagéo inexistente no

momento da inscricdo ou habilitacéao;

VIl — introduzir elementos estranhos a decisdo recorrida que impliguem reformulacdo da

candidatura.

A apresentacdo de esclarecimentos destinados a demonstrar informacdo ou documento ja
existente no processo observara as regras do Edital e os limites legalmente admitidos.

12. ANALISE DO RECURSO

12.1. Os recursos serdo analisados pela instancia competente para a respectiva etapa,
observadas as regras do Edital.

12.2. Nos recursos relativos a avaliacdo de mérito cultural, a analise sera realizada pela
Assessoria Técnica Especializada ou por comissdo recursal designada para essa
finalidade, vedada a participacdo do parecerista responsavel pela avaliacdo originalmente

recorrida.

12.3. Nos recursos relativos a habiltacdo e aos demais atos administrativos de
competéncia municipal, a andlise sera realizada pela Administragcdo Publica ou pela

instancia formalmente designada.

12.4. Os recursos relativos ao procedimento de heteroidentificacdo observardo as regras
especificas estabelecidas no Anexo XII.

12.5. A decisdo do recurso devera ser fundamentada e considerar objetivamente o0s

argumentos apresentados pelo recorrente.
12.6. O recurso podera resultar, conforme o caso, em:
| — manutencéo integral da decis&o recorrida;

II—revisdo parcial da decisao;
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[ll-revisao integral da decisao;
IV —retificacdo da pontuacéo, quando tecnicamente fundamentada;

V - retificacdo da classificacdo decorrente da alteracdo da pontuacéo ou de outra

decisédo recursal;
VI — reviséo da decisao de habilitacao;

VIl — adocao de outra providéncia necessaria a correcdo do ato recorrido, nos limites do

Edital e da legislac&o aplicavel.
13. EFEITOS DA DECISAO RECURSAL

13.1. Eventual alteracédo de pontuacdo decorrente da analise de recurso podera modificar
a classificacdo do projeto e, consequentemente, a classificacdo dos demais projetos da
respectiva categoria.

13.2. A Administracdo Publica realizara, quando necessario, a atualizacdo da

classificacéo apos o julgamento dos recursos.

13.3. O resultado decorrente da andlise dos recursos sera incorporado ao Resultado Final

da respectiva etapa.
14. TEMPESTIVIDADE

O presente recurso devera ser apresentado dentro do prazo estabelecido no Anexo IX —
Cronograma Oficial.

Recursos apresentados fora do prazo ndo serdo conhecidos, ressalvadas as

hipéteses legalmente aplicaveis.

15. DECLARACAO DO RECORRENTE

Declaro que:

| — as informagdes apresentadas neste recurso séo verdadeiras;

II- tenho ciéncia das regras e dos limites estabelecidos no Edital para apresentacao de

recurso administrativo;

Ill— o presente recurso nao tem por finalidade apresentar novo projeto ou promover

alteracdo substancial da proposta originalmente inscrita;

IV — estou ciente de que a apresentacao de informacao ou documento falso podera
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resultar nas medidas administrativas, civis e penais cabiveis;

V — estou ciente de que a apresentacéo do recurso ndo assegura sua procedéncia,

devendo o pedido ser analisado pela instancia competente.
16. IDENTIFICACAO E ASSINATURA

Nome do proponente ou representante legal:

CPF:

Local e data: Ibimirim/PE, de de 2026.

Assinatura:
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17. CAMPO PARA USO DA ADMINISTRA(;AO PUBLICA

Data de recebimento:

NUmero do processo/protocolo:

Recurso:

() Tempestivo ()

Intempestivo

Resultado da analise: ()

Deferido

() Parcialmente deferido ()

Indeferido

() N&o conhecido Fundamentagao da

decisao:

Providéncias decorrentes da decisdo, quando aplicaveis:

Responséavel pela andlise:

Funcao: Data:

Assinatura/identificacéo:
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PNAB EDITAL DE FOMENTO 008/2026
ANEXO IX — CRONOGRAMA OFICIAL

O presente Cronograma Oficial estabelece as etapas e 0s respectivos periodos previstos

para realizacdo do Edital de Chamamento Publico n° 008/2026.

As datas deverao ser observadas pelos proponentes, pela Administracdo Publica e pelos

responsaveis pelas etapas técnicas do processo seletivo.

1. CRONOGRAMA

N° ETAPA DATA/PERIODO

1 |Publicagéo do Edital 07/10/2026

2 |Periodo para impugnacdo ou pedido de 08/10/2026 a 09/10/2026
esclarecimento do Edital

3 |Publicacdo das respostas as impugnacdes e aos 10/10/2026
pedidos de esclarecimento, quando houver

4 |Periodo de inscricdbes e apresentacdo de toda al 10/10/2026 a 29/10/2026
documentacéo exigida pelo Edital

5 J|Analise conjunta da documentacdo de inscricdo, 30/10/2026 a 06/11/2026
admissibilidade e habilitacéo

6 |Avaliacdo de mérito cultural pela Assessoria Técnica 30/10/2026 a 06/11/2026
Especializada

7 |Andlise e aplicagdo das acgdes afirmativas, inclusive 30/10/2026 a 06/11/2026
verificacdo da documentacdo correspondente e
heteroidentificacdo, quando aplicavel

8 |Consolidagcdo da classificagdo e publicagdo do 06/11/2026
Resultado Preliminar da Selecéao e Habilitagéo

9 |Prazo para interposicdo de recurso contra O 07/11/2026
Resultado Preliminar

10 |Analise e julgamento dos recursos 07/11/2026 a 08/11/2026
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11 |Publicacdo do Resultado Final da Selecdo € 08/11/2026
Habilitacdo

12 |Homologacao do Resultado Final do Edital 09/11/2026

13 |Convocacdo dos agentes culturais contemplados 09/11/2026
para celebracdo do Termo de Execucao Cultural

14 |Assinatura do Termo de Execucéao Cultural Conforme convocacao da

Administracao Publica

15

Transferéncia dos recursos aos agentes culturais
contemplados

Conforme procedimentos
administrativos, orcamentarios €
financeiros aplicaveis

0s

16

Periodo de execucao dos projetos culturais

Conforme estabelecido no Termo de
Execucéo Cultural

17

Apresentacéo do Relatério de Execucao do Objeto

Conforme prazo estabelecido no
Termo de Execucgéao Cultural

18

Analise da prestacdo de contas e encerramento dos
Termos

Conforme execucao de cada Termo e
legislacdo aplicavel

PUBLICIDADE DOS ATOS

1.1. Os resultados, convocacgoes, retificacdes, comunicados e demais atos relativos ao

presente Edital serdo publicados nos canais oficiais indicados pela Administracdo Publica

Municipal.

Pagina eletrbnica especifica da PNAB — Ciclo 2 no Municipio de Ibimirim:

https://pnab.ibimirim.pe.gov.br/ciclo-02/index.html

1.2. O endereco eletronico especifico devera ser inserido antes da publicacao definitiva do

Edital, apos a disponibilizagdo da pagina oficial da PNAB — Ciclo 2 pelo Municipio de

Ibimirim.

1.3. A publicacdo nos canais oficiais constitui meio de comunica¢do dos atos do processo

seletivo, cabendo aos proponentes acompanhar regularmente as informagdes divulgadas.

2. CONTAGEM DOS PRAZOS
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2.1. Os prazos estabelecidos neste Cronograma serdo contados conforme as regras
previstas no Edital.

2.2. Salvo disposicao expressa em sentido diverso, 0os prazos serdo contados em dias

corridos.

2.3. Quando o término de prazo ocorrer em dia sem expediente administrativo no Municipio
de Ibimirim, o vencimento serd prorrogado para o primeiro dia Util subsequente, ressalvada
disposicéo especifica do Edital ou da legislacéo aplicavel.

2.4. Os documentos, recursos e demais manifestacdes deverdo ser apresentados até o
encerramento do respectivo prazo, observados os horarios e o0os meios de envio

estabelecidos no Edital.
3. ALTERACAO DO CRONOGRAMA

3.1. O Cronograma podera ser alterado pela Administracdo Publica mediante decisdo

fundamentada, especialmente em razao de:

| — necessidade administrativa;

[I— quantidade de inscrigdes recebidas;

[ll- necessidade de realizacéo de diligéncias;

IV — volume ou complexidade dos recursos apresentados;

V —necessidade de adequacéao dos procedimentos relativos as acoes afirmativas;

VI — ocorréncia de fato superveniente que interfira no andamento regular do processo;
VIl — outras circunstancias devidamente justificadas.

3.2. Eventual alteracdo sera divulgada pelos mesmos canais oficiais utilizados para
publicacdo do Edital.

3.3. Quando a alteracdo afetar prazo ainda em curso ou obrigacdo dos proponentes, devera
ser assegurada publicidade adequada da nova data ou periodo.

4. ETAPA DE SELECAO
5.1. A etapa de selecdo compreendera, conforme disciplinado no Edital:
| — analise de admissibilidade;

[I— avaliacdo de mérito cultural;
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[lI— classificacao;

IV — aplicagao das agdes afirmativas;

V — publicagéo do Resultado Preliminar da Selegéo;
VI —interposicéo e andlise de recursos;

VIl — publicacdo do Resultado Final da Selecéo.

5.2. A avaliacdo de mérito cultural sera realizada pela Assessoria Técnica Especializada

contratada especificamente para essa finalidade, nos termos da Secao 10 do Edital.

5.3. Os procedimentos de avaliacdo técnica deveréo ser concluidos antes da publicacédo do

Resultado Preliminar da Selegéo.
5. ACOES AFIRMATIVAS

5.1. Os procedimentos relativos as acfes afirmativas observardo a Secao 7 do Edital e os

respectivos anexos.

5.2. Quando necessaria a realizacdo de procedimento de heteroidentificacdo, a
Administracdo Publica divulgara a convocagdo com as informacdes necessérias a

participacdo dos proponentes.

5.3. A convocacao devera indicar, conforme a modalidade adotada:
| — data;

[I— horario;

[ll-local ou meio de realizagéo;

IV —documentos necessarios;

V — orientacdes para participacao;

VI — procedimentos para eventual recurso.

5.4. O procedimento de heteroidentificagdo observara também o Anexo XII — Normativa da

Comisséo de Heteroidentificagao.
6. ETAPA DE HABILITACAO

6.1. Somente serdo convocados para a etapa de habilitacdo os proponentes classificados
dentro do numero de vagas, observadas as acfes afirmativas, a disponibilidade de recursos

e as demais regras do Edital.
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6.2. Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados exclusivamente no periodo

estabelecido neste Cronograma ou em convocacgao oficial correspondente.
6.3. A etapa de habilitacdo ndo implicara nova avaliacdo de mérito cultural.

6.4. Em caso de inabilitacdo definitiva, desisténcia ou outro impedimento de proponente
selecionado, a Administracdo Publica poderd convocar o préoximo projeto classificado na

respectiva categoria, observadas as regras do Edital.
7. CELEBRACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

7.1. Apés a conclusdo da habilitagdo e a homologacédo do resultado, os agentes culturais
habilitados serdo convocados para celebracéo do Termo de Execucédo Cultural.

7.2. A convocacao indicara o prazo e as orientacdes necessarias a formalizacdo do

instrumento.

7.3. O nao atendimento injustificado a convocacao dentro do prazo estabelecido podera ser
considerado rendncia a celebracdo do Termo, observadas as disposi¢des do Edital.

8. EXECUCAO DOS PROJETOS

8.1. O periodo de execucdo de cada projeto sera estabelecido no respectivo Termo de

Execucéo Cultural.

8.2. O inicio da execucdo devera observar as condicbes previstas no Edital, no Plano de
Trabalho aprovado e no Termo de Execucéo Cultural.

8.3. Eventuais alteracdes de cronograma durante a execucao do projeto observardo as

regras estabelecidas no Edital e no Termo de Execucéo Cultural.
9. MONITORAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS

9.1. Os prazos relacionados ao monitoramento, acompanhamento e apresentacao do
Relatério de Execucdo do Objeto serdo definidos no Termo de Execucdo Cultural,

observadas as disposi¢c6es do Edital e da legislacédo aplicavel.

9.2. A andlise da prestacédo de contas ocorrera ap0s a apresentacdo dos documentos e
informacdes exigidos para demonstracao da execucéo do objeto.

9.3. A tramitacdo da prestacdo de contas de cada projeto ndo impede o encerramento das
demais etapas gerais do processo seletivo.

10. DISPOSICOES FINAIS
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10.1. As datas definitivas deste Cronograma deverao estar integralmente preenchidas antes
da publicacdo do Edital.

10.2. Havendo divergéncia entre data constante de comunicacdo informal e aquela
oficialmente publicada pela Administracéo Publica, prevalecera a informacao divulgada nos

canais oficiais do Edital.

10.3. E responsabilidade do proponente acompanhar o Cronograma Oficial e suas

eventuais atualizacdes.

10.4. A Administracao Publica devera assegurar publicidade as alteragcdes do Cronograma,
preservando a transparéncia, a isonomia entre os participantes e a seguranca juridica do

processo seletivo.
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PNAB EDITAL DE FOMENTO 008/2026
ANEXO X — DECLARACAO DE CIENCIA, COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Eu,

inscrito(a) no CPF sob o n° , na

condicao de:
() Pessoa Fisica,
() Pessoa Juridica - Microempreendedor Individual — MEI,

proponente ou representante legal do projeto cultural identificado neste documento,
DECLARO, para os devidos fins, que tenho plena ciéncia das regras estabelecidas no Edital
de Chamamento Publico n°® 008/2026 e assumo 0S compromissos e responsabilidades
decorrentes da inscricdo, eventual sele¢céo, habilitacéo, celebracdo do Termo de Execucéo

Cultural e execugao do projeto.
1. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

Nome completo/Razé&o Social:

Nome artistico/Nome Fantasia, quando houver:

CPF:

CNPJ, quando aplicavel:

Endereco:

Municipio: UF:

CEP:

Telefone/WhatsApp:

E-mail;

2. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo do projeto:

Categoria cultural:

Valor solicitado: R$
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Numero ou cddigo da inscri¢cdo, quando houver:

3. DECLARACAO DE CIENCIA
Declaro que:

|- li integralmente o Edital de Chamamento Publico n°® 008/2026 e seus anexos;

Il— conheco e aceito as condi¢des, critérios, procedimentos, prazos, obrigacdes e
responsabilidades estabelecidos no Edital,

IIl— estou ciente de que a inscricdo implica aceitacdo das normas do Edital, sem prejuizo
do direito de impugnacéo e recurso nas hipiteses e prazos previstos;

IV — estou ciente de que o projeto sera submetido as etapas de admissibilidade, avaliacéo
de mérito cultural, classificacdo, aplicacdo das acbes afirmativas, quando cabiveis, e
demais procedimentos previstos no Edital;

V — estou ciente de que a classificacdo na etapa de sele¢cdo ndo dispensa o cumprimento
dos requisitos da etapa de habilitacao;

VI — estou ciente de que a selecdo ou habilitacdo ndo autoriza o recebimento ou utilizacdo
dos recursos antes da celebracdo do Termo de Execucédo Cultural e da conclusdo dos
procedimentos administrativos necessarios;

VII- estou ciente de que devo acompanhar as publicacdes, resultados, convocacoes,
comunicados, retificacdes e demais atos divulgados nos canais oficiais indicados no Edital;
VIII — estou ciente das regras relativas as a¢fes afirmativas, quando aplicaveis a minha
iINscricao;

IX — estou ciente das regras relativas ao monitoramento, acompanhamento e prestacao
de contas;

X — estou ciente de que os anexos integram o Edital e possuem carater vinculante.

4. DECLARACAO DE VERACIDADE E RESPONSABILIDADE PELAS
INFORMACOES

Declaro que:

| —todas as informacdes fornecidas na inscricdo sao verdadeiras;

I — os documentos, registros, declaracdes, portfolios, links e demais materiais
apresentados séo auténticos ou correspondem fielmente as informacdes declaradas;

[ll- sou responsavel pela exatiddo das informacdes fornecidas;

IV — comunicarei a Administragdo Publica qualquer fato superveniente que altere
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informacéao relevante apresentada no processo;
V — estou ciente de que a apresentacao de declaragdo, documento ou informacao falsa
podera resultar na adocédo das medidas administrativas e legais cabiveis, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa;

VI — autorizo a Administragdo Pudblica a verificar a autenticidade das informacgfes e
documentos apresentados, inclusive mediante consulta a bases oficiais, quando

legalmente admitida.
5. COMPROMISSO COM A EXECUCAO DO PROJETO

Caso o0 projeto seja contemplado e seja celebrado o Termo de Execucgé&o Cultural,
comprometo-me a:

| — executar o projeto de acordo com o Plano de Trabalho aprovado;

II— observar a Planilha Orcamentaria aprovada;

[ll— utilizar os recursos exclusivamente para a execucdo do objeto cultural pactuado;

IV — cumprir as metas, atividades e resultados previstos;

V — observar o cronograma de execugao;

VI — implementar as medidas de acessibilidade previstas no projeto;

VIl — realizar a contrapartida social, quando prevista ou exigida;

VIl — manter registros capazes de demonstrar a execucao das atividades;

IX — comunicar a Administracdo Publica fatos que possam interferir na execucéo do
projeto;

X —solicitar autorizacdo para alteragdes quando exigida pelo Edital ou pelo Termo de
Execucéo Cultural,

XI — atender as diligéncias regularmente expedidas pela Administracdo Publica;

Xll — permitir e colaborar com 0 monitoramento e acompanhamento do projeto;

Xl — apresentar o Relatorio de Execucdo do Objeto nos termos e no prazo estabelecidos;
XIV — cumprir as demais obrigacdes constantes do Edital e do Termo de Execucgao
Cultural.

6. RESPONSABILIDADE PELA UTILIZACAO DOS RECURSOS

Declaro estar ciente de que 0s recursos publicos eventualmente recebidos deverao ser

utilizados para a realizacédo do objeto cultural aprovado.

Comprometo-me a:
| — observar o Plano de Trabalho e a Planilha Orgamentéaria aprovados;
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Il— adotar os cuidados necessarios a correta utilizagdo dos recursos;

lll— n&o utilizar os recursos para finalidade incompativel com o projeto;

IV — observar as regras relativas as alteracfes orcamentarias durante a execucao;
V — prestar as informacdes solicitadas pela Administracédo Publica;

VI — manter os documentos relacionados a execuc¢do pelo prazo estabelecido no Edital

e na legislagéo aplicavel.
7. RESPONSABILIDADE PELA EQUIPE E PELAS CONTRATACOES
Declaro estar ciente de que:

| — sou responséavel pela organizagéo e execucao das atividades previstas no projeto;

Il — a indicacdo de integrantes da equipe néao os transforma em co-proponentes do projeto;
[ll— sou responsavel pelas contratacfes necessarias a execucédo do projeto;

IV — as relacBes estabelecidas com profissionais, prestadores de servicos, fornecedores
ou demais integrantes da execucdo ndo geram vinculo trabalhista ou funcional com o
Municipio de Ibimirim;

V — sao de responsabilidade do agente cultural as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e demais encargos decorrentes das contratacdes

realizadas, quando aplicaveis.

8. DIREITOS AUTORAIS, DIREITOS DE IMAGEM E DIREITOS DE TERCEIROS

Declaro estar ciente de que sou responsavel pela obtencdo das autorizacfes, licencas,
cessfes ou permissdes necessdarias a utilizacdo de obras, musicas, textos, imagens,

fotografias, videos, marcas e demais conteudos protegidos por direitos de terceiros.

Comprometo-me a observar também as disposicbes constantes do Anexo Xl —
Declaragdo de Titularidade, Autoria e Responsabilidade sobre Direitos Autorais e de

Imagem.
9. ACESSIBILIDADE

Declaro estar ciente de que as medidas de acessibilidade previstas no projeto integram o
Plano de Trabalho e deveréo ser efetivamente executadas.

Comprometo-me a:

| — implementar as medidas de acessibilidade aprovadas;

II— preservar a finalidade das medidas previstas;
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[ll— comunicar e justificar eventual necessidade de adequacéao;
IV — apresentar no Relatorio de Execug¢do do Objeto informacdes e registros relativos as

medidas realizadas.
10. DIVULGACAO E COMUNICACAO

Comprometo-me a observar as orientacfes relativas a divulgacdo do projeto, incluindo,
quando aplicavel:

| — identificacdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB,;

[I— utilizacdo das marcas institucionais indicadas pela Administracéo Publica;

lll — observancia das orientacfes de comunicac¢do do Ministério da Cultura e do Municipio
de Ibimirim;

IV — adequada divulgacéo das atividades ao publico;

V — registro das acbes de comunicacado para apresentacdo no Relatdrio de Execucdo do
Objeto.

11. MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO

Declaro estar ciente de que a Administracdo Publica poderd acompanhar a execugcéao do

projeto por meio dos instrumentos previstos no Edital.
Comprometo-me a colaborar com 0 monitoramento, inclusive mediante:

| — prestacao de informacdes;

lI— participacdo em reunides, qguando necessarias;
[ll— atendimento as diligéncias;

IV — disponibilizacéo de registros da execucao;

V —recebimento de visita técnica, quando cabivel;

VI — apresentacao de esclarecimentos sobre o desenvolvimento das atividades.

12. PRESTACAO DE CONTAS

Declaro estar ciente de que a prestacdo de contas observara prioritariamente o
cumprimento do objeto cultural e os resultados alcangcados, nos termos do Edital, do Termo

de Execucdao Cultural e da legislacao aplicavel.

Comprometo-me a apresentar o Relatério de Execucdo do Objeto — Anexo V, contendo as

informacdes e os registros necessarios a demonstracao da realizacéo do projeto.

Estou ciente de que a Administracdo Publica podera solicitar esclarecimentos ou
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informacdes complementares quando necessérios a anélise da execucao.

Estou igualmente ciente de que eventual andlise financeira especifica observara as

hipdteses e procedimentos estabelecidos no Edital e na legislacédo aplicavel.
13. ALTERACOES DO PROJETO

Declaro estar ciente de que eventuais alteracdes necessarias durante a execucao deverao

observar o Edital e o Termo de Execucgéo Cultural.

Comprometo-me a ndao promover alteracdo que descaracterize o objeto cultural

aprovado.

Quando exigida autorizagdo prévia, comprometo-me a apresentar solicitacdo

fundamentada a Administracdo Publica antes da implementagéo da alteracao.
14. IMPEDIMENTOS E FATOS SUPERVENIENTES
Declaro que, na data da assinatura deste documento:

I— ndo omiti informacao relevante que possa interferir na minha participagéo no Edital;

Il — comunicarei imediatamente eventual fato superveniente que possa caracterizar
impedimento ou impossibilidade de execucéao;

Il — estou ciente de que eventual impedimento sera analisado pela Administracdo Publica

de acordo com o Edital e a legislacao aplicavel.
15. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Declaro estar ciente de que os dados pessoais fornecidos serdo tratados pela
Administragdo Publica para as finalidades relacionadas:
| — & inscricéo;

lI— & selecao;

lll— as agbes afirmativas;

IV — a habilitacao;

V —a celebracdo do Termo de Execucéo Cultural;

VI — atransferéncia dos recursos;

VIl — ao monitoramento e acompanhamento;

VIl — a prestacao de contas;

IX — a transparéncia publica;

X —ao controle e a avaliagdo da politica publica.
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O tratamento dos dados observard a Lei Federal n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais — LGPD e as demais normas aplicaveis.

16. RESPONSABILIDADE ADMINISTRATIVA E LEGAL

Declaro estar ciente de que o descumprimento injustificado das obrigacfes assumidas
podera resultar na adocdo das medidas previstas no Edital, no Termo de Execucao

Cultural e na legislagéo aplicavel.

Estou ciente de que qualquer medida administrativa devera observar a natureza e a
gravidade da ocorréncia, a proporcionalidade, o contraditério e a ampla defesa, quando

cabiveis.
17. DECLARAQAO FINAL
Por meio deste documento, declaro que:

| —li e compreendi integralmente seu conteldo;

II—tenho ciéncia das obrigacdes decorrentes da participacédo no Edital;

[ll— assumo responsabilidade pelas informagdes e documentos apresentados;

IV — comprometo-me, caso contemplado, a executar o projeto de acordo com a
proposta aprovada;

V — comprometo-me a observar o Edital, seus anexos, o Termo de Execucao Cultural e a
legislacéo aplicavel,

VI —reconheco que a concesséao do apoio financeiro possui finalidade publica cultural e que

sua utilizacdo devera permanecer vinculada a execucédo do objeto aprovado.

Ibimirim/PE, de de 2026.

PROPONENTE

Nome completo/Razéo Social:

CPF:

CNPJ, quando aplicavel:

Assinatura:
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PNAB EDITAL DE FOMENTO 008/2026
ANEXO XI — PLANILHA ORCAMENTARIA

A presente Planilha Orcamentéria integra o Plano de Trabalho e devera apresentar, de forma
clara e compativel com a proposta cultural, a previsdo de aplicacdo dos recursos

necessarios a execucao do projeto.

O orcamento devera guardar coeréncia com 0s objetivos, metas, atividades e cronograma
apresentados no Anexo Il — Formulério de Inscricdo e Plano de Trabalho, observando o valor
correspondente a categoria cultural escolhida, conforme o Anexo | — Categorias, Vagas e

Valores.
1. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE
Tipo de proponente:

() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica - Microempreendedor Individual — MEI

Nome completo/Razé&o Social:

Nome artistico/Nome Fantasia, quando houver:

CPF: CNPJ, quando aplicavel:

2. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo do projeto:

Categoria cultural:

Valor do projeto: R$

Periodo previsto para execugao:
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3. PLANILHA ORCAMENTARIA DETALHADA

N° Item de despesa Descri¢cao/Justificativa Unidade Quantidade Valor Unitério Valor Total
1 R$ R$
2 R$ R$
3 R$ R$
4 R$ R$
5 R$ R$
6
7
8
9
10

TOTAL GERAL R$
Poderdo ser acrescentadas outras linhas sempre gue necessario a adequada apresentacdo do or¢gamento.
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4, ORIENTAQ@ES PARA O PREENCHIMENTO

4.1. Para cada despesa prevista, o proponente devera informar:

| — o0 item de despesa,;

Il— a descricao e justificativa de sua necessidade para a realizacao do projeto;
lll— a unidade de referéncia utilizada;

IV — a quantidade;

V — o valor unitério;

VI — o valor total.

4.2. O valor total de cada item devera corresponder a multiplicacdo da quantidade pelo

valor unitario, quando essa forma de calculo for aplicavel.
4.3. A soma dos itens devera corresponder ao valor total solicitado ao Edital.

4.4. As despesas deverdo guardar relagdo direta ou necesséaria com a execuc¢ao do projeto

cultural.

4.5. O orcamento devera ser elaborado de forma compativel com as caracteristicas,

dimensao, duracéo, metas e atividades do projeto.
5. NATUREZA DAS DESPESAS

Poderdo ser previstas despesas necessarias a realizacdo do projeto cultural, observada
sua compatibilidade com o objeto proposto e com a legislagdo aplicavel, incluindo, entre

outras:

| — remuneracdo de artistas, técnicos, produtores, oficineiros, prestadores de servicos e

demais profissionais necessarios a execucao;

[I— contratacdo de servigos técnicos e especializados;

lll-locacao de equipamentos;

IV —locacado de espacgos necessarios a execucao das atividades;

V —aquisi¢cao ou locagédo de materiais necessarios a realiza¢do do projeto;
VI — materiais de consumo;

VIl — producéo de materiais graficos;
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VIl — comunicacéo e divulgacgao;

IX — servicos de fotografia e audiovisual;

X — transporte e deslocamento relacionados as atividades;
Xl — alimentacado, quando necessaria a execucao das acoes;
XII — servicos e recursos de acessibilidade;

Xlll — estrutura necessaria a realizacao das atividades;

XIV —despesas relacionadas a producédo, montagem, realizacdo e desmontagem das

acoes;

XV —tributos, encargos e demais despesas incidentes sobre as contratagdes, quando

aplicaveis;
XVI — outras despesas diretamente relacionadas a realiza¢éo do objeto cultural.
6. REMUNERACAO DO PROPONENTE

6.1. A remuneracdo do proprio agente cultural podera integrar a Planilha Orcamentéaria
quando decorrer de atividade efetivamente desempenhada na execugao do projeto e for
compativel com o objeto cultural aprovado e com a legislacéo aplicavel.

6.2. A atividade remunerada devera estar claramente identificada na Planilha
Orcamentaria e, quando pertinente, na composicdo da equipe constante do Plano de
Trabalho.

6.3. A remuneracao devera guardar proporcionalidade com a natureza e a extensao do

servigo efetivamente prestado ao projeto.
7. DESPESAS COM ACESSIBILIDADE

7.1. As despesas necessarias a implementacdo das medidas de acessibilidade
previstas no projeto poderéo constar da Planilha Orcamentaria.

7.2. Poderao ser incluidas, conforme a natureza da proposta, despesas relacionadas a:
| — traducao e interpretacdo em Libras;
[I— audiodescri¢éo;

lll- legendagem;
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IV — materiais acessiveis;

V —recursos de tecnologia assistiva;

VI —adequacdes fisicas temporérias;

VIl — profissionais de apoio;

VIl — outras medidas de acessibilidade previstas no Plano de Trabalho.

7.3. As despesas deverdo ser compativeis com as medidas de acessibilidade

apresentadas no Anexo Il.
8. DESPESAS COM COMUNICACAO E DIVULGACAO
8.1. Poderao ser previstas despesas destinadas a divulgacdo das atividades do projeto.

8.2. Os materiais produzidos deverdo observar, quando aplicaveis, as regras de
comunicacgdo e utilizacdo das marcas institucionais da Politica Nacional Aldir Blanc, do

Ministério da Cultura e do Municipio de Ibimirim.
9. COERENCIA ORCAMENTARIA

9.1. A Planilha Orcamentéria sera considerada em conjunto com o Plano de Trabalho para
verificacdo da compatibilidade entre as despesas previstas e as atividades propostas.

9.2. As despesas deverao apresentar relacdo com a execuc¢ao do objeto cultural, evitando-

se itens sem justificativa ou incompativeis com as atividades descritas.

9.3. A previsdo de determinada despesa nao autoriza sua utilizacéo para finalidade diversa
daquela relacionada a execucao do projeto.

10. OUTRAS FONTES DE RECURSOS

10.1. Caso o projeto conte com outras fontes de financiamento, patrocinio, apoio ou

recursos proprios, estas deverao ser informadas.

Fonte de recurso Valor Destinacéo

R$
R$
R$
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Total de outras fontes: R$

10.2. A existéncia de outras fontes de financiamento ndo podera resultar em pagamento

duplicado da mesma despesa com recursos publicos.
11. ALTERACOES ORCAMENTARIAS DURANTE A EXECUCAO

11.1. Durante a execugdo do projeto, poderdo ser realizados ajustes na distribuicdo dos
recursos entre os itens orgcamentarios, observadas as regras estabelecidas no Edital, no

Termo de Execucao Cultural e na legislacéo aplicavel.

11.2. As alteracdes deverdo preservar:

| — o0 objeto cultural aprovado;

Il— as metas essenciais do projeto;

lll— a finalidade publica do apoio;

IV — a viabilidade de execuc¢dao;

V — as medidas de acessibilidade previstas, quando aplicaveis.

11.3. Quando a alteracdo depender de autorizacdo prévia da Administracdo Publica, o
agente cultural devera apresentar solicitacdo fundamentada antes de realiza-la.

11.4. Nao serao admitidas alteracdes que descaracterizem o projeto selecionado.
12. RESPONSABILIDADE DO PROPONENTE

12.1. O proponente é responsavel pela elaboracdo da Planilha Orcamentaria e pela

veracidade das informacdes nela apresentadas.

12.2. A aprovagdo do projeto ndo afasta a responsabilidade do agente cultural pela correta

utilizacdo dos recursos.

12.3. O agente cultural devera observar as obrigacdes estabelecidas no Termo de
Execucdo Cultural e manter os registros e documentos relacionados a execucdo pelo

periodo estabelecido no Edital e na legislagdo aplicavel.
13. DECLARACAO DO PROPONENTE
Declaro, para os devidos fins, que:

| — as informagdes constantes desta Planilha Orgcamentaria séo verdadeiras;
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I — as despesas previstas estdo relacionadas a execuc¢do do projeto cultural

apresentado;
[lI- o valor total informado corresponde ao valor solicitado no ambito do Edital;

IV — estou ciente de que os recursos eventualmente recebidos deverao ser utilizados para

execucgao do objeto cultural pactuado;

V —estou ciente das regras relativas as alteracdes do Plano de Trabalho e da Planilha

Orcamentaria,

VI — comprometo-me a informar a Administracdo Publica as situacdes que exijam

autorizacdo ou comunicacao durante a execucao;

VIl — estou ciente das responsabilidades decorrentes da utilizacdo de recursos

publicos.

Ibimirim/PE, de de 2026.

Nome completo/Razé&o Social:

CPF:

CNPJ, quando aplicavel:

Assinatura;
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PNAB EDITAL DE FOMENTO 008/2026
ANEXO Xl - NORMATIVA DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

A presente Normativa estabelece os procedimentos para realizacdo da heteroidentificacao
complementar a autodeclaracdo dos proponentes que concorram as vagas reservadas as
pessoas negras — pretas ou pardas, no ambito do Edital de Chamamento Publico n°
008/2026.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O procedimento de heteroidentificacdo possui carater complementar a autodeclaracao
apresentada pelo proponente para fins de concorréncia as vagas reservadas as pessoas

negras.

1.2. A heteroidentificacdo ndo substitui a autodeclaracdo, constituindo procedimento

complementar destinado a aplicacdo das acfes afirmativas previstas no Edital.

1.3. O procedimento sera conduzido por Comissdo de Heteroidentificacdo constituida
especificamente para essa finalidade pela Administracdo Publica Municipal.

1.4. A heteroidentificacdo sera realizada exclusivamente em relacdo aos proponentes que se
autodeclararem pessoas negras — pretas ou pardas — e optarem por concorrer as respectivas

vagas reservadas.

15. A Comissao atuard de acordo com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, igualdade, dignidade da pessoa humana, respeito,

contraditorio, ampla defesa e seguranca juridica.
2. DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICAGAO

2.1. A Comissédo de Heteroidentificagdo serd formalmente constituida pela Administracédo

Publica Municipal.

2.2. A composicdo da Comissao devera buscar diversidade de género, raga/cor e, sempre
que possivel, origem ou experiéncia profissional, académica ou social relacionada as

relaces étnico-raciais e as politicas de acdes afirmativas.
2.3. Os integrantes da Comisséo deverao receber orientacdo prévia sobre:

| — finalidade das acfes afirmativas;
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II— procedimento de heteroidentificacao;

[ll— critérios de analise;

IV — respeito a dignidade dos participantes;

V — prevencao de praticas discriminatérias;

VI — protecao de dados pessoais;

VIl — situagdes de impedimento e conflito de interesses;

VIl — procedimentos de registro e fundamentacéo das decisdes.

2.4. A Administracao Publica deveré assegurar condi¢des adequadas para realizacao do
procedimento.

3. IMPEDIMENTO E SUSPEICAO

3.1. O integrante da Comissdo devera declarar-se impedido de participar da

avaliacdo quando houver circunstancia capaz de comprometer sua imparcialidade.

3.2. Constituem situacdes que poderédo caracterizar impedimento ou conflito de

interesses, entre outras:

| — relagéo de parentesco com o proponente;

II-relac&o profissional direta capaz de comprometer a imparcialidade;
lll—interesse direto ou indireto no resultado;

IV — participacao na elaboragéo ou execucao do projeto inscrito;

V — existéncia de conflito pessoal ou profissional relevante com o proponente;

VI — qualquer outra situagcédo que possa comprometer a independéncia da analise.

3.3. Identificado o impedimento, o integrante nado participara da analise do respectivo
proponente.

4. CONVOCACAO

4.1. Os proponentes submetidos ao procedimento de heteroidentificagdo serao

convocados por meio dos canais oficiais do Edital.
4.2. A convocacéo devera informar, no minimo:

| —nome ou identificacdo do proponente;
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[l- data;

[ll— horario;

IV — local ou meio de realizagéo;

V —documentos necessarios;

VI — orientacdes para participacao;

VIl — informac0es relativas a acessibilidade, quando aplicaveis.

4.3. E responsabilidade do proponente acompanhar as publicacdes e convocagdes

realizadas nos canais oficiais.

4.4. Quando o procedimento for realizado de forma presencial, o proponente devera

comparecer ao local indicado na convocagéo.

4.5. Quando admitida realizacdo por meio remoto, a convocacdo devera indicar a

plataforma ou o procedimento tecnoldgico utilizado e as orienta¢cdes necessarias.
5. IDENTIFICAQAO DO PROPONENTE

5.1. No momento do procedimento, o proponente devera apresentar documento oficial de
identificacdo com fotografia, salvo quando outro procedimento de identificacdo tiver sido

expressamente previsto na convocacao.

5.2. A identificacdo possui a finalidade exclusiva de assegurar que a pessoa submetida ao
procedimento corresponde ao proponente convocado.

6. CRITERIO DE HETEROIDENTIFICACAO

6.1. O procedimento de heteroidentificacdo destinado as pessoas negras — pretas ou pardas
— utilizara exclusivamente o critério fenotipico, observado o conjunto de caracteristicas

visiveis do proponente no momento da realizag&o do procedimento.

6.2. A andlise ter4 por finalidade verificar a compatibilidade entre a autodeclaracéo
apresentada e o enquadramento do proponente como destinatario da politica de reserva de

vagas.

6.3. Nao serao utilizados como critérios de confirmacéo da autodeclaracao:
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| — ascendéncia familiar;

lI— informagdes genéticas;

lll- documentos referentes a raga ou cor de familiares;
IV —fotografias de familiares;

V —vinculos afetivos, sociais ou culturais;

VI — participagdo em movimentos sociais;

VIl — declaragOes de terceiros sobre ascendéncia,;

VIl — procedimentos invasivos ou constrangedores.

6.4. O procedimento ndo se destina a estabelecer identidade racial em sentido amplo,
limitando-se a finalidade especifica de aplicacdo da politica de acbes afirmativas prevista no
Edital.

7. REALIZACAO DO PROCEDIMENTO

7.1. O proponente sera recebido pela Comissdo em condicfes que assegurem respeito,

dignidade e tratamento ndo discriminatorio.

7.2. A Comisséo procedera a identificacdo do participante e realizard a andlise necessaria a

finalidade do procedimento.

7.3. E vedada a realizagdo de perguntas, testes, exigéncias ou procedimentos destinados a
investigar ascendéncia, genealogia ou aspectos estranhos ao critério estabelecido nesta

Normativa.

7.4. E vedada qualquer conduta vexatdria, constrangedora, discriminatoria ou ofensiva a

dignidade do participante.

7.5. Quando houver necessidade de recurso de acessibilidade ou adaptacédo razoavel, a
Administracdo Publica adotara as providéncias possiveis para assegurar a participacao do
proponente em igualdade de condicdes.

8. REGISTRO DO PROCEDIMENTO

8.1. A Administracdo Publica podera realizar registro do procedimento para fins de
documentacdo, transparéncia administrativa, analise de eventual recurso e controle,

observada a legislacéo de protecao de dados pessoais.
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8.2. Caso seja adotado registro audiovisual, o participante deverd ser previamente

informado.

8.3. Os registros produzidos serdo utilizados exclusivamente para as finalidades
relacionadas ao procedimento de heteroidentificacdo e aos respectivos recursos ou

controles administrativos e legais.

8.4. O acesso aos registros devera ser restrito as pessoas cuja atuacdo exija seu

conhecimento, observadas as normas de protecdo de dados pessoais.

9. DELIBERAGAO DA COMISSAO

9.1. Apés a analise, a Comissao deliberara sobre a autodeclaracao apresentada.
9.2. O resultado sera registrado como:

() Autodeclaragéo confirmada.

() Autodeclaracao n&o confirmada.

9.3. A decisdo devera ser registrada de forma objetiva e fundamentada, observada a
finalidade especifica do procedimento.

9.4. A Comisséo néo atribuira pontuacao ao projeto cultural.

9.5. A decisdo da Comissdo produzira efeitos exclusivamente sobre a participacdo do
proponente na modalidade de ac¢éo afirmativa correspondente, observadas as demais regras
do Edital.

10. NAO COMPARECIMENTO

10.1. O proponente convocado deverd participar do procedimento na data, horario e

condicdes divulgados pela Administragdo Publica.

10.2. O ndo comparecimento injustificado serd tratado conforme as consequéncias

estabelecidas no Edital para a ndo realizacdo do procedimento obrigatério de verificacéo.

10.3. SituacOes excepcionais devidamente justificadas poderdo ser analisadas pela
Administracdo Publica, desde que a providéncia seja compativel com o Cronograma Oficial

e ndo comprometa a igualdade entre os participantes.
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11.RESULTADO DO PROCEDIMENTO

11.1. O resultado da heteroidentificacdo sera divulgado pelos canais oficiais indicados no
Edital.

11.2. A divulgacdo devera preservar dados pessoais que nao sejam necessarios a

transparéncia do procedimento.

11.3. A confirmacéo da autodeclaracao habilita o proponente a permanecer concorrendo as
vagas reservadas as pessoas negras, sem prejuizo do cumprimento dos demais requisitos
do Edital.

11.4. A ndo confirmacdo da autodeclaracdo produzird os efeitos estabelecidos no Edital
para a respectiva modalidade de ag&o afirmativa, assegurado o direito de recurso.

12. RECURSO

12.1. Da decisdo que nao confirmar a autodeclaracdo cabera recurso administrativo no
prazo estabelecido no Anexo IX — Cronograma Oficial.

12.2. O recurso devera ser apresentado utilizando o Anexo VIII — Formulario de Recurso,
observadas as orientagfes da Administracao Publica.

12.3. O recurso sera analisado por instancia recursal distinta daquela responsavel pela
decisao inicial.

12.4. Os integrantes responsaveis pela decisao inicial ndo poderdo participar da analise do
respectivo recurso.

12.5. Na analise recursal poderdo ser considerados o0s registros produzidos durante o
procedimento inicial e os fundamentos apresentados pelo recorrente, observadas as regras
do Edital.

12.6. A deciséo do recurso devera ser fundamentada.

12.7. Concluida a andlise recursal, sera divulgado o resultado definitivo do procedimento

de heteroidentificag&o.
13. EFEITOS SOBRE A AVALIACAO DE MERITO

13.1. O procedimento de heteroidentificacdo néo integra a avaliacdo de mérito cultural do

projeto.
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13.2. A condicao de concorrente as vagas reservadas ndo podera:

| — aumentar ou reduzir a pontuacdo técnica do projeto, salvo mecanismo de
pontuacao expressamente previsto no Edital,

[I— alterar os critérios de mérito constantes do Anexo lll;

lll—interferir na fundamentacgéo técnica dos pareceristas;

IV — dispensar o projeto da pontuagdo minima exigida pelo Edital.

13.3. A avaliacdo de mérito cultural permanecerd sob responsabilidade da Assessoria

Técnica Especializada prevista na Secao 10 do Edital.
14. PROTEQAO DE DADOS E CONFIDENCIALIDADE

14.1. Os dados pessoais coletados durante o procedimento serdo tratados exclusivamente
para as finalidades relacionadas as ac¢des afirmativas, a execucdo do Edital, a analise de
recursos, a transparéncia administrativa e ao controle da politica publica.

14.2. A Administracdo Publica deverd adotar medidas adequadas para protecdo dos dados
pessoais e dos registros produzidos.

14.3. Os integrantes da Comissdo deverdo preservar a confidencialidade das informacées
pessoais as quais tiverem acesso em razao de sua atuacao.

14.4. O tratamento dos dados observara a Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais — LGPD e as demais normas aplicaveis.

15. RESPONSABILIDADE DOS INTEGRANTES DA COMISSAO

15.1. Os integrantes da Comissdo deverdao atuar com respeito, imparcialidade,
responsabilidade e observancia das normas aplicaveis.

15.2. E vedado aos integrantes:

| — divulgar informacgdes pessoais obtidas durante o procedimento;

lI— realizar comentéarios depreciativos ou discriminatérios;

[I1— utilizar critérios ndo previstos nesta Normativa,

IV — orientar sua decisao por preferéncias pessoais, politicas, partidarias, religiosas ou de
qualquer outra natureza estranha a finalidade do procedimento;

V — utilizar sua atuacdo na Comissao para favorecer ou prejudicar participante.
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16. FICHA DE REGISTRO DA HETEROIDENTIFICA(}AO
Edital: Chamamento PUblico n® 008/2026

Proponente:
CPF:

Projeto:

Categoria cultural:

Data do procedimento:

Horario:

Modalidade:

() Presencial () Remota, quando admitida

RESULTADO

Apos realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo, a Comissdo deliberou pela:
() CONFIRMACAO DA AUTODECLARACAO.

() NAO CONFIRMACAO DA AUTODECLARACAO.

Fundamentacédo da decisao:

INTEGRANTES DA COMISSAO

Integrante 1:

Assinatura;

Integrante 2:

Assinatura:

Integrante 3:

Assinatura;

Outros integrantes, quando houver:
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17. DECLARACAO DE IMPEDIMENTO DO INTEGRANTE DA COMISSAO

Eu, , integrante da

Comissédo de Heteroidentificacdo, declaro-me impedido(a) de participar da analise do(a)

proponente, , em razdo

da seguinte circunstancia:

Ibimirim/PE, de de 2026.

Assinatura:

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1. Os casos omissos relacionados ao procedimento de heteroidentificacdo seréao
decididos pela Administragdo Publica Municipal, observados o Edital, a legislacao aplicavel

as acoes afirmativas e os principios que regem a Administracdo Publica.

18.2. Esta Normativa integra o Edital de Chamamento Publico n°® 008/2026 e devera ser
interpretada conjuntamente com a Secdo 7 — Das Ac¢Oes Afirmativas, o Anexo VI —
Declaracdo para Concorréncia as Cotas Etnico-Raciais, o Anexo VIIl — Formulario de

Recurso e 0 Anexo IX — Cronograma Oficial.

18.3. Nenhuma disposicdo desta Normativa podera ser interpretada de forma a autorizar

tratamento vexatorio, discriminatério ou incompativel com a dignidade dos participantes.
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PNAB EDITAL DE FOMENTO 008/2026
ANEXO XlIl - DECLARACAO DE TITULARIDADE, AUTORIA E RESPONSABILIDADE

SOBRE DIREITOS AUTORAIS E DE IMAGEM

Eu, , inscrito(a) no CPF sob

on° , ha condicdo de proponente ou representante legal

do projeto cultural abaixo identificado, DECLARO, para os devidos fins, que assumo integral
responsabilidade pelas informagbBes relativas a autoria, titularidade, licenciamento,
autorizacéo e utilizacdo das obras, contetdos, imagens e demais materiais empregados na

inscricdo e na execucao do projeto.
1. IDENTIFICACAO DO PROPONENTE
Tipo de proponente:

() Pessoa Fisica

() Pessoa Juridica Microempreendedor Individual — MEI

Nome completo/Razé&o Social:

Nome artistico/Nome Fantasia, quando houver:

CPF: CNPJ, quando aplicavel:

Telefone/WhatsApp: E-mail:

2. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo do projeto:

Categoria cultural:

Numero ou codigo da inscricdo, quando houver:

3. DECLARA(}AO DE AUTORIA E TITULARIDADE
Declaro que:

| — sou responséavel pelas informacdes relativas a autoria e a titularidade dos contetdos

apresentados no projeto;

Il — as obras, textos, musicas, fotografias, videos, ilustracdes, projetos graficos, registros
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audiovisuais e demais contetdos de minha autoria estdo devidamente identificados, quando

aplicavel;

Il — quando o projeto utilizar conteudos de terceiros, possuo ou providenciarei, conforme a
etapa e a natureza da utilizacédo, as autorizacdes, licencas, cessdes ou demais permissoes

legalmente necessarias;

IV — a participagdo neste Edital ndo transfere automaticamente ao Municipio de Ibimirim a

titularidade dos direitos autorais patrimoniais sobre as obras integrantes do projeto;

V — permanecem assegurados os direitos morais dos autores, nos termos da legislacéo

aplicavel.
4. UTILIZAQAO DE OBRAS E CONTEUDOS DE TERCEIROS

4.1. Quando o projeto envolver obra ou conteudo de autoria ou titularidade de terceiros, o

proponente assume a responsabilidade pela regularidade de sua utilizacéo.
4.2. Poderédo estar compreendidos, entre outros:

| — masicas e composicoes;

ll—textos e obras literarias;

lll- fotografias;

IV —ilustracdes e obras visuais;

V — obras audiovisuais;

VI — fonogramas;

VIl — coreografias;

VIII - roteiros;

IX — projetos graficos;

X —marcas ou sinais distintivos protegidos;

Xl — arquivos digitais;

XII — outros conteudos protegidos pela legislacéo.
4.3. O proponente devera observar as autorizagdes ou licengas necessarias de acordo com

a forma de utilizac&o pretendida.

4.4. A Administracdo Publica podera solicitar comprovacdo da autorizagcédo, licenca ou

bY

titularidade quando necessaria a adequada instrucdo do processo ou diante de
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questionamento fundamentado sobre a utiliza¢do do contetdo.
5. DIREITO DE IMAGEM E VOZ

5.1. O proponente declara estar ciente de que € responsavel pela obtencdo das
autorizacdes necessarias para captacdo e utilizacdo de imagem e voz de pessoas

identificaveis que participem do projeto, quando exigidas pela legislacgéo.
5.2. A responsabilidade prevista neste item compreende, quando aplicavel:

| — fotografias;

Il— gravacdes audiovisuais;

lll— entrevistas;

IV — depoimentos;

V — transmissoes;

VI — registros de apresentacées;

VIl — materiais de divulgacéo;

VIl — publicac¢des digitais;

IX —outros registros que permitam identificar pessoas participantes.

5.3. A utilizacdo de imagem e voz devera respeitar a dignidade, a honra, a privacidade e os

demais direitos das pessoas retratadas.
6. CRIANCAS E ADOLESCENTES

6.1. Quando o projeto envolver registro ou utilizacdo de imagem e voz de criangas ou
adolescentes, o proponente deverd observar as normas de protecdo aplicaveis e obter as

autorizacdes legalmente exigidas de seus pais ou responsaveis legais.

6.2. A utilizacdo desses registros devera respeitar a dignidade, a privacidade e a protecao

integral de criancas e adolescentes.

6.3. E vedada qualquer utilizagio de imagem, voz ou informac&o de crianga ou adolescente

gue viole seus direitos ou exponha indevidamente sua identidade, intimidade ou dignidade.
7. REGISTROS PRODUZIDOS DURANTE O PROJETO

7.1. Fotografias, videos, materiais graficos, registros sonoros, publicacbes e outros

materiais produzidos durante a execucéo poderdo ser utilizados pelo agente cultural como
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meios de comprovacgéao da realizacdo do objeto no Relatério de Execucédo do Objeto.

7.2. O agente cultural deverd assegurar que os registros apresentados a Administracdo

Publica tenham sido obtidos e utilizados de forma compativel com a legislacéo aplicavel.

7.3. A entrega de registros para fins de monitoramento e prestacdo de contas ndo implica

transferéncia automatica de sua titularidade autoral & Administragao Publica.
8. UTILIZACAO INSTITUCIONAL PELO MUNICIPIO

8.1. O proponente autoriza o Municipio de Ibimirim, de forma gratuita e sem finalidade
comercial, a utilizar informacg@es publicas do projeto e registros disponibilizados no ambito

da execucdao para fins de:

| — transparéncia publica;

II— divulgacgéo institucional da Politica Nacional Aldir Blanc;
lll- divulgacéo das politicas publicas municipais de cultura;
IV — monitoramento e avaliac&do da politica cultural;

V — elaboracéo de relatérios institucionais;

VI — memodria das ac¢les realizadas;

VIl — prestacao de informacdes aos 6rgdos de controle e ao Ministério da Cultura.

8.2. A utilizacdo institucional devera respeitar os direitos autorais, os direitos de imagem, os

créditos de autoria e as demais limitacdes legais aplicaveis.
8.3. A autorizacdo prevista neste item nao permite utilizacdo comercial independente dos
conteudos nem transferéncia de sua titularidade a Administragéo Publica.

9. IDENTIFICACAO DE AUTORIAS E CREDITOS
O proponente compromete-se a respeitar, sempre que aplicavel:

| — a identificac&o dos autores das obras utilizadas;

[I— os créditos artisticos e técnicos;

[ll— as condi¢cbes previstas nas autorizacdes ou licencas obtidas;
IV — os direitos morais dos autores;

V — as demais obrigacdes decorrentes da legislacao de direitos autorais.

10. RESPONSABILIDADE DO PROPONENTE
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10.1. O proponente assume responsabilidade pelas autorizacdes e direitos necessarios a

execucgao do projeto.

10.2. Eventuais reclamacdes ou reivindicacbes de terceiros relacionadas a utilizacéo
indevida de obra, imagem, voz, marca ou conteudo serdo analisadas de acordo com a
legislacdo aplicavel, sem prejuizo da responsabilidade do proponente pelos atos que |he

sejam imputaveis.

10.3. O proponente devera comunicar a Administracdo Publica eventual controvérsia que

possa comprometer a execugao do projeto ou a utilizacdo dos materiais apresentados.

10.4. A existéncia de controvérsia relativa a direitos de terceiros podera ensejar diligéncia
para esclarecimento da situacao.

11. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

11.1. O tratamento de dados pessoais decorrente da producédo e utilizacdo de registros do
projeto devera observar a legislacéo aplicavel.

11.2. O agente cultural devera adotar cuidados adequados na coleta, armazenamento,

utilizacao e compartilhamento de dados pessoais relacionados as atividades do projeto.

11.3. Quando os registros forem encaminhados a Administracdo Publica para fins de
monitoramento ou prestacdo de contas, seu tratamento observara as finalidades

administrativas e legais relacionadas a execucéo do Edital.

12. MATERIAIS DE DIVULGACAO

12.1. O proponente é responsavel pelos contetdos inseridos nos materiais de comunicacao

e divulgacao do projeto.

12.2. Quando houver utilizacdo de obra ou conteudo de terceiro em cartazes, pecas
gréficas, redes sociais, videos, materiais impressos ou digitais, deverdao ser observados os

respectivos direitos.

12.3. A utilizagéo das marcas institucionais da Politica Nacional Aldir Blanc, do Ministério da

Cultura e do Municipio de Ibimirim devera observar as orienta¢des oficiais aplicaveis.
13. RESPONSABILIDADE POR DECLARACAO FALSA

13.1. A apresentacao de informacédo ou declaracdo falsa relativa a autoria, titularidade ou
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autorizacéo de utilizacdo de contetudos poderéa ensejar as providéncias administrativas e
legais cabiveis.

13.2. A adocéo de eventual medida administrativa devera observar o contraditorio e a ampla

defesa, quando aplicaveis.

14. DECLARAQOES FINAIS

Declaro, para todos os fins, que:

| — as informagdes apresentadas neste documento séo verdadeiras;

Il — assumo responsabilidade pela regularidade da utilizacdo das obras e contetdos

integrantes do projeto;

[l — possuo ou providenciarei as autorizacdes, licengas ou cessfes necessérias a

execucao das atividades, conforme a legislacdo aplicavel,

IV — assumo responsabilidade pela utilizacdo de imagem e voz de terceiros no ambito do
projeto;

V — comprometo-me a respeitar os direitos autorais, direitos de imagem, direitos de
personalidade e demais direitos de terceiros;

VI — estou ciente de que a Administracdo Publica podera solicitar esclarecimentos ou
documentos relacionados as declaracdes aqui apresentadas, quando necessario;

VIl — estou ciente das responsabilidades decorrentes da apresentacédo de

informagdes ou documentos falsos.

15. IDENTIFICACAO DE OBRAS OU CONTEUDOS DE TERCEIROS, QUANDO
HOUVER

Caso o projeto utilize obras ou contetudos de terceiros, poderdo ser relacionados abaixo:

Obra/Contetdo Autor/Titular Forma de utilizacdo no projeto Autorizacdol/Licenca




r. POLITICA NACIONAL

L’\L‘ ALDIR BLANC . PREFEITURA DE

SiSTEMA NACIONAL DE CULTURA DE FOMENTOACULTURA a j I BI M I RI M
MINISTERIO DA -

CULTURA “lemre ~ Fazende mals ped veoé

o~ Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
’D

Avenida Manoel Vicente, 161, CENTRO - Ibimirim - PE - CEP: 56580-000
CNPJ: 10.105.971/0001-50 E-mail: desenvolvimentoeconomico@ibimirim.pe.gov.br

Caso ndo haja utilizacdo de obras ou conteudos de terceiros que dependam de

autorizacao especifica, assinale:
() Nao se aplica.
16. ASSINATURA

Por ser expressao da verdade, firmo a presente Declaracéo de Titularidade, Autoria e
Responsabilidade sobre Direitos Autorais e de Imagem.

Ibimirim/PE, de de 2026.

Nome completo/Razé&o Social:

CPF:

CNPJ, quando aplicavel:

Assinatura:




r POLITICA NACIONAL
L‘lL. ALDIR BLANC : .,PREFEITURA D E
SisTemaA NACIONAL DE CULTURA DE FOMENTOACULTURA a j I B I M I R I M

MINISTERIO DA - - azende mals pey vocé
oo e IBIMIRIM lr 14

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico
’Q

Avenida Manoel Vicente, 161, CENTRO - Ibimirim - PE - CEP: 56580-000
CNPJ: 10.105.971/0001-50 E-mail: desenvolvimentoeconomico@ibimirim.pe.gov.br

PNAB EDITAL DE FOMENTO 008/2026

ANEXO XIV — PLANO DE ACOES FORMATIVAS E ACOMPANHAMENTO DOS
AGENTES CULTURAIS

O presente Plano estabelece as diretrizes para as ac¢Oes de orientagdo, formacao e
acompanhamento dos agentes culturais participantes e contemplados no Edital de
Chamamento Publico n® 008/2026, no ambito da Politica Nacional Aldir Blanc de

Fomento a Cultura — PNAB no Municipio de Ibimirim/PE.

As acgles previstas neste Anexo possuem carater orientativo, formativo, inclusivo e de
fortalecimento da participagdo cultural, buscando ampliar as condigcbes para
compreensdo do Edital, elaboracdo e execucdo dos projetos, cumprimento das
obrigacdes assumidas e qualificacdo da relacdo entre os agentes culturais e a

Administragéo Publica.
1. OBJETIVOS
1.1. Objetivo Geral

Promover acdes de orientacdo, formacdo e acompanhamento que contribuam para a
participacdo dos agentes culturais no Edital e para a adequada execucdo dos projetos
contemplados, fortalecendo capacidades relacionadas a elaboracéo, gestdo, execucao,
monitoramento e demonstracdo dos resultados das iniciativas culturais apoiadas pela

PNAB no Municipio de Ibimirim.

1.2. Objetivos Especificos Sao

objetivos especificos:

| — ampliar o acesso dos agentes culturais as informacdes relativas ao Edital;

Il — facilitar a compreenséo das etapas de inscri¢cdo, selecdo, habilitacdo, celebragdo do

Termo de Execucao Cultural, execugéo, monitoramento e prestacao de contas;

[ll— orientar os proponentes quanto ao preenchimento do Formulario de Inscri¢cdo e do

Plano de Trabalho;
IV — orientar sobre a elaboracao da Planilha Orcamentaria;

V — contribuir para a compreensdo das regras relativas as agfes afirmativas e a
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acessibilidade;

VI — orientar os agentes contemplados sobre a execucdo dos projetos e a utilizacao dos

recursos;

VII— prevenir erros formais e dificuldades que possam comprometer a execucao das

propostas;

VIII — orientar sobre a producdo e organizacdo de registros comprobatoérios das
atividades realizadas;

IX — auxiliar na compreenséo do Relatorio de Execucédo do Obijeto;

X — estimular praticas de gestdo cultural compativeis com a realidade dos agentes
culturais do Municipio;

XI — fortalecer a autonomia dos agentes culturais e a continuidade de suas atividades;

XIl — aproximar a politica publica cultural dos diferentes segmentos e territorios do

Municipio de Ibimirim.

2. PUBLICO DAS ACOES

2.1. As acdes previstas neste Plano poderédo ser destinadas:

| —aos agentes culturais interessados em participar do Edital;

ll— aos proponentes inscritos;

lll— aos agentes culturais selecionados e habilitados;

IV —aos agentes culturais que celebrarem Termo de Execucéo Cultural;

V —a outros participantes das agfes culturais vinculadas a implementacéo da PNAB,

guando pertinente.

2.2. As atividades poderdo ser organizadas de forma geral ou direcionadas a

determinada etapa do Edital.

3. PRINCIPIOS DAS ACOES FORMATIVAS

As acoes de formacgéo e acompanhamento deverao observar:
| — linguagem clara e acessivel,

Il— respeito a diversidade cultural;

lll— valorizacao dos saberes e experiéncias dos agentes culturais;
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IV —democratizacdo do acesso as politicas publicas de cultura;

V —incluséo e acessibilidade;

VI — transparéncia;

VIl — orientacao preventiva,

VIl — tratamento isonémico dos participantes;

IX — respeito as especificidades dos diferentes segmentos culturais;
X — estimulo & autonomia dos agentes culturais;

Xl — valorizacdo das manifestacdes, identidades, memdrias e préticas culturais

existentes no Municipio de Ibimirim.

4. EIXOS DO PLANO

As acoes serdo organizadas, preferencialmente, nos seguintes eixos:
EIXO |- ORIENTAQAO PARA PARTICIPAQAO NO EDITAL

4.1. Este eixo sera desenvolvido preferencialmente durante o periodo de divulgacéo e

inscricdes.

4.2. Poderao ser abordados:

| — apresentacao geral da PNAB;
Il finalidade do Edital;

lll— quem pode patrticipar;

IV — categorias culturais;

V —vagas e valores;

VI — condic¢des de participacao;
VIl — acdes afirmativas;

VIII — acessibilidade;

IX —documentacao necessaria;
X — procedimentos de inscri¢ao;

Xl — prazos;
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Xll — canais oficiais de comunicacéo.

4.3. As orientacOes deverao buscar ampliar o acesso a informacao sem interferir na

autoria ou no conteudo artistico e cultural das propostas.

EIXO Il- ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO
4.4, Poderao ser realizadas orientagdes sobre:
| — identificacéo do projeto;

Il— descrigéo e resumo da proposta;

[l justificativa;
IV — objetivos;
V — metas;

VI — atividades;

VIl — publico-alvo;

VIIl — cronograma,;

IX — equipe;

X — acessibilidade;

XI — contrapartida social, quando aplicavel,
Xll — estratégias de divulgacéo;

Xl - resultados esperados.

4.5. As orientacdes terdo carater formativo e ndo implicardo elaboracéo do projeto pela

Administragcéo Publica.

4.6. A responsabilidade pelo conteudo e pelas escolhas do projeto permanecera

integralmente com o proponente.

EIXO Ill- ELABORAC}AO DA PLANILHA ORCAMENTARIA
4.7. As atividades poderao abordar:

| — identificacdo das despesas necessarias;

ll— relag&o entre orgcamento e atividades;

lll— quantidade e valor unitario;
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IV — célculo dos valores totais;

V —remuneracao de profissionais;

VI — despesas de producao;

VIl — comunicacao;

VIl — acessibilidade;

IX — outras fontes de recursos;

X — prevencéo de duplicidade de financiamento da mesma despesa;
Xl —compatibilidade entre orcamento e objeto cultural.
4.8. As orientacdes deverdo ser compativeis com o Anexo Xl— Planilha Orcamentaria.
EIXOIV - AC;@ES AFIRMATIVAS E ACESSIBILIDADE

4.9. Poderao ser promovidas orientacdes sobre:

| — finalidade das acfes afirmativas;

Il— modalidades previstas no Edital;

lll— autodeclaracéo;

IV — procedimentos de verificacdo, quando aplicaveis;

V — heteroidentificacéo;

VI — reserva de vagas para pessoas com deficiéncia;

VIl — medidas de acessibilidade nos projetos;

VIl — acessibilidade comunicacional;

IX — acessibilidade fisica;

X — acessibilidade atitudinal,

Xl — recursos e tecnologias assistivas.

4.10. As orientagOes sobre heteroidentificacdo deverdao observar o Anexo Xl —

Normativa da Comisséao de Heteroidentificagéao.
5. FORMACAO DOS AGENTES CULTURAIS CONTEMPLADOS

5.1. Apos a conclusao das etapas de selecao e habilitacdo, poderéo ser realizadas
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atividades especificas destinadas aos agentes culturais contemplados.

5.2. A formacéo podera ocorrer antes ou apds a assinatura do Termo de Execucéo

Cultural, conforme organizacao administrativa.

5.3. Deverédo ser priorizados conteudos diretamente relacionados a execucdo dos

projetos.

5.3.1. Médulo — Termo de Execucao Cultural

Poderéo ser abordados:

| — natureza do instrumento;

Il— objeto pactuado;

lll—- responsabilidades do agente cultural;

IV — responsabilidades da Administragao Publica;

V — periodo de vigéncia;

VI — execuc¢do das metas e atividades;

VIl — alteracdes do projeto;

VIl — monitoramento;

IX — prestagéo de contas;

X — hipéteses de descumprimento.

5.3.2. Médulo — Execuc¢éao dos Recursos

Poderao ser abordados:

| — relacéo entre despesas e objeto cultural;

ll— execucao da Planilha Orgamentaria;

lll— organizacéo das informagdes relacionadas as despesas;
IV — alteracdes orgcamentérias;

V — cuidados na contratag&o de profissionais e servicos;
VI — prevencéao de despesas incompativeis com o projeto;

VIl —responsabilidades do agente cultural.
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5.3.3. Mdédulo — Comunicacéo e Divulgacao
Poderéo ser abordados:

| — divulgacao das atividades;

Il— comunicac¢do com o publico;

lll— utilizacdo das marcas institucionais;

IV —registro das acoes;

V —redes sociais e meios digitais;

VI — producéo de fotografias e videos;

VIl — direitos autorais e direitos de imagem;

VIl — documentacgéo da realizacao das atividades.
5.3.4. M6dulo — Acessibilidade Cultural

Poderéo ser abordados:

| — execucdo das medidas previstas no projeto;

ll— acessibilidade comunicacional;

lll— acessibilidade fisica;

IV — acessibilidade atitudinal;

V — recursos acessiveis;

VI —registro das medidas efetivamente realizadas.
5.3.5. Modulo — Monitoramento e Relatorio de Execucéao do Objeto
Poderéo ser abordados:

| — finalidade do monitoramento;

[l— acompanhamento das metas;

lll— registros das atividades;

IV — comprovagéo dos resultados;

V — organizacao de fotografias, videos, listas, publicacdes, links e outros registros;

VI — preenchimento do Relatério de Execucédo do Obijeto;
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VIl — atendimento a diligéncias;

VIl — encerramento da execuc¢ao do projeto.

6. METODOLOGIAS

6.1. As acOes poderdo utilizar diferentes estratégias metodoldgicas, conforme o perfil do
publico e as necessidades identificadas.

6.2. Poderéo ser realizadas:

| — reunides de orientacao;

II— oficinas;

lll- rodas de conversa;

IV — encontros formativos;

V — plantbes de duvidas;

VI — atendimentos coletivos;

VIl — materiais explicativos;

VIl — guias simplificados;

IX — apresentacoes;

X —videos ou conteudos digitais;

Xl — encontros presenciais ou remotos;
XII — outras estratégias adequadas a realidade local.

6.3. Sempre que possivel, devera ser priorizada metodologia participativa, permitindo aos

agentes culturais apresentar dividas e situacdes concretas relacionadas ao Edital.
7. LIMITES DA ORIENTACAO

7.1. As acles formativas ndo poderdo resultar em favorecimento individual de

determinado proponente.
7.2. Durante a fase de inscrigbes, a Administragdo Publica podera:
| — explicar as regras do Edital,

[|— esclarecer duvidas;
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lll— orientar sobre o preenchimento dos formularios;

IV — explicar conceitos e procedimentos;

V — orientar sobre os documentos exigidos.

7.3. A Administracao Publica ndo devera:

| — elaborar integralmente o projeto em nome do proponente;
Il— definir o conteudo artistico ou cultural da proposta;

lll— escolher a categoria em nome do interessado;

IV — prometer selec¢éo, classificacdo ou contemplacéo;

V — antecipar resultado da avaliacao;

VI — interferir na avaliacao técnica dos pareceristas;

VIl — conceder informacéao privilegiada a determinado participante.

7.4. As orientagdes de carater geral deverdo observar tratamento isondmico entre 0s
interessados.

8. ACOMPANHAMENTO DURANTE A EXECUCAO

8.1. O acompanhamento dos agentes culturais contemplados devera possuir carater

prioritariamente orientativo, preventivo e colaborativo.
8.2. A Administracdo Publica podera acompanhar:

| — cumprimento das metas;

ll— realizagéo das atividades;

[ll— cronograma;

IV — medidas de acessibilidade;

V — contrapartida social, quando aplicavel;

VI — divulgacéo;

VIl — alcance do publico;

VIl — resultados culturais;

IX — eventuais dificuldades de execucéo.
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8.3. O acompanhamento podera ocorrer mediante:
| — reunides;

ll— visitas técnicas;

lll— comunicagé&o eletronica;

IV — solicitagBes de informacdes;

V — analise de registros;

VI — orientacdes técnicas;

VIl — outros meios adequados.

8.4. O acompanhamento ndo transfere a Administracéo Publica a responsabilidade pela

execucao do projeto.
9. ALTERACOES E DIFICULDADES DE EXECUCAO

9.1. Os agentes culturais deverdo ser orientados a comunicar tempestivamente

situacOes que possam comprometer a execugao do projeto.

9.2. Quando houver necessidade de alteracdo, a Administracdo Publica devera

orientar o agente sobre:

| — necessidade ou ndo de autorizacao;
Il— forma de apresentacao da solicitacao;
lll— justificativa necesséria,;

IV —documentacao pertinente;

V — limites para alterag&o do projeto.

9.3. A atuacao orientativa devera buscar, sempre que juridicamente possivel, solu¢des que

favorecam a execucao do objeto cultural sem descaracterizacdo da proposta aprovada.
10. ORIENTACAO PARA O RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

10.1. Os agentes contemplados deveréo receber orientacéo sobre o preenchimento do
Anexo V — Relatério de Execucéo do Objeto.

10.2. Devera ser esclarecido que o relatorio possui como finalidade demonstrar a

realizacdo do projeto, o cumprimento do objeto e os resultados alcancados.
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10.3. Os agentes deverdo ser orientados, desde o inicio da execugao, a organizar
registros das atividades.

10.4. Poderao ser utilizados como evidéncias, conforme a natureza do projeto:
| — fotografias;

ll— videos;

lll- registros de apresentacoes;

IV — listas ou registros de participacao;

V — materiais graficos;

VI — publicagdes;

VIl — matérias jornalisticas;

VIl — registros em redes sociais;

IX = links;

X — certificados;

XI — produtos culturais;

Xl — depoimentos, quando pertinentes;

XlIl — outros meios capazes de demonstrar a realizacéo das atividades.
11. ACESSIBILIDADE DAS ACOES FORMATIVAS

11.1. As acdes previstas neste Plano deverdo buscar condicdes de acessibilidade

compativeis com as necessidades dos participantes e com 0s meios disponiveis.

11.2. Quando necessario e previamente informado, poderdo ser adotadas medidas de

adaptacao razoavel para assegurar a participacéo de pessoas com deficiéncia.

11.3. Os materiais orientativos deverdo, sempre que possivel, utilizar linguagem

objetiva e organizacao que facilite a compreenséao das informacgoes.
12. DESCENTRALIZACAO E ACESSO TERRITORIAL

12.1. Considerando as caracteristicas territoriais do Municipio de Ibimirim, a
Administracdo Publica podera adotar estratégias que ampliem o acesso as orientacdes e

acOes formativas.
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12.2. Poderdo ser utilizadas atividades presenciais descentralizadas, meios digitais ou
outras estratégias que facilitem a participacdo de agentes culturais residentes ou atuantes

em diferentes localidades do Municipio.

12.3. A organizacao das acOes devera considerar, sempre que possivel, as condicdes

concretas de acesso dos agentes culturais as informagdes e aos servi¢os publicos.
13. REGISTRO DAS ACOES

13.1. A Administracdo Publica podera manter registros das ac¢fes realizadas no

ambito deste Plano.

13.2. Poderéo ser registrados:

| — data;

ll— local;

lll— modalidade;

IV —tema,

V — publico participante;

VI — nimero de participantes;

VIl — materiais utilizados;

VIII - principais orienta¢des prestadas;
IX — registros fotograficos ou audiovisuais, quando cabiveis;
X — outras informacgdes relevantes.

13.3. Os registros poderdo subsidiar o monitoramento e a avaliagdo da

implementagéo da PNAB no Municipio.

14. AVALIACAO DAS ACOES FORMATIVAS

14.1. A Administragéo Publica podera avaliar as a¢0es realizadas para identificar:
| — participacao dos agentes culturais;

ll— principais duvidas apresentadas;

llI— dificuldades recorrentes;

IV —adequacgéo dos materiais de orientagéo;
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V —necessidades de novas acoes;
VI —resultados do acompanhamento;
VIl — possibilidades de aperfeicoamento dos préximos editais e agdes culturais.

14.2. Poderéo ser utilizados instrumentos simplificados de avaliacdo, respeitando a

natureza e a dimensao das atividades.
15. RESPONSABILIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Compete a Administracdo Publica Municipal, por meio do 6rgéo responsavel pela politica

cultural:

| — organizar as ag0es previstas neste Plano;

lI— disponibilizar informacdes claras sobre o Edital;

lll— orientar os agentes culturais;

IV — promover, conforme planejamento administrativo, atividades formativas;
V —assegurar tratamento isonémico;

VI — acompanhar os projetos contemplados;

VIl — orientar quanto as obrigacdes decorrentes do Termo de Execucao Cultural;
VIl — receber e analisar o Relatério de Execucédo do Objeto;

IX —realizar as diligéncias necessarias;

X — sistematizar informacdes relacionadas a execucao da politica publica;
XI —adotar medidas para aprimoramento das a¢des de fomento cultural.
16. RESPONSABILIDADES DOS AGENTES CULTURAIS

Compete aos agentes culturais:

| — participar das agfes formativas quando convocados ou quando sua participacao for
necessaria ao adequado cumprimento de obrigacdo prevista no Edital ou no Termo de

Execucéo Cultural,
Il— acompanhar as orientagdes oficiais;
lll— apresentar informacdes verdadeiras;

IV — manter seus dados de contato atualizados;
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V — comunicar dificuldades relevantes de execucao;

VI — atender as diligéncias;

VIl — executar o projeto de acordo com o Plano de Trabalho aprovado;
VIIl — organizar os registros necessarios a demonstracdo da execucao;
IX — apresentar o Relatério de Execucao do Objeto;

X — cumprir as demais obrigacdes estabelecidas no Edital e no Termo de Execucao

Cultural.
17. ARTICULACAO COM A AVALIACAO DE MERITO

17.1. As acdes formativas e de acompanhamento previstas neste Anexo ndo integram a

avaliacdo de mérito cultural dos projetos.

17.2. A Administracdo Publica responsavel pelas orientacbes nao podera interferir na

autonomia técnica dos pareceristas contratados para avaliacdo de mérito.

17.3. Os pareceristas responsaveis pela avaliacdo de mérito deverdo atuar com
independéncia, imparcialidade e observancia dos critérios estabelecidos no Anexo Il —

Critérios de Avaliacao.

17.4. As orientacdes fornecidas aos participantes ndo constituem garantia de aprovacao,

classificacao, habilitacdo ou recebimento de recursos.

18. QUADRO DE ACOES FORMATIVAS E DE ACOMPANHAMENTO

Etapa Acao Publico Finalidade Periodo
prevista
Divulgacdo do | Apresentagdo | Agentes Explicar objeto, | Durante
Edital e orientacao | culturais categorias, divulgacgéo e
geral interessados | requisitos, acoOes | inscricbes
afirmativas e
procedimentos
Inscricéo Orientagéo/pla | Proponentes | Auxiliar na Durante as
ntéo de compreensao dos | inscricoes
davidas formuléarios e
regras
Inscricéo Orientacéo Proponentes | Explicar objetivos, | Durante as
sobre  Plano metas, atividades e |inscricoes
de Trabalho cronograma
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Inscrigéo Orientacao Proponentes | Explicar preenchimento | Durante as
orcamentaria da inscricoes
Planilha Or¢camentaria
Acdes Orientacao Proponentes | Explicar Conforme
afirmativas especifica optantes declaracoes e | Cronogram a
procedimentos de | Oficial
verificagéo
Pés-habilitacdo | Formacao Agentes Orientar sobre TEC, | Antes/inicio da
para execucao | contemplado | execucéo e | execugao
S responsabilidades
Execucao Acompanham | Agentes Prevenir dificuldades Durante a
ento contemplado e execucao
orientativo S apoiar o}
cumprimento  do
objeto
Execucao Orientacao Agentes Apoiar cumprimento Durante a
sobre contemplado das execucao
acessibilidade |s medidas previstas
e
comunicagao
Encerramento | Orientacdo Agentes Orientar organizacao Antes do
sobre contemplado das prazo da
Relatério de |s evidéncias e prestacdo de
Execucdo do apresentacdo dos contas
Objeto resultados
Pés-execucao | Avaliacdo das | Agentes/gest | Identificar resultados, Apos a
acoes ao cultural dificuldades e execucao
aperfeicoamentos
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19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. As acOes previstas neste Plano poderéo ser adequadas pela Administracdo Publica
conforme o niumero de participantes, as necessidades identificadas, a realidade territorial,

a disponibilidade administrativa e o desenvolvimento do Edital.

19.2. Eventuais adequacbes nao poderdo comprometer a isonomia entre o0s

participantes nem alterar os critérios de selecao estabelecidos no Edital.

19.3. As atividades formativas possuem natureza orientativa e ndo substituem a
responsabilidade dos agentes culturais pela elaboracéo, apresentacéo e execucao de seus

projetos.

19.4. O acompanhamento realizado pela Administracdo Publica ndo afasta a

responsabilidade do agente cultural pelo cumprimento das obrigacées assumidas.

19.5. Este Plano devera ser interpretado conjuntamente com o Edital, o Plano de

Trabalho, o Termo de Execucao Cultural e os demais anexos.

19.6. Os casos omissos serdo analisados pela Administragdo Publica Municipal a luz da
Lei Federal n° 14.399/2022, da Lei Federal n°® 14.903/2024, dos Decretos Federais n°
11.453/2023 e n° 11.740/2023, das normas complementares aplicaveis a Politica

Nacional Aldir Blanc e das demais disposicdes legais pertinentes.

Ibimirim/PE, de de 2026.
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PNAB - EDITAL DE FOMENTO N°008/2026
ANEXO XV — AUTODECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, .
inscrito(a) no CPF n° ,

portador(a) do documento de identificacéo n° ,
DECLARO, para fins de participacdo no PNAB — Edital de Fomento n°® 008/2026, sob as

penas da legislacdo vigente, que resido no Municipio de Ibimirim/PE, no seguinte

endereco:

Logradouro:

NO: Complemento:

Bairro/Comunidade/Povoado:
CEP:

Declaro, ainda, que as informacdes acima sdo verdadeiras e correspondem ao meu
endereco de residéncia atual, responsabilizando-me integralmente pela veracidade das
informacgdes prestadas.

A presente autodeclaracdo é apresentada para fins de comprovacao de residéncia, nos
casos admitidos pelo Edital, especialmente quando o(a) proponente nao possuir
comprovante de residéncia emitido em seu préprio nome.

Estou ciente de que a prestacdo de informacéo falsa ou a apresentacdo de declaracao
inveridica podera resultar na inabilitacéo ou desclassificacdo da proposta, bem como, caso
constatada posteriormente, na ado¢do das providéncias administrativas e legais cabiveis,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaracao.

Ibimirim-PE, de 2026.

Assinatura do(a) Declarante

Nome Completo

CPF:




